iy [refeitura Municipal de Rio Grande da Serra
'b% ESTADO DE SAO PAULO

LEI MUNICIPAL 949 DE 17 DE FEVEREIRO DE 1997.
“Dispde a estrutura bdsica da administragéo,

cria o plano de carges e salarios; cria as

fixa a ijota para

4 Previdéncia Municipal e da

Secretar:

contribuig¢do

outras providencias”

APARECIDO BENEDITO FRANCO, Prefeito Municipal de Rio
Grande da Serra, faco saber, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte

LEI :

Artigo 1° - A administragdo direta da Prefeitura Municipal de Rio
Grande da Serra, a contar da vigéncia desta lei, organizar-se-a por Secretarias
Municipais, independentes e harmonicas entre si, subordinadas diretamente ao
Prefeito Municipal, cuja estrutura é indicada nos anexos | a VIll que ficam fazendo
parte integrante desta lei, a saber:

|-  GABINETE DO PREFEITO - GP

-  SECRETARIA JURIDICA E FINANCEIRA -SJF

l- SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO - SMA

IV- SECRETARIA DA EDUCAGAO E CULTURA - SEC

V- SECRETARIA DE OBRAS, PLANEJAMENTO E AMBIENTE -SOP
VI- SECRETARIA DA PROMOGAO SOCIAL - SPS

Vil- SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE - SAS

Vill- SECRETARIA DE SERVIGOS URBANOS - SSU

§ UNICO - Ao Gabinete do Prefeito, fica conferido “status” de Secretaria Municipal.

Artigo 2° - Os cargos criados ou transformados e indicados nos
anexos de que trata o artigo anterior, como de provimento efetivo ou estaveis, na
forma dos Atos das Disposicdes Constitucionais Transitorias - ADCT, de 1988,
gue encontram-se legalmente lotados ou providos, sdo relacionados pelos
titulares conforme Anexo 1X, que fica fazendo parte integrante desta lei.




Fls. 02, da Lei Municipal n° 949, de 17 de fevereiro de 1 997.

Artigo 3° - Os cargos de provimento em comiss&o, constantes dos
anexos indicados no artigo 1° desta lei, sdo declarados de livre nomeacgéo e
exoneracao, para os efeitos do artigo 37, inciso Il do Constituicdo Federal.

Artigo 4° - A partir da vigéncia desta lei, os vencimentos dos
funcionarios publicos municipais, sdo os indicados na coluna Cédigo, dos anexos
| a Vill integrantes desta lei, e seus valores, expressos no Anexo X, integrante a
esta lei, e classificados nas tabelas a saber:

| - OPERACIONAL (O)
II-  ADMINISTRATIVO (A)
- TECNICO (T)

IV- SUPERIOR (S)

V- ESPECIAL (E)

VI- PLANTAO (P)

§ Unico - O codigo de vencimento, sera precedido da letra indicativa
da tabela a que se vincula o servidor municipal, pela area de atuacgao.

Artigo 5° - Fica instituida “Gratificacdo SUS" que podera ser
concedida pelo Prefeito Municipal, por indicacdo do Secretario Municipal de
Atencdo a Saude, até o valor constante do Cddigo E-4 |, a funcionérios e
servidores de Orgdos Estaduais e Federais, que forem colocados a disposicao da
Secretaria de Atencao a Saude do Municipio, em atendimento ao Convénio SUS,
e durante o periodo em que efetiva e comprovadamente, estejam prestando
servicos na Rede de Saude do Municipio de Rio Grande da Serra.

§ unico - O pagamento da Gratificagcao de que trata este artigo, sera
tealizado por hollerit do érgéo proprio da Secretaria da Administragdo, e seu
pagamento somente sera realizado apés assinatura de termo, pelo funcionario
beneficiado, declarando seu conhecimento de que a concess&o da gratificagdo
nao gera vinculo empregaticio e nem outorga direito a férias, horas
extraordinarias, licencas e quaisquer adicionais previstos na legislacdo municipal,
privativos dos servidores desse nivel.

Artigo 6° - O Artigo 13° da Lei 583 de 04 de abril de 1990, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

‘Artigo 13° - Os servidores efetivos, estaveis, inativos ou
pensionistas, recolherdo, para custeio da previdéncia Municipal, e
com vistas a aposentadoria, a aliquota de 8% (oito) por cento, de sua
remuneracao.

y  Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra
L ESTADQ DE SAQ PAULO
Vo
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Prefeitura mu_nicipal de Rio Grande da Serra

ESTADO DE SAO PAULO
Fls. 03, da Lei Municipal n°® 949, de 17 de fevereiro de 1 997.

§ unico - até que seja organizada folha de pagamento pelo
Sistema de Previdéncia Municipal, os inativos e pensionistas a esta
vinculados, continuardo percebendo seus proventos, atraveés do
sistema geral de folha de pagamento da Prefeitura, e os valores,
descontados dos repasses ao Orgdo beneficiério.”

Artigo 7° - Fica Instituido o Fundo de Assisténcia, destinado

exclusivamente ao atendimento médico hospitalar de funcionarios nomeados em
carater comissionado pela administracdo municipal e reger-se-a, pela seguintes

normas:

| - o funcionario contribuira ao fundo de assisténcia, no importe de

4% do valor de sua remuneracao;

Il - a Prefeitura Municipal, promovera no limite de saldo desse fundo,

a contratacdo de empresa de sistema de saude em grupo, para atendimento
exclusivo do funcionario comissionado;

§ primeiro - Na execugdo do fundo de assisténcia, fica vedado

dispéndio de qualquer valor diretamente pelos cofres municipais, devendo limitar-
Se as despesas, aos valores arrecadados com o desconto de que trata o inciso |
deste artigo.

§ segundo - funcionarios integrantes do quadro permanente da

Prefeitura, que forem comissionados em outros cargos, continuardo a contribuir
pelo valor do cargo efetivo ao sistema de previdéncia municipal, sendo vedada
8ua inclusdo ao sistema do fundo de assisténcia criado por este artigo.

§ terceiro - a administragdo municipal, podera declinar do desconto

de que trata este artigo, de funcionarios nomeados em cargos de comissdo, caso
gsteé comprove ja possuir plano de assisténcia médica ou tenha garantia de
atendimento por outro sistema.

Artigo 8° - O programa Especial de Profissionalizagdo, de que trata a

Lel 695 de 14 de fevereiro de 1992, fica mantido, e seu pessoal, sera admitido
em funcoes, criadas por Decreto do Executivo e regidas pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho.

Artigo 9° - O “auxilio natalidade” instituido pelo artigo 3° da lei

municipal n® 717 de 02 de junho de 1992, é fixado, a partir da vigéncia desta lei,
em 20% do maior salario minimo vigente no Pais.

Artigo 10° - O artigo 101, acrescido de paragrafo Unico e o artigo /

102, ambos da lei municipal n°® 649 de 03 de junho de 1991, passam a vigorar /

gom a seguinte redacao: /!

!

-



Drefeitura Municipal de Rio Grande da Serra

ESTADO DE SAQO PAULO

Fls 04, da Lei Municipal 949, de |7 de fevereiro de 1 997.

“Artigo 101 - A gratificagdo por prestagdo de servico especial, com
risco de vida ou salide e a prevista nos incisos I, Il e lll do artigo
anterior, serdo gratificadas com o valor equivalente a 1/5 do codigo
de vencimento, até o maximo de 2/5, independente do numero de
designagdes atribuida ao servidor.”

§ Unico - as gratificagbes de que tratam o artigo 100, seréao pagas
conjuntamente com os vencimentos, e serdo devidas enquanto
durarem a designagdo, ndo integrando os vencimentos, para
quaisquer efeitos.

“Artigo 102 - As gratificagbes do artigo 99, integrardo 0s
vencimentos, exclusivamente para fins de reflexos nas férias e abono
de natal, proporcionalmente a periodo gratificado.”

Artigo 11° - O Prefeito Municipal, poderé autorizar em caso de
necessidade, a prestacdo de servigos extraordinarios, remunerando o servidor,
por hora “extra” trabalhada, nos moldes seguintes:

| - Hora extra normal:
-pela prestacdo de servigos, mediante prévia convocagao, realizado
de segunda a sabado com acréscimo de 50% sobre a hora normal;

lI- Hora extra especial:
-pela prestacdo de servigos mediante prévia convocagao, realizado
aos domingos e feriados com acréscimo de 100% sobre a hora normal.

§ primeiro - para fins de definicdo de hora normal, entende-se o
eodigo de vencimento, dividido pelo numero de horas mensais atribuido ao cargo.

§ segundo - aos funcionarios com carga de 33 horas semanais,
aplicar-se-a exclusivamente o regime do artigo 235 do Estatuto dos Funcionarios
Municipais.

Artigo 12° - Fica criado, em carater transitério, e com validade por
180 dias, contados da publicacdo desta lei, o Quadro Especial, na forma do
Anexo Xl, que integra esta lei, que se declara de livre nomeacao e exoneragao
nos termos do artigo 37, inciso |l da Constituicdo Federal e destinar-se-a a
atendimento de situacdo de emergéncia, em decorréncia da anulagdo do
Concurso Publico 11l da Administragdo Municipal.

Artigo 13° - As despesas com execugdo desta lei, correrao por / /

verbas proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

F




ESTADO DE SAO PAULO

Fls. 05, da Lei Municipal 949, de 17 de fevereiro de 1 997.

Artigo 14° - Os funcionarios nomeados em carater comissionado, até
30 de janeiro de 1997, e que contribuiram para a Previdéncia Municipal, terao
suas contribuicées restituidas, descontados eventuais despesas hospitalares em
aberto.

§ primeiro - em caso de funcionario na condicao deste artigo, ter
falecido no exercicio do cargo, sera concedida pensao a viuva, na forma e limite
fixado no Estatuto do Servidor Municipal.

§ segundo - as restituicées do “caput” deste artigo serdo realizadas
pela Prefeitura e descontadas dos repasses devidos a Previdéncia.

§ terceiro - as aposentadorias e pensdes, serdo suportadas sempre
pelo Org&o que recebe as contribuigdes.

Artigo 15° - Ocorrendo a qualquer tempo deéficit nas contas da
Previdéncia, este sera integralmente suprido pelo Tesouro Municipal.

Artigo 16° - Os plantdes Médicos serdo de 24 horas

§ primeiro - em condi¢des especiais o plantdo do cargo de médico
podera ser reduzido a 12 horas.

§ segundo - O cédigo de plantbes é definido como:
| -P-6- 12 horas
Il - P-7- 24 horas

Artigo 17° - Os plantbes de Auxiliar de Enfermagem, Atendente de
Enfermagem, Motorista de Ambulancia, Recepcionista, Vigia e Faxineira, serdo
gfetuados no sistema 12 X 36 horas.

Artigo 18° - Nos vencimentos dos Médicos diaristas, SAS, em
prudente analise, podera promover reducdo do pagamento deste que, ndo sejam
cumpridas as metas de produgdo preconizadas pela Organizacdo Mundial de
Saude - OMS, e exista demanda de atendimento na rede Municipal,

/
J
F

/

/

Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra

J

/




—

|

*
ESTADO DE SAO PAULO

KoLy
*

‘t
-

Fls. 06, da Lei Municipal 949, de 17 de fevereiro de 1 997.

Artigo 19° - O Executivo Municipal, promovera regulamento por

Decreto, de normas complementares necessarias a execucao desta lei.

Artigo 20° - Esta lei entrara em vigor a 1° de fevereiro de 1997,
revogando expressamente o artigo 1° e paragrafo unico da lei 637 de 25 de
janeiro de 1991: lei 717 de 02 de junho de 1992: leis 861, 862 e 863 de 19 de
setembro de 1994, lei 883 de 10 de margo de 1995: lei 890 de 22 de junho de
1995. e demais disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra, 17 de fevereiro de
1997 - 32° Ano de Emancipagao Politico-Administrativa do Municipio.

|

Apareciiﬁ%iranco

Prefeito Municipal

.~ "\Onei de Figueiredo "
Sgt:retéﬁ.}uridico e Finan"ta?ro

[
i
[
Publicado no quadro de edllais na mesma data e pela imprensa, na forma da Lei.

, // y //

C Pl .- 7 P
M o 5 - _
Desidério de JeSus Guerra André
Secretario Administrativo

Pilei 009/97= PM
Autégrafo 008/97= CM.
Processo n.°192/97=PM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA
ANEXQ "T"

"ANEXO I - GABINETE DO PREFEITO - GP

01.0.0.3 | SUPERINTENDENCIA DE ESPORTES E TURI_SMO

01.0.0.4 ADMISTRACAO DE UNIDADES ESPORTNAS

i~

1|Superintendente comissa@o 33
1|Assessor de Esportes e e Turismo ~ comissdol 40 |
|1 "4 Coordenador - . e_fgtﬂn;__ﬂ 33
3 Professor de Educago f Fisica | efetivo | 20

| 3| Técnico o Desportista - efetivo | 20

| 2 Supervisor Técnico B__ N _corﬁlssao 40

1 |Escriturério o | efetivo 40

LOCAL| | DENOMINACAO DO CARGO T PROV. | C.Hrs. |CODIGO
01.000| | GABINETE DO PREFEITO 28 I [,
01.0.0.1 EXPEDIENTE DO G GABiNETE i i —
"1 |Chefe de Gabinete P comtsséo "33 | E-4
"1 Assistente Administrativo 3 efetivo | 40 | A1
BlEee denader 002000 | efetivo | 33 | AS
1|Secretaria Executiva L — comisséo, 40 | A2
"2 [Supervisor_Técnico S — |comissdol 40 | 16
12 'Supervisor Técnico B _ — comissio] 0 | T-4
|11 \Escriturério o S efet;_\}'o_" '_:10 [ A1
B vinc 0| efetivo 40 | O1
ene [ eewo @ | 013
01.0.0.2 ~ CONSULTORIA TECNICA =~ 1.
12C Consultor Juridico S ~ |comissdo 33 T8
1 Consultor de Obras — |comissBol 33 | T-A5
2 |Supervisor TécnicoA —— [comissdo] 40 | T1-6

T4

Al
S4

1 [Encarregado efetvo | 40 | A

1 | Auxiliar Admm{stratwo | efetvo | 40

1 Escriturario —— | efetivo | 40 |

| 2 |Ajudante Geral E - SN e efetvo | 40 | O-1
01.0.0.5 “ASSESSORIA DE IMPRENSA i

"1 | Assessor de Imprensa ‘comissdo 33

1 Coordehador ___ ____ efetivo | 33" -

i Assrsteme comumténo " comlsséo 40

1 Jornahsta 5 R e comzsséo 33

7 ﬁ_Foto_grafo E T | efetivo 40




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA
ANEXO "I"

(01006 |

7| Assessor Administratio_ comisséo|_ 40 | A5 _
1 Escriturério ot T A efetivo | 40 A1

B 101007 | JUNTADESERVICOMILTAR 5 .

s 111 ngc_reté_rio Junta Militar = _‘co_nj_lssépl 33 _A-_G "

[7 1 |Escriturério efetivo 40 A1 |

ASSESSORIA EXECUTIVA




PREFEITURA MUNCIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA
o ANEXO "I

ANEXO | 1-SECRETARIA JURIDICA E FINANCEIRA- SJF

| DENOMINACAO DO CARGO | PROV. |C.Hrs.|CODIGO
BR000 | GAB!NETE DO SESR_E_‘{ARIO ok AU K el |
| 1 Sec_fgtaﬂo - B S— comissao _‘333 ___!:2-4
2 bupeIV\SUFTeLRILOH e ___comssséo__é_o______T-_a_ |
P 2004 | SERVICO DE EXPEDITENTE g et sl AT
1 Assgtente Admmlst'atzvo e ——=—S.. efetivo __43 _‘___._A-_1_
1"_E§_cmurano A — efetwp_ __40__&-1
w_ DEPARTAMENTO DE . ASSUNTOS JURi_lcos_ sed 4 'i___F___—
1 DLet_or__ R =— comlsséo 33 | _E-1___
1 Supemsor'lecmco__B___ e _‘_comxs"éo . 40 '[-{tg__
1 Coorc{enado_f___ = efetwo N 33 _ﬁ_\-ﬁ_
B PROCURADORIAJUR!Q_IEA & statvo || & :___:'_
1 Prouurad_or Lhefe R — __p@gs_éo_ | 3 1 §"_-_5_ =
| 5 F’rocurador e R, efetwo__‘__3_3_~____$i__
EEonurgtle T 4 efetivo | 40 | A-1
E_w_z_,_ — CORREGEDORIAINTERNA | 83 [ T |
1 |Procurador Conegest . . _EOI‘ES_QE__ 33 | S4
fiEscitudrio = 02002 | efetvo | 40 | A1
@_«EL ~ DEPARTAMENTO DE FINANCAS | I T T
1 Duetor S s—— comlss_éo__;3_3_ __E-1
2 Supemsor TecmcoB et MRt __,‘E”_‘E":’P__ __4_0 | _T~4_
___.-__1_90_‘”9‘1”599‘_ s S & efetivo | 33 A6
BBi0s =~ DVISAODADIVIDAATNA | N R
____i;{:_t}efe QEQi_v_iséo i ———— comtsséo 40 ____A-_‘M___
2 AuxmarAdmtmstranvo S ——— efet_wo____éo_ ___A;}!_
E_E_scmurano e — _efetwo _40 _f\i
m.104 PROTECAO E DEFESA AO consumoon PROCON | 55 | A :
S 1 Ass;stente do Procon [ T— __‘gomassao 40 1 A-15
p&gi_ CENTRO DE PRO(_:E_SSAMENTO ) DE DADOS C.PD i | .k
1 E_qca_rre_g_adodoCPD R = . efetwo 40 | A12
_____q_1__Consurtorg5e informética -coml sdo 33 | T 15
_______2_9perador de CPD k0 PR R efetivo | §3.__. T-2
b | 1 |Digitador = S | efetivo | 40 05

+




PREFEITURA MUNCIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ANEXO "fI"
02204 | CADASTRO TECNICOMUNICIPAL-CTM. | = | ar= -}
| 1 'Encarregado = | gf_et_rvcl i 40 . A2
[fiDesenhista | efetvo | 40 | TO |
K Auxliar administrativo | efetivo | 40 | A-2 |
fm.z.w' | DIVISAO DE RENDAS IMOBILIARIAS sadc 140 1| 18 |
| 1 Chefeie_[lrytség_ il comissdo| 40 | A-14 |
| 2 [Cadestrador = E_ efetvo | 40 | A1
| 1 [Escriturgrio efevo = 40 | A1
20 | DIVISAC DE RENDASMOBILIARIAS | |
|1 |ChefedeDivisdo ~ |comissdo 40 | A-14
| = N |} [ S U W
ey | " SETORDELANGADORA | | |
11 Encarreqado deSetor 0000 efe'gv_q__ _49 _'___Ai2
1D Fiscal S | efetivo | 40 | AT
4 AuxiliarAdmin_isQaﬁvo - - efetivo | _@g___@_—g_ )
| 1 |Escriturario - e gft_ets_\[g;___ 40_ _A-1 |
00 | DEPARTAMENTOL DE CONTABILIDADE | | o |
| 1 |Diretor i comisséo_ 33 E1
[ 1 Coord_erﬁdﬂdi(:ogteﬂdgde R efetivo 3_5_3__ T-11
| 1 SupervrsorTer‘nn_:o B_ S ____u_Of_T1_135§_{_)__ _49__T—4 )
2 Tecmco em Contabmdade - R | efetivo | 49___'!‘_-8
Y | '__"Dglgi_éb_ecéﬁAB}UDK@E — fomasbo| - | A4 |
1 |Chefe de diviséo S comrsséo _40_ _A-1_4
| 2 Auxiliar de Contablhdade YAPRAS | efett\@____ﬂ_o _@_-g
2 _Eﬂt@ﬁ)_ = oo - - efetivo | 40 ___A_-1_
| . i AelvD ] AU
0.2 ~ SERVIGODECONVEND | | | |
A Encarregado - IR e[etfv_o__do A2
| 2 [Escriturério -~ ATRY [ efetivo | 40 | A4 |
0.3 ~ SERVICODETESOURARA | | | |
|1 |Tesoureiro =~ | efetivo | 33 | A12
"1 |Caixa BaTO PESSOAL E FROTOL _____efetwo 40 _A_-S
'2 Escriturario efetivo 40 A-1




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ANEXO “ili"
[ ANEXO |11- SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO - SMA
DENOMINAGCAO DO CARGO | PROV. | C.Hrs. |CODIGO
.0 GABINETE DO SECRETARIO —
1 |Secretario e — = —— \comiss@io, 33 | E-4
3 |Supervisor Tecnico A ] \comissdo] 40 T6 |
3004 SERVICO DE EXPEDITENTE g =
B {1 |Encarregado - [ efetivo | 40 | A-12 |
1 |Continuo ———— : estéavel | 40 o1
1 |Copeiro | efetivo 40 01
4 |Faxineiro — efetivo | 40 | 0-1
e | — —
3.1.0.0 DEPARTAMENTO DE gDy@_igTBéCKO E&TERI&IS —
1 |D|reior — - \comiss@o, 33 E-1
1 Praparador Eleitoral e estavel 40 A6
2 |Supervisor TecnicoB . ~ |comiss@o| 40 | T-4 |
J ——— - ——
B0 | DIVISAO DE ADMINISTRACAO L= :
| 1 |Chefe de Divisao : - comissdo, 40 | A-14 |
1 |Escriturario - - — | efetivo | 40 | A1
2 |Auxiliar Administrativo . | efetivo | 40 A2
i 3 |Telefonista B efetivo 30 A-
03402 DIVISAO DE MATERIAIS i T _,."
1 |Chefe de Diviséo ) comissdo, 40 A14 |
8405 “SERVICO DE COMPRAS =1t e
| 1 Encarregado de Compras efetivo . 40 A12 |
| 1 Auxiliar de Compras - - | efetivo 40 | A2
[ 1 Escmurano B efetivo | 40 A-1
. . S = =
q04 | SERVICO DE PATRIMONIO ) I S
: | 1 |Chefe de Divisdo B comissdo| 40 A-14
4 Aunxiliar Al Administrativo | efetivo | 40 | A2
o.o DEPARTAMENTD PESSOAL E PROTOCOLO | R
| 1 'Diretor B _ com:sséo 33 | E1
| ! 2 |Supervisor TécmcoB T ComE;_SéD 40 T-4 |
| ' 1 |Escriturério efetivo | 40 A-1
! : S =2
# 04 DIVISAO DE PESSOAL E PROTOCOLO IREE (N WS
il 1 Chefe\de Dmsao ~ |comiss@o 40 A-14
IIIIJ_ | 7 1 ) e




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA
ANEXO “lit”

B02 | “SERVICO DE PESSOAL

1 Encarreg{é@o £ DC F A efetivo | 40 | A-12 :

1 |Apontador o ' | efetivo | 40 0-1

' 2 |Auxiliar Administrativo . [ efetivo | 40 | A2
1 |Escriturario ' 5 0 -

efeivo | 40 | A

8203 | SERVICODEPROTOCOLO | | | |
1 |Encarregado | efetivo | 40 | A-12

|2 |Auglier Administrativo | efetivo | 40 | A-2

03204 | = SERVICODE VIGILANCIA
= |1 Comandante "~ |comiss@o| 40

15 |Vigias Patrimoniais - ' | efetivo | 40 | 0-1
[ 110 |Vigias Patrimoniais _ | efetivo |plantdo| P-1
B | _4.__5:<_|:A.-u- 28 Clacea = T efetivo ' 40— 01 -

SUargas 5" Liassc L=ii=t

03205 | ~ ALMOXARIFADOCENTRAL | |
;J_E_ngarregadg_ al | efetivo | 40

|1 |Amoxarife | e | efetivo |40
1 Conferente efetivo 4




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA
ANEXO "IV"

~ANEXO 1V -SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA -SEC

DENOMINACAO DO CARGO | PROV. | C.Hrs.|CODIGO

GABINETE DO SECRETARIO

1 [Secretario “comissdo] 33 | E-4
2 |Supervisor Tecnico A a _ comiss@io| 40 T 16
|
' SERViCO DE EXPEDITENTE
| 4 Encarregado de Expediente efetivo | 40 A-3
| 1 | Auxiliar Administrativo = JERER efetivo | 40 | A2
— ceive 40 A1

1 |Escriturario a — i T aan=)

lo2 11.0.0

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA

‘comiss&o 33 E1 |

1 |Diretor S

T4

12 Supennsor Tecnico B comissdo 40

" DIVISAO DE EDUCAGAO

1 Chefe de Divis&o comissdo| 40 | A-14
2 |Psicologos : [ efetivo | 40 84 |
2 Pedagogo E - B o » efetivo ___40 | S-4 &
| 1 |Orientador Educacional A efevo | 40 | S3
E ISt.lper\nsor de Ensino - ~ | efetivo | 40 | A2
|1 |Assistente Social _ efetvo | 40 | S-4
| 2 |Auxiliar de Expediente efetvo | 40 | A1
| 1 |Escriturério _ efetivo | 40 A1
15 \ftsnador de Educacéo - |comissdol 40 | A2

SERVICO DE ATENDIMENTQ ‘A REDE ESTADUAL ENSINO  1° GRAU

4.4.0.2

| 1 [Encarregado de Atendimento efetivo | 40 A-12
10 |Inspetores de Alunos - efetivo | 40 o1
1 |[Escriturdio N efetivo . 40 A-1
30 Vigies Patrimoniais | efetvo | 40 | O |
130 Vigias Patrimoniais ] efetivo plantio| P-1
SERVICO DE ATIVIDADE ESPORTIVAS PARA 1° GRAU &
| 1 |Encarregado efeivo | 40 A12 |
4 |Professor de Educacdio Fisica At efetivo | 20 | T8 |
| 2 [TecnicoDesportivo o | efeivo | 20 T-2
: _ 1
1 e s ——
04104 SERVICO DE ATENDIMENTO A REDE MUNICIPAL DE ENSINO
| 1 |Encarregado de Atendlmento efetivo 40 A12 |
|10 | Dirigente de ensino — | efetivo | 40 | A-3
'35 Professor Pré-escola efetivo | 20 T3
| 5 'Monitores Pré-escola CIOFADD T f=me VoA ) SA
' 8 |Auxiliar de expediente ) efetivo | 40 | A




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ANEXO "IV
1.0.5 SERViC}O DE ATEND!MENTO A CRECHES MUNIC!PA!S | ]
(1 [Encarregado de Atendimento [ efetivo | 40 | A2 |
30 [Pagem | ) o " efetivo | 40 | O-1
1 |Lactarista — lefetwo | 40 | O8 |
10 [Faxineira ) efetvo | 40 | O-1
'10/Servente - S | efetivo 40 | 04 |
104.1.0.6 SERV!CO DE_ eg&gE%NTOEGEB@ID_A E_SiOLAR__ } T_ B
1 |Encarregado de Merenda = i T efetivo | 40 | A6
1 |Nutricionista B efeivo | 40 | S13
1 |Almoxarife R T efetivo | 40 0-2
1 Ajudanre_ S i ___: T | efetivo | 40 | o4
| 5 [Supenvisor de Merenda - a efetivo = 40 A2
2 Merendeira - — | estavel | 40 | O-1 |
12 Merendeira ' | efetvo | 40 | O1
20 |Faxineira Merendeira | efetvo | 40 | 0-2 |
2 Motc?r:sta___ - ~ [ efetvo | 40 013
04.4.0.7 ~ SERVICO DE MANUTENCAO Fladec 1 | L
1 nuai'teyudu de f\naf‘uierl;ac : - eietivo 40_ - A-12 L
1 |Pedreiro _ efetivo | 40 | 0-13
1 Carpmtelr? _T_ _'_—_-'____ - | efetivo 40 -9
E Encanagor!&letm_:@ta - | efetivo | 40 014
1 Pintor ___-_'__ _ __ ____ —; | efetivo 40 05
i AudenteGeral | efevo | 40 | O
04.2.0.0 "DIVISAO DE CULTURA 3
3] Chefe de DMSE:O R " lcomiss@o 40 "'_A 14
1 |Assistente Cultural — |comiss@o] 40 | A-10
oo v | 40 | A1 |
04201 |  SERVICO DE BIBLIOTECA ESCOLAR ' |
1 |Recepcionista de Biblioteca ~ | efetvo | 40 @ A®B
_j___1_ Escrrturano' _;_ - ' ____ _ _ _ efetivo 40 A1 |
04202 | SERVICO DE DESENVOLVIMENTO DE ARTES | N
1 |Encarregado de servigos T | efetivo | 40 | A-12
B :“_1_ Prof?es_so_r_de_DEr;—é e ~ efetivo ’>__0_ T4
7 [Professor do Artes Plésiicas | efetvo | 20 | T4 _
"f Hroiessqr ' de Arteg,_uemcas " | efetivo | 20 2 T
|71 [Professor de Musica — | efetvo | 20 | T4
04.2.0.3 ~ SETORDEALMOXARFADO | | | =
1 Encartegédo de sum_cos B i efetivo | 40 | A-12




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA
ANEXO "IV"

1_au_x_iﬁ§f Administrativo ) : efetivo | _40 | A-_Z
1 |Ajudante efetivo 40 O-1




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ANEXO "V"
i ANEXO V - SECRETARIA DE OBRAS, PLANEJAMENTO E AMBIENTE -SOP
| DENOMINAGAO DO CARGO [ PROV. | C.Hrs.]CODIGO
GABINETE DO SECRETARIO
1 |Secretario TcomissBo, 33 | E-4
1 |Supenvisor TecnicoA ~ comissdo, 40 | T6
“SERVIGO DE EXPEDITENTE 1
Encarregado de Expediente_ efetvo . 40 | A3
——— | efetvo | 40 | A2 |
| efetivo | 40 A1 |
Diretor = comisséo 33 E1 |
'Coordenador g - efetivo | 33 | A6
Engenheiro - o efetivo | 33 $-13 |
'Supenvisor Tecnico B _ comissdo| 40 T T4
[Escriturario - | efetivo 40 | A4
| SERVICD DE OBRAS PUBL]CAS
Encarregado ofetvo | 40 | A2
Fiscal o efetivo | 40 | A-7
'Auxiliar Administrativo - — [ efetivo. 40 | A2
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E AMBlENTE B
11 [Diretor - comisséo] 33 | E- |
|Supervisor Técnico B ~ |comissdo 40 1 T4
DIVISAO DE PLANEJAMENTO E AMBIENTE 1 s
Arquiteto Chefe comissBo, 33 | S-13
[Engenheio efetivo | 33 | S-13 |
Arquiteto ~ [ efeivo | 33 | S13
|Desenhista Projetista B | efetivo | 40 | T8
Orcamentista | efetvo | 40 | O- 14|
'Auxiliar Administrativo S efetivo = 40 A2 |
Escriturario o A _____ 1 efetivo EO_—__E-‘!_ ___
SERVICO DE PROTECAO AMBIENTAL — I B
'Assistente Ambiental 9 Ico missdo| 40 A-10 |
3 |Fiecal de meio ambients — | efetivo | ;46_“ L AT
\Motorista [ efetivo | 40 | O-13 |
' B DEFESA?&]I_____F_ T r, o | .1 c.ale
\Encarregado B Ry | efetivo | 40 | A-12
‘Servente Geral . | efeivo | 40 | O




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ANEXO "V"

1 |Escriturério

_ ~ SERVICO DE TRANSITO
| 1 |Encarregado de Transito_
| 1 [Fiscal de Transito

efetivo

efetivo

| efetiyo_




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA
ANEXO "VI"

" ANEXO V1-SECRETARIA DA PROMOCAO SOCIAL - SPS

DENOMINAGCAO DO CARGO | PROV. | C.Hrs. |CODIGO
00 | GABINETEDOSECRETARIO | | |
t 1 jSec:eténo ——— conlssiég_ 33 | E4
| 2 Supervisor TecnicoA | comissao, 0 @ TS
5004 | SERVICO DE EXPEDITENTE | ‘ il ] i
k [ 1 .Encarregado de Expedleme e e _ _efetivo 40 | A3 |
i | 4 |Auxiliar ic_imsr}_ts_trggyg__ e S —— efetivo 40 | A2
| BiEscriturdrio 0 0 000000000 | efetivo | 40 1 At ]
| | - = = — .
5.1.0.0 DEPARTAMENTO DE PRQ@QQ?«_()_SO_C!._#‘L S e e s
I I co_njE,:s._é_o 33 | E1
| 1 |Coordenador e — — efetivo | 33 | __A-_G_ -
| 1 SUpEI’_VEO!E(_:_ﬂ_]COB E——— et comzs_séo_ 40 ___T-it_ |
| 2 |Assitente S Somal I : comissao _33 i S-4
12 |Psicologo RVIGT UG e e oo |30 | S4
| 30 | Monitor de cursos B o S comvsséo__ 40 | A1
2 Faxme1ra o — efefivo | 40 _0-1_ i
404 SERVICODEAGAOSOCAL | | |
I | 1 [Encarregadoservico efetivo 40 A-12
“ BEsciiturdio - | __ef_e_trvo | 40 | A4
06.1.0.2 SERVICO DE A ATENDIMENTO ACRIANCAE ﬁ_\D(_)LESCE_NTE__:___ ff
| 1 |[Encarregado de Servico DIN=TPErITI: = efetivo 7 40 | A-12
{ 1 _AuxmarAf‘mlms*ratNo B _ ______.___Ef_e_h_\io_f_ tio_ _ﬁ-?
- 8 i (et ] S B — =
4.0.3 | SERVICO DE ATENDIMENTO SOCIAL e NP ]
| 1 |Encarregado de Servu;o S R——— efetivo | 40 | A 12
| 1 |Auxiliar Admintstratwo gfetivo 40 A 2
i R (1. .. ; : 6 e ;S
6.1.0.4 SETOR DE COLOCACAO EMPREGATICIOE . | | 13
B | EXPEDICAODE CARTEIRAPROFISSIONAL | = | |
' | 1 |[Encarregado de S Setor I RS- efetivo _ 49_ |SIA42 §
] 1 |Escrturdio 00000000 efeivo | 40 | A1
8105 | POSTODE ATENDIMENTO FUNERARIO | | |
: . 1 |[Encarregado d de Servn;o - | efetvo | 40 | A92
! 3 [Motorista _’ﬂ‘?’?‘fﬂ@?‘_ _1 e G N e efeivo | 40 | O-14
1 |Auxiliar Administrativo feT efetivo | 40 A-2




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ANEXO "ViI"
ANEXDVHJECRETARM&E&TE#GEOASMEEW
DENOMINACAO DO CARGO PROV. | C.Hrs. |CODIGO
.0.0.0 GABINETE DO SECRETARIO
1 |Secretario comissdo| 33 E-4
1 |Médico Assistente comisséo| 10 E-3
Supervisor Tecnico A comissdo| 40 T6

2 |Ajudante Geral

SERVICO DE EXPEDIENTE
1 |Encarregado de Expediente efetivo 40 A-3
1 |Auxiliar Administrativo efetivo 40 A-2
1 |copeiro efetivo 40 0-1
6 |Faxineiro efetivo 40 01
1 |Motorista efetivo 40 0-1
7 |Serventes efetivo 40 01
7 |Vigias efetivo 40 O-1
24 |Vigias 12 x 36 horas efetivo |plantdo| P-1
0.0.2 SERVICO DE TRANSPORTES
1 |Encarregado de Transporte efetivo 40 A-12
40 |Motorista efetivo |plantdo| P-2
4 |Controlador de Fluxo efetivo |plantdo| P-1
1 |Controlador de Fluxo estavel |plantdo| P-1
0.0.3 SERVICO DE MANUTENCAO
1 |Encarregado Servigo efetivo 40 A-12
1 |Tecnico Aparelho Medico Hospitalar efetivo 40 T-15
efetivo 40 0-1

107.0.0.4 SERVICO DE ALMOXARIFADO DE MEDICAMENTO E ENFERMAGEM
1 |Encarregado de Servigo efetivo 40 A-12
1 |Oficial de Farmacia comissdo| 30 T-15
1 |Farmaceutico comissdo| 30 S-13
1 |Auxiliar de Expediente efetivo 40 A1
107.1.0.0 DEPARTAMENTO DE SAUDE
1 |Diretor da Saude comissdo| 33 E-1
5 [Supervisor Tecnico A comisséo| 40 T6
1 |Medico de Trabalho efetivo 20 E6
15 |Visitador de Saude comiss@o, 40 A-2
07.1.0.1 SERVICO DE FATURAMENTO E CUSTOS
1 |Assistente de Processamento de Dados comissdo| 33 T-15
1 |Encarregado-de Faturamento efetivo | 40 A-12

.-/-’ :




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ANEXO "VII"
2 |Digitadores efetivo 40 0-5
1 |Escriturario efetivo 40 A-1
107.1.0.2 SERVICO DE SAUDE
1 |Coordenador Medico Programas comiss8o, 20 E6
1 |Coordenador Enfermagem comissdo| 30 E-4
1 |Coordenador Odontologia comissdo| 20 E-3
2 |Assistente Social efetivo 33 S-4
2 |Psicologo efetivo 33 S-4
1 |Escriturario efetivo 40 A-1
103 U.B.S.- UNIDADE BASICA DE SAUDE
5 |Gerente de U.B.S. comissdo, 40 A-8
10 |Médico Clinico efetivo 20 E-6
10 |Médico Clinico efetivo 10 E-3
10 {Médico Pediatra efetivo 20 E-6
10 | Médico Ginecologista efetivo 20 E-6
10 |Recepcionistas efetivo 40 A1
10 |Auxiliar de Enfermagem efetivo 40 T-13
10 | Atendente de Enfermagem efetivo 40 T-12
20 |Agente Comunitario efetivo 40 A1
4 |Copeira efetivo 40 01
10 |Faxineira efetivo 40 0-1
4.04 CENTRO DE ATENDIMENTO A MULHER E A CRIANGA
1 |Gerente comiss8o| 40 A-8
10 |Médico Ginecologista efetivo 20 E6
10 |Médico Pediatra efetivo 20 E-6
5 |Médico Cirurgi@o Dentista efetivo 20 E-6
5 |Auxiliar de Odontologia efetivo 40 A-6
2 |Auxiliar Administrativo efetivo 40 A-2
4 |Recepcionistas efetivo 40 A-1
4 |Auxiliar de Enfermagem efetivo 40 T-13
3 |Faxineira efetivo 40 01
107.1.0.5 CENTRO DE POLICLINICA E PRONTO ATENDIMENTO

1 |Gerente comissé@o| 40 A-8
20 |Médico Plantonista efetivo |plantdo| P-6
10 |Médico Diarista efetivo 10 E-3
1 |Médico Cardiologista efetivo 20 E-6
1 |Médico Dermatologista efetivo 20 E-6
1 [Médico Otorrinolaringologista efetivo | 20 E-6
1 |Médico Gastroenterolista efetivo | 20 E-6




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ANEXO "VII"
1 {Médico Ortopedista efetivo 20 E6
1 |Médico Radiologista efetivo 20 E-6
1 |Médico Psiquiatra efetivo 20 E-6
1 |Médico Pediatra efetivo |plantdo| P-6
1 |Médico Ginecologista efetivo |plantdo| P-6
2 |Enfermeiro Padrédo efetivo 30 E-3
30 |Auxiliar de Enfermagem efetivo |plantdo| P-4
10 |Atendente de Enfermagem efetivo |plantdo| P-3
15 |Recepcionista efetivo |plantdo| P-1
5 |Recepcionista efetivo 40 A-1
1 |Copeira efetivo 40 0-1
15 |Faxineira efetivo |plantdo| P-1
5 |Faxineira efetivo 40 0-1
A1.0.6 SERVICO DE ATENDIMENTO ODONTOLOGICO
1 |Encarregado de Servico efetivo 40 A-12
15 | Cirurgido Dentista efetivo 20 E-3
30 | Auxiliar de Odontologia efetivo 40 A6
5 |Tecnico de Higiene Dental (THD) efetivo 40 T-13
_ 4 |Recepcionista efetivo 40 A-1
[07.1.0.7 LABORATORIO DE PATOLOGIA E ANALISES CLINICAS
_ 1 |Medico Patologista Clinico efetivo 20 E-6
1 |Biomedico efetivo 33 $-13
2 [Tecnico de Laboratorio efetivo 40 T-15
2 |Auxiliar de Laboratério efetivo 40 A-T
ﬁ.mo DEPARTAMENTO DE VIGILIANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA
1 |Diretor comissdo| 33 E-1
1 [Médico Sanitarista efetivo 20 E-6
4 |Supervisor Técnico B comissdo| 40 T-4
17.2.0.1 SERVICO DE VIGILANCIA SANITARIA
: 1 |Encarregado efetivo 40 A-12
5 |Agente de Saude efetivo 40 A-1
1 |Auxiliar Administrativo efetivo 40 A-2
1 |Dedetizador efetivo 40 O-1
107.2.0.2 CENTRO DE ZOONOSE
1 |Médico Veterinario efetivo 20 E-3
1 |Encarregado efetivo 40 A-12
1 |Auxiliar de Zoonose efetivo 40 0-5
1 |Auxiliar Administrativo efetivo 40 A-2

{07.2.0.2.1 SETOR DE APREENSAO DE ANIMAIS
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—

Lagador

efetivo

40

O-1

Ajudantes

efetivo

40

0-1




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ANEXO “Viil"
S ANEXO V111-SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS - 88U
\ DENOMINACAO DO CARGO | PROV. | C.Hrs. |CODIGO
GABINETE DO SECRETARIO ey S0 | =
| 1 |Secretario B —— comisso, 33 | E-4 |
1 1 |Supervisor Tecnico A comissdo 40 T-6
1 SERVICO DE EXPEDIENTE s B S AN
1 |Encarregado de expediente = | efetvo | 40 | A2 |
1 |Auxiliar Administrativo — efeivo | 40 | A-2
0 DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS ) =y
1 |Diretor syl B comissdo| 33 | E1 |
b | 2 |Supervisor Técnico B __|comissdo, 40 | T4 |
" SERVICO DE GARAGEMMUNICIPAL | | | |
1 |Encarregado de Servigo _efetivo | 40 A-12
1 SERVICO DE MANUTENCAO o I I L
| 1 |Encarregado de Setor _ | efetivo {40 | A2
| 1 |Marceneiro ) | efetivo | 40 | O-13
_| 2 Mecanico = . efevo | 40 | O8 |
| 1 |Mecanico - - | estavel | 40 0-9
4 Eleticista [efefivo | 40 | 09
dCapnteio | efefvo | 40 | 09 |
4 [Encanador — Tefewo | 40 | 09
10 Pedreiro T - efevo | 40 | O
2 |Pedreiro - - | estavel | 40 09
1 |Soldador ) - efetivo 40 | 09
2 [calceteiro ~ [efetvo | 40 | O
1 |borracheiro efetivo | 40 0-9
- I‘-'_":__-—_"____‘ e S —_— — e e e— SO

__SERVICO URBANO

i [Encamegadode Sevvico | efetvo | 40 | A2 |
i - SRR |, W —
4 | SETORDE PRACAS,PARQUESEJARDINS | = |
1 |Encarregado deSetor 0000000 | efetivo | 40 ﬁZ b
S |Feitor N . | efetivo | 40 | O3
8 Jardineio 000000 efetvo | 40 | O-7

‘ SETOR SERVICO URBANO

5 |Operador de maquina pesgda. [ efefvo | 40 | 013
1 |Operador de maquina ~ |3 estavel 40 0-10




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ANEXO "ViilI"
20 |Motorista i 3 5 | efetvo | 40 | O3 N
1 |Motorista estavel 40 0-13
10 Pinfor A T . A% a0 Of "e_feﬁ\.{f)_h 40 | O-5 |
B0|ServenteGeral [ efevo | 40 | 04 :
6 |Servente Geral : e i | estavel | 40 _6-_1_1

SETOR DE TRANSITO

1;Encarre_g§o_ de Setor efevo | 40 | A2

Wlios 00 0 eeiwo [ 40 [ O3
1 |Auxiliar Administrativo L ] | efetivo | 40 | A-2
Eiores D o o s ek 40 POk
| e il ESEAE S
SETOR DE CEMITERIO

1 ilEncarrega_do de Setor efetivo | 40 | A-12

i [Vigaresidene | efefvo | 40 | O-1 |

4 Coveiro 3 _ efeivc | 40 -3

2 |Ajudante Geral SN o (! efe_t_ivg_i_z_for___{:_:--_ji Y
25 ~ SETOR DEALMOXARFADO | | |
1 |Almoxarife — = _ jefetivo | 40 | O-2 |

1 |Ajudante Geral

i | Auiiar Administrativo




PREFEITURA MUNI

IPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ANEXO™X"

OPERACIONAL

ADMINISTRATIVO

TECNICO

RS 185.00

‘RS 220.00

'R$ 225.00

| R$ 230.00
R$ 235.00

- 'R$ 24

| RS 245.01

LA

~S

A2 RS 200.00

A4 | RS 220.00

A5 | [ R$ 230.00

A6 | | R$ 240.00
A7 | | R$ 25000

A11 | |R$ 290.00]
A12 R$ 300.00
A13 | R$ 310.00

b 24500] A14 | = | R$ 320.00
__|R$ 250.00
SAL MINIM

RS 190.00]

A3 | RS 21000

_|R$ 33000 T15 |

~ [ R$ 200.00

| R$ 230.00
R$ 24500
RS 260.00

R$ 275.00

RS 290.00
| R$ 305.00 |
| R$ 320.00
| R$ 335.00

R$ 350.00

| R$ 365.00 |
R$ 380.00

[ R$ 395.00

__| R$ 410.00

i SUPERIOR

3 W_RS- 3500_0

_|R$ 370.00
R$ 390.00

| R$ 41000
| R$ 430.00]
f’S 450.0(_)

AT

re 470.00
R$ 49000

R$ 510.00
'R$ 530.00
R$ 550.00
R$ 570.00

| RS 61000
R$ 630.00

|m{m|m|m{m)|m|
(& | B |

R$ 590.00]

ESPECIAL

"

'R$ 900.00

R$ 1,200.00

PLANTAO

|0| v|o|v|v| Vv

RS 45000
'R$_550.00 |
R$_ 700.00 |

i i

N O ||| =
| | |

| RS 1,400.00

R$ 12.00
|R$ 13.00
'R$ 16.00
R$ 21.00
26.00
RS 175.00

RS 350001

A
€h




Anexo IX Distribui¢io de Pessoal Efetivo/ Estavel / Inativo

Funcionfwio Provim. ‘ _(Till'gﬂ ~ Local
eniro de Limna \ Estavel |Pedreivo 08.1.1.1
emir Miranda de Almeida LEfetivo | Servente 08.1.2.2
maldo Trazibulo M. Almeida Efetivo | TFeitor 08.1.2.1
eione do Nascimento Silva Lifelivo | ng_m_ll___;_____ 04.1.0.5
gu’Mureilu | Bfetivo_|Pedagogo 04.1.0.1
deir Ruas Pimentel Lifetivo | Recepeionista ~07.1.0.5
demrNﬂscnnenlu dos Szmlu-i § Efetivo | Servente o (08.1.2.2
adre Romero do Nascimento Elelivo ‘Molorisla Saide 07.0.0.2
a Claudia Yamagushi [ Lfetivo [Dentista 07.1.0.6_
Paula do Nascimento Efelivo |Pajem 04.1.05
a Paula P. da Silva Cordeiro Efetivo | Prof. Pré 04.1.0.4
§ Januario Murlinez Estavel | Coordenador 01.0.0.1
¢ Molinari Lfetivo |Medico 1’lcu|l 07.1.0.5
Ja Maria Cavalcane Lucas Efelivo | Telefonista 03.1.0.1
io Abreu Silva Efetivo | Vigia 04.1.0.2
tonio Carlos Cascardi Efetivo | Guarda 03.2.0.4
fonio Carlos da Cosla Lletivo | Servente 08.1.2.2
pio dos Santos Estavel | Oper. Maquinas 08.1.2.2
nio Expedito de Oliveira Efetivo | Motorisla da Sside 07.0.0.2
io Pereira da Silva Efetivo | Servente 08.1.2.2
recido Martins de Oliveira Efetivo | Vigia 04.1.0.2
iovaldo de Almeida Tifelivo [Servenle 08.1.2.2
jovaldfo Paulo Suntos Jifetivo | Vigia 04.1.0.2
dindo Vieira Efetivo | Vigia 04.1.0.2
| Amaldo Viana da Silva Efetivo | Motorisla da  Saide 07.0.0.2
aide dos Santos Istavél _C;(mllmm 03.0.0.1
tbara Ap. B. dos Santos Silva Ffetivo | Pajem 04.1.0.5
snedilo Tosetti Santinelli lifetivo | Vigia 07.0.0.1
o Gongalves Pinto L Lfetivo [Pedreiro 08.1.1.1 |
osAlber!o Justi _lile_l_lyg__ \-’igi;_l___ o - 94.1?2
rlos Antonio Pali Cosla Efetivo | Motorista 07.0.0.2
os Lopez Y. Lopez | Efetivo_| Medico y Planl. 07.1.0.5
elia Regina T. Alves | Eletivo_|Prof. Pé 04.1.04
p Pedro da Silva | Efetivo S&I_'\’Lll_lf__; B 08.1.2.2
Cintia Regina Alves Iifetivo | Prof. Pré 104.1.0.4
dia Pinheiro ] f felivo_| Dirigente | Escolar 04.1.0.4
icio Gongalves Bento TLletivo |Contimmo. 01.0.0.1
ICleber Ap. Costa T‘l'vll\n (J_l_l_dlil_l S 03.2.04
| Cristiane Pinesi Souza “Efetivo_| Monitor o 04.1.0.4
i“JJ 2 aLopeﬂ de Jesus - |E felwn I{gwl_cmmaia |e7.103
{ Denige Moreira Guillierme "Efelivo |Faxineira 06.1.0.0 i
Derli Miguel Lourengo _stavel Pedreiro 08.1.1.1
I Desiderio de Jesus Guerra André Lfetivo | Encarregado de Setor 03.1.0.3 / /




Anexo IX Distribuigio de Pessoal I fefiy

o/ Estdavel / Inativo

it I'rancisco da S Silva_ ' _;_F 1 EI_L[I\{O _111(_:_¢y_eg ado de Selor '______-: 02.2.0.1 il
eia de ‘imlzaNasumeulu __#___l_li_e_ll_\_ro :\lendenh de Enfermagemn 07.1.0.5
Gulart | Efetivo Vigia 04.1.0.2
on Shigneo Aoki | Efetive_|Medico P lant. 07.1.0.5
aldo Francisco Silva Llelivo |Servente 08.1.22
do Silva Souza Efetivo | Servente 08.1.22
ristina Perillo Lfetivo | Recepcionista 07.1.0.3
 Maria dos Santos Efetivo | Pajem 04.1.0.5
e Djanira de Sobral Efelivo |Re ceu.innjggl_______________ U? 1.0.3 0.3
ele Augusta Rocha Lfetivo_| Pajem 04.1.05
Eva da Silva Ffetivo | Encarregado de Setor 07.2.0.1
o Trentino | Efetivo_|Servente 08.1.2.2
dy Teodoro Oliveira __EJQIFVO Mot olorista___ 08.1.2.2
ilo Santana _Efetivo_ Servenle 08.1.2.2
iel Jorge Martins FEfetivo |Servente 08.1.2.2
slino Moreira dos Santos | Eletivo_ Servemle 08.1.2.2
Florentino Silvino Lfelivo_ Servenle 08.1.2.2
ronimo Violada Idalgo Llelivo | Molorisla 08.1.2.2
r Silva Campos Ffetivo | Mecanico 08.1.1.1
la Souza Balista Lletivo | Auxiliar de Enfermagein 07.1.0.5
Coronel Lfetivo Prof, Pré 04.1.04
1@ de Araujo LEfetivo | Monitor 04.1.0.4
wriqueta Maria da Silva Efetivo | Servente 07.0.0.1
on Fernandes Olivares Efetivo |Vigia 08.1.2.4
a Versali Luppi Lfetivo | Sec. Junla M1I1tar 01.0.0.7
mes da Silva Efetivo | Medico  Plant. 107.1.0.5 |
Silva de Oliveira Ffetivo | Monitor 04.1. 04.
¢ Botellio Araujo | Efetivo | Dentista 07.1.0.6
Alice Corral Efetivo | Faxineira 03.0.0.1
Aunlonio da Silva “Efelivo | Servenle 08.1.2.2.
Balista de Paula Cardoso Efelivo | Servenle 08.1.2.2
Batista Melquiades Llelivo | Servente 08.1.2.2
Morgan de Aguiar Bonatto | Efetivo Deulista 07.1.0.6
| de Jesus Santos Efetivo | Enmcerregado de Setor 08.1.21
Fausto Gomes Lfetivo | Fiscal 05.1.0.1
TFerreira Carvalho felivo | Servente 08.1.2.2
Massao Ideriha Lletivo [Dentista 07.1.0.6
Aquiles de Souza Efelivo | Servente 08.1.2.2
& Carlos dos Santos Rocha Efetivo | Medico Plant, 07.1.0.5
36 Carlos Gongalves Lfetivo | Vigia 04.1.0.2
Carlos Vieira Soares | Efetivo_ | Totogralo i 01.0.0.5
Cirtlo_de Ramos Efetivo | Servenle 08.1.2.2
da Paixfio dos Sanlos Lfelivo |Servente 08.1.2.2
do Carmo Lfelivo | Servente US 122
José Fontes de Castro Lletivo |Vigia 07.8.0.0
56 Lopes de Bairos Bfetivo |Vigia

[04.1.2.2 / /

7




Anexo IX Distribuigdo de Pessoal Efetivo/ Estdavel / Inativo

Luiz da Silva

LEfetivo

Soldador

08.1.1.1

sé Marcos Tiburcio

Lfetivo

Servenle

08.1.2.2

6 Mateus dos Santos

Efetivo

Motorista

08.1.2.2

6 Moia Filho

Efetivo

Calceleiro

08.1.1.1

6 Raimundo Caefano

Eletivo

Servenle

08.1.2.2

56 Ramalho Leite

Efetivo

Motorsita da Satde

07.0.0.2

Wilson Lucas

Efetivo

Encarregado de Selor

05.1.0.1

§ Zilo Jacinto da Silva

Efetivo

Motorista

08.1.2.2

z Melquiades Soares

Lfetivo

Servenle

08.1.2.2

Calixto Coelho

Efelivo

Merendeira

04.1.0.6

lio Mamoru Ideriha

Efetivo

Medico Plant.

07.1.0.5

zuhiro Takahashi

Efetivo

Medico Planl.

07.1.0.5

dro Elias

Estavel

Servente

08.1.2.2

va dos Sanlos

LEfetivo

Servenle

07.0.0.1

urddes Ap. Fatobene Pedrosa

Efetivo

Dirigente Escolar

04.1.0.4

{Luciana Carla Silva

Efetivo

Auxiliar Administrativo

02.2.0.1

giane . Olivares Oliveira

Lfetivo

Encarregado de Setor

03.2.0.2

ene Alves do Nascimenlo

Estavel

Merendeira

04.1.0.6

iz Albeto Salgueiro

Estével

Encarregado de Setor

03.2.0.3

Carlos Cassiano

Efelivo

Vigia

04.1.0.2

1§ Paulo Bezerra Jr

Llelivo

Cordenador

05.1.0.0

sia Pereira Lima

Lietivo

Monitor

04.1.0.4

a Alves dos Santos

Efetivo

Pajem

04.1.0.5

arcia Rosangela Pero

Eletivo

Auxiliar Administrativo

02.2.0.1

a Alves S. Ribeiro

LEletivo

Dirigente Escolar

04.1.0.4

A Ap. Andrade Sanlos

Efelivo

Prof. Pré

04.1.0.4

a Ap. Fatima Vilela

Efetivo

Atendente de Enfermagem

07.1.0.5

Maria Ap. Miranda Almeida

Efetivo

Merendeira

04.1.0.6

ia Ap. S. Nascimento

Lfetivo

Faxineira

06.1.0.0

[ aria Ap. Silva Santos

Efetivo

Atendente de Enfermagem

07.1.0.5

\ [Maria Ap. Viana da Silva

Efetivo

Auxiliar Administrativo

04.1.0.1

| Maria Ap. S. Lourengo

Efetivo

Servenie

07.0.0.1

| Maria Ap. Benevente

Efetivo

Medico Plant.

07.1.0.5

Efetivo

Servenle

07.0.0.1

r Maria Catrina Polo
| Maria das Gragas Flora Cardoso

Efetivo

Faxineira

03.0.0.1

* [ Maria de Fatima N. Silva

Efetivo

Servente

04.1.0.5

| Maria Djalma_dos Santos

Efetivo

Faxineira

04.1.0.5

| Maria Eunice B. Mello

Efetivo

Merendeira

04.1.0.6

' '“ faria Javanete H. Dos Santos

Eletivo

Servente

07.0.0.1

[F \ faria José da Silva Ribeiro

Efetivo

Servenle

07.0.0.1

ia José Tavares da Silva

Efetivo

Atendente de Enfermagen +

07.1.0.5

i 1. Gomes Doria

Lfetivo

Prof. Pré

04.1.0.4

[ Maria Marlene dos Santos

Efelivo

Servente

07.0.0.1

Maria Neuza Cameiro

Efetivo

Merendeira

04.1.0.6

|Marineide Dias Silva

Lfetivo

Pajem

04.1.0.5

Marinez Souza Marque

Eletivo

Encarregada de Selor

07.0.0.1
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Anevo IN Distribuicio de Pessoal Efetive/ Estavel / {native

Waldir Cardoso Stampini
:\Eililil:l Rosa de Novues
1V'illlm Gilardi Moraes
Wflldn Sobrinho do Nascun
Z-lt_._!_lll‘s Fernandos Lir: A
Zilda Costa da Silva
Dd\*ul._lo:-_w._cl-; Almeida

Raquel de Ancanira Sanfos

Fuuuuum io

[Basilio Forroir Lela Cinhin
‘{'llllt"i"*ft\ da Silya

lllli[ y e 19 1ll|

[ José Valeri 1o (¢ HITITE

Luiza Mari: y Cary JHm
Mmclu\p Albano Cigueir
[Maria Luiza Moia

ﬂluupid Frindade Abreu
Rubntu de Oliveira Moras
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA éERRA

i

ANEXO "XI"
e L ANEXO: X 1= QUADRO ESPECIAL " inmois
Quadro da cargos em comissao a serem extintos na fon'na do Artigo 2
LOCAL DENOMINACAO DO CARGO | PROV. | C. Hrs. |CODIGO
SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE - SAS '
| 10 [Médicos Diaristas comissdo] 20 E-6
10 [Médicos Plantonista comissdo| 24 P-5
10 {Médicos Diaristas comissdo| 10 | S-1
10 |Cirurgio Dentista comissdol 20 E-3
| 2 |Assistente Social comissdo| 33 S4
10 |Agente Comunitario comissdo, 40 A-1
10 |Agente de enfermagem comissdo| 40 P13 |
6 |Agente Odontologico comissdo| 40 A-6
8 |Condutor comissdoj 40 | 0-13
6 |Assessor comiss@o] 40 | A-1
2 |Técnico de Laboratério comissdo] 40 | T-15
|
| |
SECRETAR!A DA EDUCACAOQ E CULTURA-SEC |
10 |Professores Pré-Escola lcomissdo] 20 | T-3
| 10Monitores [comissdo] 40 | A
' 10 |Agente de Higiene lcomiss&o] 40 | 04






