PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERM

Estado de S30 Paulo

LEI MUNICIPAL N°. 2.250, DE 20 DE MARCO DE 2.018

“Dispée sobre o percentual de reajuste salarial dos
servidores ativos do Municipio de Rio Grande da
Serra, e dos aposentados e pensionistas do regime
proprio de previdéncia do Municipio, gerido pelo
Fundo de Previdéncia Municipal dos Servidores
Piiblicos de Rio Grande da Serra — F UNPREV.”

Luis Gabriel Fernandes da Silveira, Prefeito do Municipio de
Rio Grande da Serra, Estado de So Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faco saber
que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI

Art. 1° - Fica concedido a titulo de reajuste, a partir de 1° de
margo de 2018, o percentual de 2,95% (dois inteiros e noventa e cinco centésimos por
cento) sobre os respectivos vencimentos fixados na legislacio especifica, aos servidores
ativos integrantes do quadro préprio do Poder Executivo Municipal, efetivos e
comissionados, ¢ aos aposentados e pensionistas do regime proprio de previdéncia do
Municipio, gerido pelo Fundo de Previdéncia Municipal dos Servidores Piblicos de Rio
Grande da Serra — FUNPREV que mantém paridade com os beneficios percebidos pelos
servidores ativos da municipalidade.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac¢do,
revogadas as disposicées em contrario,

Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra, 20 de marco de 2.018
—53° Ano de Emancipagio Politico-Administrativa do Municipio.

Luis Gabriel Fernahdes da Silveira

Prefeitoﬂu vicipal
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