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: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

LEI MUNICIPAL N°. 2.081, DE 26 DE JUNHO DE 2014

“Altera dispositivos da Lei Municipal 1.610, de
25 de maio de 2.006 e da Lei Municipal n".
1.811, de 23 de dezembro de 2.009.”

) LUIS GABRIEL FERNANDES DA SILVEIRA, Prefeito
‘Municipal de Rio Grande da Serra, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI

Art. 1°. — Ficam criadas no Quadro Permanente — Anexo II da Lei
(1610, de 25 de maio de 2.006, com as alteragdes subseqientes, na estrutura administrativa da
Secretaria de Educagdo e Cultura, 30 vagas do cargo de Motorista de Transporte Escolar, de
iprovimento efetivo, na forma do Anexo que faz parte integrante desta Lei.

| Art. 2° - Os Anexos II, IV e VIII da Lei Municipal n°. 1.610, de 25 de
maio de 2.006, com as alteragdes subseqiientes, passam a vigorar na forma dos Anexos que
fazem parte integrante desta Lei.

_ Paragrafo anico - Os demais Anexos integrantes da Lei Municipal
1,610, de 25 de maio de 2.006, com as alteragdes subseqlientes, permanecem inalterados.

Art. 3°. - Ficam acrescidas 100 (cem) vagas ao cargo de Professor de
‘Educagdo Basica I - Educagdo Infantil, constante do Anexo I - Quadro dos Profissionais de
Educagéio de Provimento Efetivo, a que alude a Lei Municipal n°. 1.811, de 23 de dezembro
e 2.009, na forma do Anexo que faz parte integrante desta Lei.

Art. 4° - O Anexo I, da Lei Municipal n°. 1.811, de 23 de dezembro de
2,009, com as alteragdes subseqiientes, passa a vigorar na forma do Anexo que faz parte
integrante desta Lei.

Art. 5°. — Fica prorrogado, até 30 de junho de 2.015, o prazo previsto
1o artigo 45, referente ao Anexo XI — Cargos em Comissdo — Transi¢do, da Lei Municipal n°.
1,610, de 25 de maio de 2.006, com suas alteragdes subsequentes.

Parigrafo tinico — O Anexo XI, a que alude o caput deste artigo, passa
avigorar na forma do Anexo que faz parte integrante desta Lei.

Art. 6°. - As despesas com a execugdo desta lei correrdio por conta de
verbas proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.
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Juntos, aempre as sew lads
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Art. 7°. - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
tevogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra, 26 de junho de 2014 - 50°.
Ao de Emancipagdo Politico-Administrativa do Municipio.

Luis Gabriel Fern es da Silveira
Prefeito Municipal

L

Pilein®. 021/2014 = PM
Auf gmfb n°. 030.06.2014 = CM
Processo n®. 1.073/2.014 = PM

RIO GRANDE DA SERRA

Duntoa, sempre ao sew lado
Av. Dom Pedro I, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP— CEP 09450-000, fone 4820-8200
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Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra

Estado de Sdo Paulo

Lei Municipal n°. 2.081, de 26 de junho de 2.014

ANEXO I
QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO DE
PROVIMENTO EFETIVO
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADES
Professor de Artes 04
Professor de Educacdo Basica I — Educagdo Infantil 150

(Nivel I e IT)

Professor de Educag¢io Bésica I — Ensino Fundamental 50

(Séries Iniciais)

Professor de Educagédo Basica | 08
Educac¢do de Jovens e Adultos

(séries Iniciais)

Professor de Desenvolvimento Infantil — PDI 45
Professor de Educag@o Especial 05
Professor de Informatica 03
Professor de Recreagdo Educativa 03
Coordenador Pedagdgico 15
Supervisor Pedagogico 07

Pedagogo 02

Psicopedagogo 02




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sao Paulo

Lei Municipal n°. 2.081, de 26 de junho de 2.014
ANEXO Il - QUADRO PERMANENTE

Cargos de provimento efetivo distribuidos por Secretaria

CARGO SG | SAJ[SCAS | SD [SEC| SF | sA [sor|SSU | SMS | SC | GP | SVMA | SJEL | TOTAL
ADMINISTRADOR DE EMPRESA = : = - : x = = = o . : = 02
AGENTE ADMINISTRATIVO 03 [ 05 14 [ 06 [ 20 | 08 | 08 | 08 | 06 19 06 | 06 03 02 114
AGENTE COMUNITARIO z Z = 2 = z = S ) 30 s = = E 30
AGENTE DE CONTROLE - - - - | o1 - - - - 15 - = - - 16
AGENTE DE DEFESA CIVIL = = - = . - - = 2 - = = 3 03
AGENTE CULTURAL - = = s 10 = = = < = N = = = 10
AGENTE DE MANUTENCAO * 2 - - E E 5 5 S [ = z = : - 02
AGENTE DE TRANSITO - - - - - - - Jos [ - - - = : - 05
AGENTE OPERACIONAL * . s - : : - z - | o1 c = - : = 01
AGENTE DE SERVICOS EXTERNOS 02 [ 03 01 o1 | or [ 01 [ o4 | o1 [ o1 01 01 [ o1 01 z 19
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01 [ 04 [ 02 - o1 T o6 [ 09| o1 - 01 - | o4 01 - 30
ALMOXARIFE - - 01 - o - [ o - o1 01 - = : : 05
ANALISTA DE PROJETOS - = = = : z = o1 = 5 E = 5 = 01
ANALISTA DE SUP. E PROCESSAMENTO DE | - = - E - = o] - = = = = : E 02
DADOS
ARQUITETO - - E - - - - | 03 - - - | o1 01 = 05
ARQUIVISTA - o1 01 - - 05 [ 02 ] o1 [ o1 - - - - - 11
ASSISTENTE JURIDICO - | 05 - - - - - = - = - | 03 - x 08
ASSISTENTE SOCIAL - . 09 - o - - | o1 - 02 - - - - 13
AUDITOR F = = - 2 : : - : : - o1 : = 01
ATENDENTE DE DES. INFANTIL - - 30 - 150 ] - - - - : - = - = 180
ATENDENTE DE ENFERMAGEM (*) z : = - : : = 5 - 04 m - - = 04
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO F - 01 - | o1 - o2 - [ o 02 = = 2 07
AUXILIAR DE BIBLIOTECA - - - - [0 - 2 : 2 = . : = - 02
AUXILIAR DE COMPRAS = = 2 2 = = |08 |_= : = : = = . 03
AUXILIAR DE CONTABILIDADE z : = 5 o I g 2 2 » : : = 03
AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL = & 2 S [ 3 = : . . = - = 80
AUX. DE ENFERMAGEM MESARIOS = 5 s = ; - = = E 05 = = : : 05
AUXILIAR DE FARMACIA E z - ” ~ 3 P = E 05 2 = - E 05
JIAR DE ODON Tor— = = = = = = 5 = 5 10 - = = - 10
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM - - - = - = - s - 27 : 3 5 2 27
AUXILIAR DE TESOURARIA - - . 2 L 01 - 2 L 1 D 3 £ B 01
ASSISTENTE DE PESSOAL - e 5 : d Z 03 - = = < P = Z 03
BILIOTECARIO - - - - 02 - - - - - 5 - 2 z 02
CALCETEIRO - - - 5 : = - 5 10 = : = : E 10
CONTADOR - - - - - 01 - - - - - 02 - - 03
COORDENADOR - - - - £ < - [ o - 0l - ) - - 02
COPEIRA - - - - - E 01 g = = = 01 = Z 02
COVEIRO - - - - - - - - o4 - - - - - 04
DENTISTA = - . = 3 2 : : . 10 = : ; : 10
DESENHISTA PROJETISTA - - - : £ . - [ o - = - | o1 01 2 3
DIGITADOR - - - - - - 03 - - - - z - 3 3
ELETRICISTA - - - - 01 - - - 05 - : 2 » . 06
ENCANADOR - - - - 01 - - - 06 ) = z S S 07
ENCARREGADO - - 01 - 02 | 04 | 03 - - 02 - - - E 12
ENCARREGADO DE PATRIMONIO - - - - - - 01 - - - - - - - 01
ENFERMEIRO - - = : D 5 3 = 2 28 5 5 - 5 73
ENGENHEIRO AMBIENTAL - - - - - - - 01 - - . - 02 7 03
ENGENHEIRO CIVIL - - = - > = 5 04 : = E = 01 s 05
ESCRITURARIO * - - - - - 01 - - - - . . - 5 01
FARMACEUTICO - : : 3 s = : c B 05 > : s > 05
FAXINEIRA * . - & : - 2 = 2 F 03 - z - = 03
FEITOR - = E = 2 = E = 03 S = = = - 03
FISCAL 05 | 02 - 04 - 10 - 07 | 03 05 - - 05 - 41
FISIOTERAPEUTA - - - = - - - - . 06 Z E z 2 06
FONOAUDIOLOGO E - z - : - g 5 : 02 : = 2 : 02
FOTOGRAFO : : s = : : - : = . 03 = - - 3
GUIA DE TURISMO - - - 02 - - - - - - B : 5 - 02
INSTRUTOR DE ARTES - - . 2 10 - - % 2 2 i = = E 10
INSTRUTOR DE ESPORTE = . . Z : & s . z = z : 2 05 05
JARDINEIRO - - - - 01 - - s 05 - 5 - = E 06
JORNALISTA - 5 x = = 5 - = = 03 = 3 - 03
MARCENEIRO - - - - 01 - - - 05 - - - 2 E 06
MECANICO - - - - - - - - 05 01 s - 2 - 06
MEDICO (DIVERSAS ESPECIALIDADES) - - - - - - - - - 43 " - 3 - 43
MERENDEIRA = - - - 12 - - - - - s - - - 12
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MONITOR DE PERCURSO ESCOLAR - - - - 40 - - - - - - - - - 40
MOTORISTA 05 02 13 03 19 05 01 08 16 33 01 03 02 - 111
MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR - - - - 30 30
NUTRICIONISTA - - B - 01 - - - - 02 - - - - 03
OPERADOR DE MAQUINA - - - - - - - - 10 - - - - E 10
OUVIDOR - - - - - . - - - 01 B - - = 01
PEDAGOGO - - 05 - - - - - - - - - - - 05
PEDREIRO - - - - 01 - - - 08 - - - - - 09
PINTOR - - - - - - - - 06 - - . & 2 06
PROCURADOR - 08 - - - - - - - - - . 5 = 08
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA - - - - - - - - - 02 - - - 02 04
PSICOLOGO - - 08 B 01 - B - - 11 - - - - 20
RECEPCIONISTA - - 01 B - - 02 - 01 41 - - - - 45
ROCADOR - - - - - - - B 54 - - - - - 54
SECRETARIO ESCOLAR - - - - 10 - - - - - - - - - 10
SERVENTE DE SERVICOS GERAIS 03 03 17 05 80 04 07 05 70 58 - 01 02 02 257
SOLDADOR - - - - - . = z 03 = = - E 5 03
TECNICO DE CONTABILIDADE - - - 01 - 03 - - - 01 - 01 - - 06
TECNICO DE ENFERMAGEM - - - - - - - - - 53 - - g - 53
TECNICO DE SOM - - - - - - - - - . 02 : 5 . 02
TECNICO DE TURISMO - - - 04 - - - - - - - - - - 04
TECNICO DE GESSO - - - - - - - B - 05 - - . - 05
TECNICO EM EDIFICACOES - - - - - E - 01 - - - - - - 01
TECNICO EM INFORMATICA - - - s B - 03 ] - - - : = = 03
TECNICO DE RAIO- X - - - - - - - - . 05 - s = = 05
TECNICO MEIO AMBIENTE - . - - = = . . 5 s . 1 04 . 04
TECNICO SEGURANCA TRABALHO - - - B . - 01 E = 01 - E : = 02
TELEFONISTA - - - E - - 03 - - 02 - - - - 05
TERAPEUTA OCUPACIONAL - - - - - - = K - 03 = = - = 03
TESOUREIRO - - - - - 01 - - - - - . . ) 01
TOPOGRAFO - - - - - - = 02 = z - : 01 z 03
TURISMOLOGO - - - 01 - - - - B - - - - - 01
VIGIA 02 - 18 - 44 02 20 - 08 77 - 04 01 02 178
TOTAL GERAL 24 33 122 27 | 524 | 55 79 S1T) 235 523 16 31 25 13 1758

(*) A SER EXTINTO NA VACANCIA

et -




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA
SERRA
Estado de Sao Paulo

ANEXO IV
ESTRUTURA SALARIAL E TABELAS DO PLANO DE

CARREIRA
CARGO E PRE REQUISITO PARA INGRESSO PADRAO NIVEL/GRAU TABELA
Administrador de Empresas 2.135,97 2-A n
Ensino superior na area com registro no érgao competente
Agente Administrativo 827,73 2-A |
Ensino fundamental completo
Agente Cultural 1.067,99 1-A I
Ensino médio completo
Agente de Controle 827,73 2-A 1
Ensino Fundamental completo
Agente de Defesa Civil 1.067,99 1-A I
Certificado de Bombeiro Civil

827,73 2-A 1

ente de Servicos Externos




Agente de Transito 827,73 2-A |
Ensino fundamental completo
Almoxarife 1.067,99 1-A I
Ensino médio completo
Analista de Projetos 1.495,86 19A 1l
ensino médio completo e 02 anos de experiencia na area
Analista de Sup.e Proc.de Dados 1.495,86 19-A ]
Ensino médio completo e experiéncia profissional de 2 (dois) anos na
area
Arquiteto 2.135,97 2-A 1]
Superior completo em Arquitetura com registro no CREA
Arquivista 827,73 2-A |
Ensino Fundamental Completo
Assistente Administrativo 1.067,99 1-A I
Ensino médio completo
Assistente Juridico 2.135,97 2-A ]
Superior completo em Direito, inscricao na OAB
Assistente Social 1.601,99 21-A ]
Superior completo em Servigo Social, inscricao no CRESS

- de Desenv. Infantil 804,54 1-A I




Auditor 4,198,08 16-A 1]
Ensino superior completo em direito com registro na OAB ou superior
em administracao com especializacao em Administragao Publica.
Auxiliar de Almoxarifado 829,53 3-A |
Ensino fundamental completo
Auxiliar de Biblioteca 1.067,99 1-A Il
Ensino Medio Completo
Auxiliar de Compras 829,53 3-A |
Ensino fundamental completo
Auxiliar de Contabilidade 829,53 3-A 1
Ensino fundamental completo
Auxiliar de Educacao Infantil 804,54 1-A 1
Ensino Fundamental completo
Auxiliar de Enfermagem 1.067,99 1-A I
Ensino fundamental completo e tecnico na area e inscricao no
COREN
Auxiliar de Enfermagem Mesario 1.067,99 1-A I
Ensino fundamental completo e tecnico na area e inscricao no
COREN

§ 3 1.067,99 T

1-A




Ensino médio completo

Auxiliar de Odontologia 829,53 3-A |
Ensino fundamental completo, inscricdo no CRO

Assistente de Pessoal 1.067,99 1-A 1l
Ensino médio completo

Auxiliar de Tesouraria 829,53 3-A 1
Ensino Fundamental completo

Bibliotecario 1.601,99 21-A ]
Superior completo em Biblioteconomia e incricao no CRB

Calceteiro 804,54 1-A 1
Alfabetizado

Contador 2.669,97 7A n
Superior completo em Ciéncias Contabeis e inscricao no CRC

Coordenador 978,99 20-A I
Ensino médio completo

Copeira 804,54 1-A I
Ensino Fundamental Incompleto

Coveiro 804,54 1-A 1

Ensino Fundamental Incompleto

e —




Superior completo em Odontologia, inscricao no CRO

Desenhista Projetista 1.067,99 1-A ]
Ensino medio completo, curso técnico na area € inscricao no orgao
competente
Digitador 829,53 3-A |
Ensino Fundamental completo e conhecimentos de informatica
Eletricista 859,24 7-A 1
Ensino Fund. Incompleto — 12. a 4°. série.
Encanador 859,24 7-A 1
Ensino Fund. Incompleto — 12. & 42. série.
Encarregado 1.067,99 1-A Il
Ensino Médio completo
Enfermeiro 1.957,97 1-A m
Superior completo em Enfermagem € inscricao no COREN
Engenheiro Ambiental 2.669,97 7-A 1
Superior completo em Engenharia Ambiental, inscricao no CREA
Engenheiro Civil 2.669,97 7-A 1]
Superior completo em Engenharia Civil, inscricao no CREA

ps=an 1.601,99 21-A il

|




Feitor 906,18 14-A i
Ensino fundamental completo
Fiscal 1.067,99 1-A !
Ensino médio completo
Fisioterapeuta 1.779,99 22-A I
Superior completo em Fisioterapia e registro no CREFITO
Fonoauditlogo 1.779,99 22-A ]
Superior completo em Fonoaudiologia e registro no conselho CRFa
Fotografo 906,18 14-A |
Ensino Fundamental Completo
Guia de Turismo 1.067,99 1-A Il
Ensino médio completo, curso tecnico na area € registro no orgao
competente
Instrutor de Artes 1.067,99 1-A ]
Ensino médio completo
Instrutor de Esporte 829,53 3-A |
Ensino fundamental completo e curso tecnico na area.

ardineiro 859,24 7-A 1

1




Jornalista 1.601,99 21-A I
Superior completo em Jornalismo e registro no CRJ
Marceneiro 859,24 7-A 1
Ensino Fund.Incompleto — 12. a 4%, série.
Mecéanico 859,24 7-A I
Ensino Fund. Incompleto — 12. a 42. série.
Médico Diversas Especialidades 3.203,96 14-A [}
Superior completo em medicina, especializacao e inscricao no CRM
ou CRMV
Médico Plantonista 859,24 7-A |
Superior completo em Medicina, inscricao no CRM
Merendeira 804,54 1-A 1
Ensino Fund.Incompleto — 12. a 4%. série.
Monitor de Percurso Escolar 804,54 1-A |
Ensino Fund.Incompleto — 12. a 4°. série.
Nutricionista 1.618,17 22-A ]
Superior completo em Nutricao e inscricao no CFN
Motorista 906,18 14-A |
Ensino Fundamental Completo, CNH - D

- 14-A 1




Ensino Fundamental Completo, CNH - D e Certificado para transporte
de alunos.

Operador de Maquinas 874,98 11-A |
Ensino Fund.Incompleto, 12, & 42. série, CNH - D
Quvidor 1.618,17 22-A Il
Superior completo em Tecnologia de Gestao Hospitalar e registro no 6rgao
competente
Pedagogo 1.601,99 21-A Il
Superior completo em Pedagogia e registro no MEC
Pedreiro 859,24 7-A |
Ensino Fund.Incompleto, 12. a 42. série.
Pintor 859,24 7-A |
Ensino Fund.Incompleto, 12, a 42. série, CNH
Procurador 3.025,96 12A ]
Superior completo em Direito, inscricao na OAB
Professor de Educacao Fisica 1.067,99 1-A ]
Superior completo Licenciatura plena e Registro no Mec
Psicélogo 1.601,99 21-A Il
Superior completo em Psicologia e inscrigao no CRP

on R 804,54 1-A )




Rocador 804,54 1-A 1
Alfabetizado

Secretario Escolar 1.067,99 1-A I
Ensino médio completo

Servente de Servicos Gerais 804,54 1-A 1
Alfabetizado

Soldador 804,54 1-A |
Ensino Fundamental incompleto

Técnico de Contabilidade 1.779,99 22-A Il
Ensino medio completo, curso técnico na area e registro no CRC

Tecnico em Edificagoes 1.067,99 1-A I
Ensiono médio completo e tecnico na area com registro no orgao

competente

Tecnico de Enfermagem 1.067,99 1-A ]
Ensino meédio tecnico na area e inscri¢ao no Coren

Tecnico em Informatica 1.067,99 1-A ]
Ensiono médio completo e tecnico na area

Técnico em Seguranca do Trabalho 1.779,99 22-A T
Ensino Médio completo e tecnico na area com registro no orgao competente




Técnico de Gesso 1.067,99 1-A ]
Ensino Médio completo, curso técnico na area de atuagao e registro no orgao

competente

Tecndlogo em Gestao Hospitalar 1.779,99 22-A I
Superior completo em Tecnologia de Gestao Hospitalar e registro no 6rgao

competente

Técnico de Meio Ambiente 1.067,99 1-A ]
Ensino Médio Completo, curso técnico na area e registro no orgao competente.

Técnico de Raio-X 1.067,99 1-A I
Ensino Médio completo, curso técnico Raio X e registro no orgao competente.

Técnico de Som 1.067,99 1-A I
Ensino meédio completo, curso técnico na area e registro no orgao competente.

Técnico de Turismo 1.067,99 1-A I
|Ensino Médio Completo, curso técnico em turismo e registro no orgao competente.

Telefonista 975,55 19-A I
Ensino fund.completo, curso técnico na rea e registro no 0rgao competente

Terapeuta Ocupacional 1.779,99 22-A I

Curso Superior completo na area com registo no orgao competente




Ensino Médio completo

Topografo 1.067,99 1-A ]
20 Grau completo, técnico na area de atuacao

Turismologo 1.779,99 22-A ]
Curso Superior na area com registro no orgao competente

Vigia 804,54 1-A |

Alfabetizado
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Estado de Sdo Paulo

Lei Municipal n°. 2.081, de 26 de junho de 2.014

ANEXO VIII )
QUADRO DE CARGOS E VAGAS DISTRIBUIDOS
POR SECRETARIA
SECRETARIA DE EDUCAQ;&O E CULTURA
Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Horidria
Gabinete do Secretirio
Secretario
Secretario Adjunto Comissdo 40
Supervisor Técnico de Politicas Publicas Comisséo 40
Gestor de Apoio a Politicas Piblicas Comissdo 40

Departamento de Administracdo e Suporte
Escolar

Gerente de inclusdo e suporte escolar Comisséo 40

Assessor educacional Comissdo 40

Servico de Expediente

Chefe de servigos Comisséo 40

Assistente de chefia Comissdo 40

Almoxarife Efetivo 40

Auxiliar de Almoxarifado Efetivo 40

Motorista Efetivo 40

Agente de Servigos Externos Efetivo 40

Agente Administrativo Efetivo 40

Eletricista Efetivo 40

Encanador Efetivo 40

Jardineiro Efetivo 40

Pedreiro Efetivo 40

Vigia Efetivo 40

Servente de Servigos Gerais Efetivo 40

Marceneiro Efetivo 40

Servico de Merenda Escolar
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Chefe de servigos Comissao 40
Assistente de chefia Comissdo 40
Encarregado Efetivo 40
Agente Administrativo Efetivo 40
Nutricionista Efetivo 40
Motorista Efetivo 40
Merendeira Efetivo 40
Servi¢o de Transporte Escolar
I | Coordenador de transporte Comissdo 40
0 | Motorista Efetivo 40
0 | Monitor de Percurso Escolar Efetivo 40
| | Agente Administrativo Efetivo 40
)l | Servente de servigos gerais Efetivo 40
il | Motorista de transporte Escolar Efetivo 40
Servico de Convénios e Controle Financeiro
Coordenador de controle financeiro Comissdo 40
Agente de Controle Efetivo 40
Agente Administrativo Efetivo 40
Departamento de Educagiio
Servico de Coordenacio e Assisténcia
Pedagogica
0l | Coordenador educacional Comissdo 40
01 | Psicologo Efetivo 40
01 | Assistente Social Efetivo 40
01 | Motorista Efetivo 40
|
| Servico de Educaciio Infantil
| 15 | Dirigente Escolar Comissio 40
10 | Secretario Escolar Efetivo 40
80 | Auxiliar de Educacdo Infantil Efetivo 40
150 | Atendente de Desenvolvimento Infantil Efetivo 40
20 | Vigia Efetivo 40
- 20 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
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02 | Motorista | Efetivo | 40
Servigo de Ensino Fundamental e Educagiio de
Jovens e Adultos
)| | Chefe de Servigos Comissdo 40
3 | Assistente de chefia Comisséo 40
| | Agente Administrativo Efetivo 40
)l | Motorista Efetivo 40
2 | Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
Departamento de Cultura
01 | Gerente de cultura Comissdo 40
02 | Assessor educacional Comissdo 40
10 | Instrutor de Artes Efetivo 40
10 | Agente Cultural Efetivo 40
Servico de Expediente
01 | Chefe de Servicos Comissio 40
103 | Assistente de chefia Comissdo 40
01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
0l | Motorista Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
02 | Servente de servigos gerais Efetivo 40
02 | Vigia Efetivo 40
Servi¢o de Biblioteca
0l | Chefe de Servigos Comissdo 40
03 | Assistente de chefia Comissdo 40
02 | Bibliotecario Efetivo 40
02 | Auxiliar de Biblioteca Efetivo 40
101 | Agente Administrativo Efetivo 40
102 | Vigia Efetivo 40
02 | Servente de servigos gerais Efetivo 40
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Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE FINANCAS

| Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Horiria
| Gabinete do Secretario
| Secretario
|| Secretario Adjunto Comissio 40
| Departamento de Finangas
| | Gerente de controle orgamentério Comisséo 40
| Assessor de Gerencia Comisséo 40
Assistente Administrativo Efetivo 40
Servico de Expediente
| | Chefe de Servigos Comissdo 40
Motorista Efetivo 40
)l | Escriturario * Efetivo 40
12 | Agente Administrativo Efetivo 40
)| | Agente de servigos externos Efetivo 40
'_vamﬂedevawosGemm Efetivo 40
2 | Vigia Efetivo 40
02 | Arquivista Efetivo 40
Servico de Rendas e CTM
0l | Gerente de Arrecadagdo Comisséo 40
01 | Assessor de Geréncia Comissdo 40
02 | Encarregado Efetivo 40
05 | Fiscal Efetivo 40
02 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
02 | Motorista Efetivo 40
| Servigo de Divida Ativa
0] | Coordenador de Divida Ativa —Fungdo de efetivo 40

Confianca
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Encarregado Efetivo 40
Assistente Administrativo Efetivo 40
3 | Agente Administrativo Efetivo 40
5 | Fiscal Efetivo 40
Departamento de Contabilidade
Servico de Contabilidade
)l | Gerente contabil — financeiro Comissédo 40
] | Assessor de Gerencia Comissdo 40
| | Encarregado Efetivo 40
01 | Contador Efetivo 40
2 | Técnico em Contabilidade Efetivo 40
03 | Auxiliar de Contabilidade Efetivo 40
01 | Assistente Administrativo Efetivo 40
0] | Arquivista Efetivo 40
Servico de Controle de Receita e Contas a Pagar
01 | Coordenador de Receita e Contas a Pagar —Fungéo efetivo 40
L | de Confianga
0] | Tesoureiro Efetivo 40
10l | Auxiliar de Tesouraria Efetivo 40
01 Assistente Administrativo Efetivo 40
0l | Arquivista Efetivo 40
Servico de Controle de Convénios
_;t[I'l Chefe de Servigos Comissio 40
0l | Técnico em Contabilidade Efetivo 40
0] | Assistente Administrativo Efetivo 40
0l | Agente Administrativo Efetivo 40
0] | Motorista Efetivo 40
0l | Arquivista Efetivo 40




Estado de Séo Paulo

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Hordria
Chefe de Gabinete Comissdo 40
Assessor de Gabinete Comissdo 40
| Agente de Seguranga Comissdo 40
Departamento de Apoio Técnico
Supervisor Técnico de Politicas Publicas Comissdo 40
Gestor de Apoio a Politicas Pablicas Comissdo 40
Servico de Expediente
.| Chefe de Servigos Comissdo 40
| | Assistente Administrativo Efetivo 40
I | Agente de Servigos Externos Efetivo 40
Motorista Efetivo 40
Copeira Efetivo 40
Vigia Efetivo 40
Servente de Servigos Gerais Efetivo 40
Controle de Precatérios
Il | Diretor Juridico Comissdo 40
| | Assistente Juridico Efetivo 40
)l | Assistente Administrativo Efetivo 40
Niicleo de Apoio, Analise e Técnica Legislativa
01 | Coordenador de Apoio Legislativo —Fungdo de | Efetivo 40
Confianga
|| Assessor legislativo Comissdo 40
02 | Agente Administrativo Efetivo 40
Departamento de Projetos e Gestio de
Convénios
0l | Gerente de captagdo de convénios Comissdo 40
01 | Assessor de Geréncia Comissdo 40
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Assistente Administrativo Efetivo 40
| Agente Administrativo Efetivo 40
Motorista Efetivo 40
Servico de Desenvolvimento de Projetos

Coordenador de Projetos Comissdo 40
Administrador de empresas Efetivo 40
Assistente Juridico Efetivo 40
Arquiteto Efetivo 40
Agente Administrativo Efetivo 40
Desenhista Projetista Efetivo 40
Servico de Acompanhamento e Gestio de

Convénios

Coordenador de controle financeiro Comissdo 40
Assistente Juridico Efetivo 40
Contador Efetivo 40
Agente Administrativo Efetivo 40
Departamento de Controle Interno

Auditor Efetivo 40
Administrador de Empresas Efetivo 40
Contador Efetivo 40
Técnico em Contabilidade Efetivo 40
Assistente Administrativo Efetivo 40




GRANDE DA SERRA
Estado de Sao Paulo

foipal n°. 2.081, de 26 de junho de 2.014
ANEXO XI
CARGOS EM COMISSAO

"PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO

* Descrigao do Cargo/Fungéo Quantidade Padrédo
ADMINISTRATIVO | 1 804,54
ADMINISTRATIVO Il 2 804,54
ADMINISTRATIVO Il 1 829,53
ADMINISTRATIVO IV 5 859,24
DE EDUCACAO 1 3.250,60]
DE ENFERMAGEM 1 1.157,67
DE ESPORTE 1 1.264,81
DE PROMOCAO SOCIAL 1 1.637,93
DE SERVICOS EXTERNOS 1 1.478,76
DE SERVICOS GERAIS 7 804,54
DE SUPORTE TECNICO 1 1.800,51
EXECUTIVO 1 1.971,67

14 804,54

5 804,54

1 829,15

TECNICO A 1 859,24
RTECNICO | 3 871,99
TECNICO Il 1 906,18
TECNICO IV 1 944,74

DE SERVICOS 3 1.122,75
DIVERSOS 3 997,80
DEPARTAMENTO 1 2.065,80
DENADOR GERAL 1 3.915,49
DENADOR MEDICO 4 3,951,90]
ADE ACUPUNTURA 1 1.601,99

o
N






