PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

LEI MUNICIPAL N°. 1.888, DE 12 DE MAIO DE 2011

"Autoriza a Prefeitura do Municipio de Rio Grande
da Serra a celebrar Convénio com o Tribunal
Regional do Trabalho da 2°. Regido, para a cessdo de
servidores municipais.”

Adler Alfredo Jardim Teixeira, Prefeito do Municipio de Rio Grande
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, fago saber que a Camara
cipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei

Art. 1°. — Fica a Prefeitura do Municipio de Rio Grande da Serra
zada a celebrar convénio com o Tribunal Regional do Trabalho da 2*. Regido, para a cessdo
idores municipais, para prestarem servigos ao Cessiondrio, sem onus.

§ 1° - A cessdo de servidores de que trata o caput deste artigo devera
ir somente naqueles que ingressaram na Prefeitura mediante concurso publico ou processo
0, Seja no regime estatutario ou celetista.

§ 2° - Os servidores municipais cedidos serdo designados
clusivamente para as Unidades Judicidrias instaladas na Comarca a que pertence o Municipio
de Rio Grande da Serra.

Art. 2°. - O Termo do Convénio a ser celebrado fica fazendo parte
ante desta lei.

Paragrafo anico — O prazo de vigéncia do presente convénio é
inado, iniciando-se a partir da formalizagdo do termo do convénio.

Art. 3°. — As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por
conta de verbas proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
tevogadas as disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra, 12 de maio de 2011 —47°.,
Ano de Emancipagdo Politico-Administrativo do Municipio.

Adler Alfredo &?;dim Teixeira
Prefeito{Municipal
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do no quadro de editais na mesma data e pela imprensa na forma da lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo
TERMO DE CONVENIO
Termo de convénio para a cessio de servidor piiblico municipal,

lavrado entre o Tribunal Regional do Trabalho da 2*. Regiio e a
Prefeitura do Municipio de , em carater gratuito.

Por este instrumento, em que figura de um lado como cessionario o Egrégio
al Regional do Trabalho da 2". Regido, representado pelo M.M. Juiz Federal do Trabalho de
40 Pires, Doutor , portador do RG n°. e do CPF n°.

e de outro, como cedente, a Prefeitura do Municipio de , neste ato
gpresentado  pelo seu Prefeito, o Senhor portador do RG n°
e do CPF n°. , com autorizagdo contida na Lei

icipal n°. , firmam o presente instrumento de convénio visando a cessiio

rvidores municipais para prestarem servigos junto ao 6rgéo Cessiondrio, o que fazem sob as
lintes clausulas e condigdes:

{USULA PRIMEIRA — DO OBJETO

~ Convénio para a cessdo de servidores municipais para prestarem servigos junto ao cessionario,
Onus, que serdo designados exclusivamente para as unidades judiciérias instaladas na Comarca a
pertencer o0 municipio.

~ A cessdo de servidores de que trata o item anterior devera recair somente naqueles que
ssarem na Prefeitura mediante concurso publico ou processo seletivo, ndo importando se do
e estatutario ou celetista.

AUSULA SEGUNDA - DA DESIGNACAO DOS SERVIDORES, DO iNICIO DO
RCICIO, DA CARGA HORARIA E DA AUSENCIA

2.1 - A designagdo dos servidores seréa precedida das seguintes cautelas:

1. = O cedente expedira oficio ao Cessionério encaminhando a relagdo dos servidores cedidos,
termos da autorizag@o contida na Lei Municipal n°. , consignando ainda que os servidores
pssaram na Prefeitura através de concurso puiblico ou outro meio seletivo autorizado em lei.

2. — O cesssionario, com base na relagio, solicitard da cedente o envio de certiddes civeis e
eriminais dos servidores para preliminar analise e, se for o caso, efetuard a designa¢do da Unidade
Judicial a qual o servidor cedido prestara servigos, submentendo-a a8 homologagdo da Presidéncia do
Tribunal Regional do Trabalho da 2°. Regifo.

Prelnitura Muricips 200573008
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0 inicio do exercicio junto & Unidade Judicial somente ocorrerd a partir da data da
gaciio do oficio mencionado no subitem anterior.

carga horaria dos servidores devera ser compativel com a dos funcionérios do Cessionario,
ando-se, entretanto, a jornada de trabalho prevista pela Municipalidade.

A fregiiéncia do servidor cedido seré controlada pela Unidade Judicial na qual estiver lotado
I mensalmente remetida a Prefeitura, arquivando-se na Serventia Judicial cépia dela para
s controle e comunicacdio de eventuais irregularidades cometidas.

s faltas no servigo deverdo ser comunicadas juntamente com a freqiiéncia do servidor, assim
auséncias, férias, licenga-saide ou qualquer espécie de ocorréncia que resulte irregularidade
giiéncia.

L= As faltas de cardter disciplinar, apés formalmente constatada pelo Juiz Federal do Trabalho,
i imediatamente comunicadas a cedente para as providéncias cabiveis.

E facultada a substitui¢do ou a devolugdo do servidor, mediante prévia comunicagao.

— Aplicam-se, para os casos de substituigdo, as cautelas constantes dos subitens 2.1.1 e 2.1.2.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CESSIONARIO

"

= Zelar pela observancia da jornada de trabalho do servidor a fim de evitar carga horaria superior
fevisto junto a Prefeitura.

‘Estar ciente de que o servidor cedido ndo poderid executar servigos ou praticar atos que
handem fé pablica.

33, = Cumprir rigorosamente o disposto no subitem 2.3..

= Estar ciente de que a cedente, apds formal comunicagio, podera solicitar a substituigdo ou o
mo do servidor, segundo seu alvedrio.

=0 cessiondrio ndo poderd, sob qualquer pretexto, alterar a designagé@o do servidor para posto de
alho que ndo seja compreendido como Serventia do Poder Judicidrio do Estado de Sdo Paulo
da na Comarca do municipio cedente.

Promover os esclarecimentos que porventura vierem a ser solicitados pelo cedente.

Fiscalizar para que os servigos desenvolvidos pelo servidor cedido esteja de conformidade com
osto neste convénio.

Prefaiture Municipa 2004/2008
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unicar, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, o seu interesse em promover a substituigio do

! _'_:" cedido.

AUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CEDENTE
= Estar ciente de que sdo de inteira responsabilidade os pagamentos de todas as despesas com
ragbes, encargos previdenciarios e trabalhistas, bem como quaisquer outros que porventura
n 0s saldrios ou vencimentos dos servidores cedidos.

=~ Responsabilizar-se por qualquer ato irregular praticado pelo servidor cedido,
entemente de dolo ou culpa.

Certificar-se de que os servidores cedidos estdo cientes de que deverdo cumprir todos os
entos internos do cessiondrio, sem excegéo.

Quando da emissdo da relagdo de servidores a serem cedidos, informar que eles ndo possuem
s, companheiro(a), parentes em linha reta e colateral até 3°. Grau prestando servigos na
itia Judicial na Comarca do municipio na qualidade de funcionarios do Poder Judiciério.

LAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

0 prazo de vigéncia do presente termo de convénio é indeterminado, iniciando-se a partir de
ormalizagédo.

\USULA SEXTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

Este termo de convénio podera ser rescindido a qualquer tempo por qualquer das partes nele
lvidas, mediante comunicagdo escrita do interessado com antecedéncia minima de 30 (trinta)

32 Considerar-se-d4 antecipadamente rescindido este termo em caso de descumprimento
lificado de quaisquer de suas cldusulas, oportunidade na qual os servidores deverdo ser
lvidos, apos prévio ajuste, a Cedente.

USULA SETIMA - DO FORO

.l - Fica eleito, desde ja, o Foro da Comarca da Capital, com rentncia expressa de qualquer outro
, por mais privilegiado que seja, para serem dirimidas as questdes que porventura surgirem em
0 do presente instrumento.

mais. Lido e achado conforme pelas partes, perante as testemunhas, lavrou-se este instrumento
gonvénio para cessdo de servidores municipais, em 3 (trés) vias, por todos assinados, visto que
n atendidas as formalidades legais.

Pralattura Muniglga
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sio Paulo
TERMO DE CONVENIO

Termo de convénio para a cessiio de servidor publico municipal,
lavrado entre o Tribunal Regional do Trabalho da 2°. Regiio ¢ a

Prefeitura do Municipio de Rio Grande da Serra, em cariter
gratuito.

Por este instrumento, em que figura de um lado como cessiondrio o
€gio Tribunal Regional do Trabalho da 2°. Regido, representado pelo M.M. Juiza Federal do
alho de Ribeirdo Pires, Doutora Olivia Pedro Rodriguez, portadora do RG n°. 3.297.867 e
F n° 041.486.208-29 e de outro, como cedente, a Prefeitura do Municipio de Rio Grande
tra, neste ato representado pelo seu Prefeito, o Senhor Adler Alfredo Jardim Teixeira,
sileiro, solteiro, Prefeito, portador da cédula de identidade n° 19.417.194-2 e do CPF n°.
171483.398-47, localizada a Avenida Dom Pedro I, Centro, Rio Grande da Serra, com
orizagdo contida na Lei Municipal n°. 1.888, de 12 de maio de 2.011. firmam o presente
trumento de convénio visando a cessdo de servidores municipais para prestarem servigos
0 a0 6rgao Cessiondrio, o que fazem sob as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.l - Convénio para a cessio de servidores municipais para prestarem servigos junto ao
siondrio, sem Onus, que serdo designados exclusivamente para as unidades judiciarias
instaladas na Comarca a que pertencer o municipio.

LLL — A cessiio de servidores de que trata o item anterior deveré recair somente naqueles que
ingressarem na Prefeitura mediante concurso publico ou processo seletivo, ndo importando se do
regime estatutario ou celetista.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESIGNACAO DOS SERVIDORES, DO iNICIO DO
'EXERCICIO, DA CARGA HORARIA E DA AUSENCIA

2.1 - A designagdo dos servidores serd precedida das seguintes cautelas:

21.1. - O cedente expedird oficio ao Cessionario encaminhando a relagdo dos servidores
cedidos, nos termos da autorizagdo contida na Lei Municipal n°. 1.888, de 12 de maio de 2.01 1,
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Estado de Sdo Paulo

ando ainda que os servidores ingressaram na Prefeitura através de concurso publico ou
0 seletivo autorizado em lei.

L]

2. - O cessionario, com base na relagdo, solicitard da cedente o envio de certiddes civeis e
S dos servidores para preliminar andlise e, se for o caso, efetuard a designagdo da
e Judicial a qual o servidor cedido prestard servigos, submentendo-a a homologagdo da
icia do Tribunal Regional do Trabalho da 2*. Regido.

O inicio do exercicio junto a Unidade Judicial somente ocorrerd a partir da data da
ogacdo do oficio mencionado no subitem anterior.

%~ A carga horéria dos servidores devera ser compativel com a dos funcionarios do
ario, resguardando-se, entretanto, a jornada de trabalho prevista pela Municipalidade.

- A fregiiéncia do servidor cedido serd controlada pela Unidade Judicial na qual estiver

0 € serd mensalmente remetida a Prefeitura, arquivando-se na Serventia Judicial copia dela
imples controle e comunicag@o de eventuais irregularidades cometidas.

- As faltas no servigo deverdo ser comunicadas juntamente com a freqiiéncia do servidor,

| como as auséncias, férias, licenga-saude ou qualquer espécie de ocorréncia que resulte

ilaridade da freqiiéncia.

As faltas de carater disciplinar, apds formalmente constatada pelo Juiz Federal do
0, serdo imediatamente comunicadas a cedente para as providéncias cabiveis.

.~ E facultada a substitui¢do ou a devolugdo do servidor, mediante prévia comunicagéo.

— Aplicam-se, para os casos de substituicdo, as cautelas constantes dos subitens 2.1.1 e

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CESSIONARIO

.~ Zelar pela observancia da jornada de trabalho do servidor a fim de evitar carga horaria
jor ao previsto junto a Prefeitura.

Estar ciente de que o servidor cedido ndo poderd executar servigos ou praticar atos que
lemandem f¢é publica.

33, — Cumprir rigorosamente o disposto no subitem 2.3..

Estar ciente de que a cedente, apos formal comunicagdo, podera solicitar a substitui¢do ou
etorno do servidor, segundo seu alvedrio.

Frelaitura Municips
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O cessiondrio ndo poderd, sob qualquer pretexto, alterar a designagdo do servidor para
de trabalho que ndo seja compreendido como Serventia do Poder Judiciario do Estado de
o instalada na Comarca do municipio cedente.

W6~ Promover os esclarecimentos que porventura vierem a ser solicitados pelo cedente.

Fiscalizar para que os servigos desenvolvidos pelo servidor cedido esteja de conformidade
m 0 disposto neste convénio.

I

8 — Comunicar, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, o seu interesse em promover a
lituigdo do servidor cedido.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CEDENTE

1. — Estar ciente de que sfo de inteira responsabilidade os pagamentos de todas as despesas
m remuneragdes, encargos previdencidrios e trabalhistas, bem como quaisquer outros que
entura integrem os salarios ou vencimentos dos servidores cedidos.

. — Responsabilizar-se por qualquer ato irregular praticado pelo servidor cedido,
endentemente de dolo ou culpa.

— Certificar-se de que os servidores cedidos estdo cientes de que deverdo cumprir todos os
tegulamentos internos do cessionario, sem excecao.

~ Quando da emiss@o da relagdo de servidores a serem cedidos, informar que eles ndo
ssuem conjuges, companheiro(a), parentes em linha reta e colateral até 3°. Grau prestando
¢os na Serventia Judicial na Comarca do Municipio na qualidade de funciondrios do Poder
1ario.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

|
= 0 prazo de vigéncia do presente termo de convénio ¢ indeterminado, iniciando-se a partir
sua formalizagao.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

- Este termo de convénio podera ser rescindido a qualquer tempo por qualquer das partes
e envolvidas, mediante comunicagdo escrita do interessado com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

~ Considerar-se-4 antecipadamente rescindido este termo em caso de descumprimento
ustificado de quaisquer de suas clausulas, oportunidade na qual os servidores deverdo ser
evolvidos, apos prévio ajuste, a Cedente.
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AUSULA SETIMA — DO FORO

Fica eleito, desde j4, o Foro da Comarca da Capital, com reniincia expressa de qualquer
Juizo, por mais privilegiado que seja, para serem dirimidas as questdes que porventura
em em fungéo do presente instrumento.

mais. Lido e achado conforme pelas partes, perante as testemunhas, lavrou-se este

mento de convénio para cessdo de servidores municipais, em 3 (trés) vias, por todos
dos, visto que foram atendidas as formalidades legais.

Rio Grande da Serra, 20 de junho de 2.011

“—/
A2,
Adler Alfredo ﬂ{dim Teixeira
Prefeito Municipal

Testemunhas

458433 1S\, .4

RG 45.(31.888-F
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