EFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

LEI MUNICIPAL N°. 1.772, DE 3 DE JUNHO DE 2009

“Altera os Anexos da Lei no 1.610, de 25 de maio de
2006, que dispée sobre a reestruturagio
administrativa, estabelecendo o sistema de evolugio
funcional e o respectivo plano de cargos,
vencimentos e carreiras da Prefeitura Municipal de
Rio Grande da Serra, e dd outras providéncias. "

ADLER ALFREDO JARDIM TEIXEIRA, Prefeito do Municipio de Rio
g, no uso das atribuigdes que lhe s@o conferidas por Lei, faz saber que a Camara
fovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEI

Art. 1°. — Fica criado no Quadro Permanente — Anexo Il da Lei 1.610/06 e no
iribuicoes dos Cargos — do Decreto n° 1.398, de 05 de janeiro de 2000, o cargo de
gom as seguintes atribuigdes:

CONTADOR

‘Elaborar analises contabeis da situagdo financeira, econdmica e patrimonial;
preparar normas de trabalho de contabilidade; organizar e analisar balancetes,
balangos patrimoniais e financeiros; efetuar pericias e revisdes contébeis:
elaborar relatorios referentes a situag@o financeira e patrimonial das reparti¢des
municipais; executar auditoria publica nas repartigdes municipais; elaborar
certificados de exatiddo de balangos e outras pegas contabeis; participar na
elaboragdo da proposta orgamentaria; realizar estudos e pesquisas de natureza
técnica, relacionados a métodos e processos or¢gamentdrios; estudar e propor
técnicas de planejamento administrativo-financeiro; executar os trabalhos
relacionados a previsdo or¢camentaria, receita e despesa, financiamentos,
aquisi¢ao de bens, servigos e obras; zelar pelo cumprimento das normas
fixadas pela Seguranga do Trabalho, bem como pela adequada utilizagéo,
guarda e manutengdo dos EPI's (Equipamentos de Prote¢do Individual);
executar outras tarefas afins.

PRE-REQUISITO
Curso Superior Completo em Ciéncias Contébeis e registro no 6rgao profissional
da Competente. (CRC).
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'TURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

2°, — Fica criado no Quadro Permanente — Anexo II da Lei 1.610/06 e no
dos Cargos — do Decreto n® 1.398, de 05 de janeiro de 2000, 02 (dois) o
em Gestao Hospitalar, com as seguintes atribuigdes:

TECNOLOGO EM GESTAO HOSPITALAR

jar, organizar e gerenciar os processos de trabalho em saide e das
icoes hospitalares. Administragdo de recursos humanos, técnicos €
giros; organizagdo e controle do sistema de compras e dos custos:
srenciamento das areas de apoio e logistica hospitalar; supervisdo de questoes
ocraticas e administrativas, bem como de contratos e convénios, entre outras
género. Planejamento, organizagao, gerenciamento € controle dos processos de
ho em saude, envolvendo a 4rea de gestdo de pessoas, materiais, finangas e
ais tecnologias de saide. Atuar em clinicas e unidades de saude, laboratdrios
icos Acompanhamento de orgamento.Subsidiar o processo de tomadas de
isdes baseadas na complexidade do empreendimento, otimizando os diversos
res da organizagdo seja esses: materiais, patrimoniais, de recursos humanos,
stratégicos e financeiros da organizagdo; gerenciar a execucao das normas
icas visando o controle das infec¢des hospitalares; bem como a execugdo das
"boas praticas relacionadas a prestagdo de servigos na area de saude.

'PRE-REQUISITO
Curso Superior Completo em Tecnologia em Gestdo Hospitalar e registro no
orgdo profissional Competente.

Art. 3°. — O Quadro Permanente — Anexo II - Cargos de provimento efetivo
or Secretaria, da Lei ne 1.610 de 25 de maio de 2006, passa a vigorar em
com 0s Anexos desta Lei.

Art. 4°. - Os atuais servidores ocupantes dos cargos de “Advogado”, efetivos
) probatorio, passardo a ocupar o cargo de "Procurador Municipal”.

Art. 5° - As alteragdes trazidas no artigo anterior se dardo por enquadramento
ores ja integrantes da Administragdo, mediante apostila de seus titulos de nomeagao,
2 progressdo funcional que ja tiverem obtido, conferindo-lhes todos os direitos,
€ remuneracao inerentes ao cargo.

Art. 6°. — Ficam alterados os Anexos II, IV, e VIII, da Lei Municipal n°®. 1.610,
naio de 2.006, que passam a vigorar em conformidade com os Anexos que fazem parte
a Lei.
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RA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

t. 7° - Os demais anexos integrantes da Lei Municipal n°. 1.610, de 25 de
ecem inalterados.

8°. — As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta de dotagdes
s em orgamento, complementadas se necessario.

t. 9°, — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
rario.

efeitura do Municipio de Rio Grande da Serra, em 3 de junho de 2009 - 45°.
p Politico-Administrativa do Municipio‘

e,
ADLER ALFREDO, .L]ARDIM TEIXEIRA
Prefélto ]

09 =CM

! ]

dro de editais na mesma data e pela imprensa na forma da lei
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REFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA
ANEXO IV

ESTRUTURA SALARIAL E PLANO DE CARREIRA PARA
_FUNCIONARIOS EFETIVOS POR TEMPO DE SERVICO

NIVEL GRAU
el INICIAL 489,43
al completo I 514,14
1 11 588,26 624,73 649,44
111 661,21 685,91 710,62
v 795,33 856,51 917,69
\% 978,87 1.040,05 1.101,23
NIVEL GRAU
INICIAL 489,43
ental completo I 514,14
] 11 588,26 624,73 649,44
111 661,21 685,91 710,62
10 795,33 856,51 917,69
Vv 978,87 1.040,05 1.101,23
] NIVEL GRAU
d0* INICIAL
ompleto — 1*. a 4°. série. I
f 11
111 734,15 758,86 783,57
1V 795,33 808,27 820,04
\% 832,98 844,74 856,51
NIVEL GRAU
nsito INICIAL 489,43
mental completo I 514,14
Il 588,26 624,73 649,44
111 661,21 685,91 710,62
v 798,33 856,51 917,69
v 978,87 1.040,05 1.101,23
I 1 NIVEL GRAU
' eracional* INICIAL
Incompleto — 1°. & 4°. série. |
11 697,68 722,39
111 734,15 758,86 783,57
Y. 795,33 808,27 820,04
A\ 832,98 844,74 856,51




NIVEL GRAU
INICIAL 550,61
0 | 611,79
II 672,97 734,15 795,33
111 820,04 844,74 869,45
v 894,16 917,69 942,40
V 967,10 991,10 1.016,52
NIVEL GRAU
INICIAL 734,15
completo I 795,33
II 832,98 856,51 881,22
I 905,92 930,63 955,34
IV 978,87 1.003,58 1.028,28
\'% 1.051,81 1.077,70 1.101,23
_ NIVEL GRAU
Proc.de Dados INICIAL 734,15
mpleto e técnico | 795,33
II 856,51 917,69 978,87
111 1.040,05 1.101,23 1.162,41
v 1.223,59 1.284,77 1.345,94
A\ 1.407,12 1.468,30 1.529,48
NIVEL GRAU
4 INICIAL 1.468,30
ipleto em Arquitetura com 1 1.590,66
Il 1.713,02 1.774,20 1.835,38
111 1.896,56 1.957,74 2.018,92
IV 2.080,10 2.141,28 2.202,45
v 2.263,63 2.324,81 2.385,99
NIVEL GRAU
INICIAL 1.101,23
pmpleto, inscrigao no CRAS I 1.162,41
Il 1.284,77 1.345,94 1.407,12
111 1.468,30 1.529,48 1.590,66
IV 1.651,84 1.713,02 1.774,20
A% 1.835,38 1.896,56 1.957,74




NIVEL GRAU

env. Infantil INICIAL | 465,01
npleto — 1°. a 4°. série. I 476,21 487,42 498,62
| II 509,83 521,03 532,24
[ 111 543,44 554,65 565,85
] 14% 577,06 588,26 600,03
v 611,79 624,73 636,50
] NIVEL GRAU
gem INICIAL
¢10, inscrigdo no COREN |
I1
I11 795,33 820,04
v 844,74 869,45 894,16
v 917,69 942,40 967,10
NIVEL GRAU
ifado INICIAL | 514,14
: completo I 527,08
11 538,85 550,61 563,56
111 575,32 588,26 600,03
v 611,79 624,73 636,50
A% 649,44 661,21 672,97
NIVEL GRAU
pra INICIAL 514,14
ental completo I 527,08
11 538,85 550,61 563,56
111 575,32 647,09 600,03
v 611,79 624,73 636,50
v 649,44 661,21 672,97
NIVEL GRAU
bilidade INICIAL 514,14
tal completo 1 550,61
I1 672,97 734,15 758,86
- 111 783,57 790,62 808,27
v 832,98 856,51 881,22
v 905,45 930,63 955,34
NIVEL GRAU
agao Infantil INICIAL 465,01




ental completo I 476,21
I1 502,38 514,14 527,08
111 563,56 588,26 611,79
1V 672,97 734,15 795,33
¥ 856,51 917,69 978,87
NIVEL
pem INICIAL 734,15
810, inscrigdo no COREN | 758.86
11 832,98 856,51 881,22
111 905,92 930,63 955,34
IV 978,87 1.003,58 1.028,28
\4 1.052,99 1.077,70 1.101,23
NIVEL GRAU
atologia INICIAL 514,14
al completo, inscri¢do no I 527,08
I1 538,85 550,61 563,56
111 575,32 587,32 600,03
v 611,79 624,73 636,50
v 649,44 661,21 672,97
INICIAL 514,14
| completo 1 527,08
11 538,85 550,61 563,56
111 575,32 587,32 600,03
IV 611,79 624,73 636,50
v 649,44 661,21 672,97
NIVEL GRAU
igos Externos INICIAL 489,43
tal completo I 514,14
11 588,26 624,73 649,44
111 661,21 685,91 710,62
v 795,33 856,51 917,69
\4 978,87 1.040,05 1.101,23
NIVEL GRAU
INICIAL 1.101,23
erior completo 1 1.162,41




I 1.284,77 | 1.345,94 1.407,12
1] 1.468,30 | 1.529,48 1.590,66
v 1.651,84 | 1.713,02 1.774,20
Vv 1.835,38 | 1.896,56 1.957,74
NIVEL GRAU
INICIAL 465,01
I 476,21
I 502,38 514,14 527,08
11 563,56 588,26 611,79
v 672,97 734,15 795,33
Y 856,51 917,69 978,87
NIVEL GRAU
INICIAL | 1.83538
oto em Ciéncias Contéabeis 1 1.896,56
11 2.080,10 | 2.141,28 | 2.202,45
1] 2.263,63 | 2.324,81 2.385,99
v 2.447,17 | 2.508,35 | 2.569,53
Vv 2.630,71 | 2.691,89 2.753,07
NIVEL GRAU
_ INICIAL
Incompleto — 1°. a 4°. série. 1 465,01
1l 476,21 487,42 498,62
11 509,83 521,03 532,24
v 543,44 554,65 565,85
Vv 577,06 588,26 600,03
NIVEL GRAU
INICIAL | 1.34594
ipleto, inscrigdo no CRO I 1.468,30
11 1.811,85 | 1.835,38 1.860,09
1 1.884,79 | 1.909.50 1.934,21
v 1.957,74 | 1.982,44 2.007,15
Vv 2.031,86 | 2.056,57 2.080,10
NIVEL GRAU
INICIAL 734,15
mpleto técnico em edificagdes I 758,86
[ 1 783,57 808,27 832,98
111 856,51 881,22 905,92




IV 930,63 955,34 978,87
v 1.003,58 1.028,28 1.052,99
NIVEL GRAU
_ INICIAL 550,61
Flncompleto — 1. & 4°. séric. I 575,32
11 649,44 672,97 697,68
111 722,39 747,09 771,80
18Y% 795,33 820,04 844,74
\' 869,45 894,16 917,69
NIVEL GRAU
INICIAL 550,61
d Incompleto — 1°. & 4°. série. I 575,32
] 11 649,44 672,97 696,50
111 722,39 747,09 771,80
IV 795,33 820,04 844,74
A" 869,45 894,16 917,69
NIVEL GRAU
) INICIAL 734,15
dio completo I 795,33
11 978,87 1.101,23 1.223,59
111 1.468,30 1.590,66 1.774,20
IV 1.896,56 2.018,92 2.141,28
v 2.202,45 2.263,63 2.324,81
i NIVEL GRAU
INICIAL 1.345,94
smpleto, inscrigao no COREN 1 1.493,01
11 1.567,13 1.590,66 1.615,37
I 1.640,08 1.664,78 1.689,49
v 1.713,02 1.737,73 1.762,43
V 1.787,14 1.811,85 1.835,38
NIVEL GRAU
Ambiental INICIAL 1.835,38
mpleto, inscrigdo no CREA | 1.896,56
1T 2.080,10 2.141,28 2.202,45
& 11 2.263,63 | 2.324,81 | 2.385,99
IV 2.447,17 2.508,35 2.569,53
A% 2.630,71 2.691,89 2.753,07




NIVEL GRAU

INICIAL | 1.83538
, inscrigdo no CREA | 1.896,56
i Il 2.080,10 2.141,28 2.202,45
111 2.263,63 2.324,81 2.385,99
v 2.447,17 2.508,35 2.569,53
A% 2.630,71 2.691,89 2.753,07
NIVEL GRAU
INICIAL
tal completo I
' 11 489,43 550,61 611,79
111 734,15 856,51 1.101,23
IV 1.345,94 1.468,30 1.713,02
v 1.774,20 1.835,38 1.896,56
NIVEL GRAU
INICIAL 1.101,23
80, inscricdo no CRF I 1.162,41
II 1.284,77 1.345,94 1.407,12
111 1.468,30 1.529,48 1.590,66
v 1.651,84 1.713,02 1.774,20
Vv 1.835,38 1.896,56 1.957,74
NIVEL GRAU
INICIAL
ncompleto — 1°. a 4°. série. |
] 11 489,43 502,38 514,14
111 527,08 538,85 550,61
4% 563,56 575,32 588,26
v 600,03 611,79 624,73
NIVEL GRAU
_ INICIAL | 611,79
nental completo I 636,50 649,44 661,21
11 672,97 685,91 697,68
111 710,62 734,15 758,86
Y 783,57 808,27 832,98
\'% 856,51 881,22 905,92

NIVEL GRAU




s INICIAL 588,26
mpleto I 710,62
Il 808,27 917,69 1.098,30
I 1.223,59 1.345,94 1.468,30
v 1.529,48 1.590,66 1.651,84
V 1.713,02 1.774,20 1.835,38
NIVEL GRAU
INICIAL 1.223,59
‘Completo e registro no I 1.284,77
11 1.407,12 1.529.,48 1.713,02
111 1.774,20 1.835,38 1.896,56
v 1.957,74 2.018,92 2.080,10
A% 2.141,28 2.202,45 2.263,63
. INICIAL 1.223,59
i Completo e registro no | 1.284,77
Il 1.407,12 1.529,48 1.713,02
I 1.774,20 1.835,38 1.896,56
IV 1.957,74 2.018,92 2.080,10
vV 2.141,28 2.202,45 2.263,63
NIVEL GRAU
INICIAL 611,79
tal Completo I 672,97
izante na area de atuagdo 11 770,62 795,33 832,98
I 856,51 881,22 917,69
v 978,87 1.040,05 1.101,23
A" 1.162,41 1.223,59 1.284,77
NIVEL GRAU
INICIAL 734,15
completo, I 758,86
issionalizante na area de atuagdo 11 832,98 856,51 881,22
I 905,92 930,63 955,34
v 978,87 1.003,58 1.028,28
Vv 1.052,99 1.077,70 1.101,23




NIVEL GRAU

INICIAL 514,14
al completo 1 527,08
11 563,56 575,32 588,26
111 600,03 611,79 624,73
v 636,50 649,44 661,21
¥V 672,97 685,91 697,68
NIVEL GRAU
il INICIAL 550,61
pmpleto — 1°. a 4°. série. I 575,32
11 649,44 661,21 672,97
II1 685,91 697,68 710,62
v 722,39 734,15 747,09
Vv 758,86 771,80 783,57
NIVEL GRAU
) INICIAL 1.101,23
elo em Jornalismo e registro I 1.162,41
Il 1.284,77 1.345,94 1.407,12
111 1.468,30 1.529,48 1.590,66
IV 1.651,84 1.713,02 1.774,20
\4 1.835,38 1.896,56 1.957,74
NIVEL GRAU
INICIAL 550,61
jeompleto — 1°. a 4°. série. 1 575,32
11 649,44 661,21 672,97
111 685,91 697,68 710,62
1A% 722,39 734,15 747,09
e 758,86 771,80 783,57
NIVEL GRAU
INICIAL 550,61
I Incompleto — 17, 4 4°. série. I 81532
11 649,44 661,21 672,97
111 685,91 697,68 710,62
IV 722,39 734,15 747,09
A% 758,86 771,80 783,57




NIVEL GRAU

cialidades INICIAL 2.202,45
¢do no CRM I 2.263,63
1T 2.569,53 2.630,71 2.691,89
11 2.814,25 | 2.875,43 2.936,60
A% 2.997,79 | 3.058,97 3.120,14
v 3.670,76 | 3.731,94 3.793,12
3 NIVEL GRAU
A INICIAL 550,61
b, inscrigio no CRM I 624,73
Il 661,21 672,97 710,62
I 734,15 758,86 795,33
| AY 808,27 820,04 832,98
Vv 844,74 856,51 869,45
NIVEL GRAU
INICIAL 465,01
completo — 1°. a 4°. série. | 476,21
II 502,38 514,14 527,08
111 538,85 550,61 563,56
| A% 575,32 588,26 600,03
A% 611,79 624,73 636,50
NIVEL GRAU
Escolar INICIAL 465,01
mpleto — 1°. a 4°. série. I 476,21
11 502,38 514,14 527,08
111 538,85 550,61 563,56
A Y 575,32 588,26 600,03
A% 611,79 624,73 636,50
NIVEL GRAU
INICIAL 1.223,59
or Completo | 1.284,77
Il 1.407,12 1.529,48 1.713,02
111 1.774,20 1.835,38 1.896,56
IV 1.957,74 | 2.018,92 2.080,10
v 2.141,28 2.202,45 2.263,63
NIVEL
INICIAL 611,79




T —

al Completo, CNH

11 734,15 771,80 820,04
111 856,51 894,16 930,63
8% 967,10 1.003,58 1.040,05
A% 1.077,70 1.114,17 1.150,64
NIVEL GRAU
INICIAL 575,32
y 1%, 44°, série, CNH I 600,03
11 672,97 697,68 722,39
111 734,15 758,86 783,57
IV 795,33 808,27 820,04
A" 832,98 844,74 856,51
NIVEL GRAU
INICIAL 1.101,23
b0 em Pedagogia e registro I 1.162,41
11 1.284,77 1.345,94 1.407,12
111 1.468,30 1.529,48 1.590,66
v 1.651,84 1.713,02 1.774,20
v 1.835,38 1.896,56 1.957,74
NIVEL GRAU
INICIAL 550,61
pcompleto, 1°. & 4°. série. I 575,32
11 649,44 661,21 672,97
I 685,91 697,68 710,62
v 722,39 734,15 747,09
A% 758,86 771,80 783,57
NIVEL GRAU
i INICIAL 550,61
gompleto, 1°, a 4°. série, CNH I 575,32
11 649,44 661,21 672,97
111 685,91 697,68 710,62
IV 722,39 734,15 747,09
v 758,86 771,80 783,57
NIVEL GRAU
INICIAL 1.935,38




—_— - = = =

,inscricdo na OAB I 2.080,10
i 2.766,01 | 3.090,72 | 3.426,04
10 374840 | 3.993,12 | 4.21548
v 4.482,55 | 4.894,34 | 5.139,06
% 526142 | 5.383,78 | 5.506,14
NIVEL GRAU
agdo Fisica INICIAL 734,15
enciatura plena | 758,86
I 832,98 856,51 881,22
11 905,92 930,63 955,34
0,7 978,87 1.003,58 1.028,28
v 1.052,99 1.077,70 1.101,23
NIVEL GRAU
o Infantil INICIAL 514,14
eto (Magistério) | 527,08
11 563,56 575,32 600,03
111 624,73 636,50 649,44
v 672,97 734,15 795,33
v 856,51 917,69 978,87
NIVEL GRAU
INICIAL 1.101,23
feto, inscricdo no CRP I 1.162,41
11 1.284,77 1.468,30 1.590,66
111 1.651,84 1.713,02 1.774,20
v 1.835,38 1.896,56 1.957,74
v 2.018,92 2.080,10 2.141,28
NIVEL GRAU
1 INICIAL 465,90
amental Completo I 489,43
| Il 563,56 588,26 611,79
111 636,50 661,21 685,91
v 710,62 734,15 758,86
. 783,57 808,27 832,98
NIVEL GRAU
INICIAL 465,01




476,21

5
SS0

11 489,43 502,38 514,14
11 527,08 538,85 550,61
v 588,26 611,79 636,50
v 661,21 685,91 710,62
NIVEL GRAU
INICIAL 734,15
I 795,33
Il 856,51 917,69 978,87
11 1.040,05 | 1.101,23 | 1.162,41
v 1.223,59 | 1.284,77 | 1.34594
v 1.407,12 | 1.468,30 | 1.529,48
NIVEL GRAU
0s Gerais INICIAL 465,01
I 476,21
I 489,43 502,38 514,14
11 527,08 538,85 550,61
IV 588,26 611,79 636,50
% 661,21 685,91 710,62
NIVEL GRAU
dade INICIAL | 1.223,59
pleto, registro no CRC | 1.284,77
11 1.322,41 | 1.383,59 | 1.420,07
11 1.468,30 | 1.52948 | 1.590,66
v 1.651,84 | 1.713,02 | 1.774,20
v 1.83538 | 1.896,56 | 1.957,74
NIVEL GRAU
a do Trabalho INICIAL 1.223,59
pmpleto e tecnico na area | 1.284,77
' 1 1.322,41 | 1.38359 | 1.420,07
11 1.468,30 | 1.529,48 | 1.590,66
v 1.651,84 | 1.713,02 | 1.774,20
v 1.835,38 | 1.896,56 | 1.957,74
NIVEL GRAU
INICIAL 734,15

gompleto, curso técnico na drea

758,86




11

832,98

856,51

881,22

111 905,92 930,63 955,34
1A% 978,87 1.003,58 1.028,28
A\ 1.052,99 1.077,70 1.101,23
NIVEL GRAU
INICIAL 1.223,59
i | 1.284,77
crigdo nﬁgﬁo 11 1.407,12 1.529,48 1.713,02
111 1.774,20 1.835,38 1.896,56
v 1.957,74 2.018,92 2.080,10
\4 2.141,28 2.202,45 2.263,63
NIVEL GRAU
INICIAL 734,15
0, curso técnico Raio X 1 758,86
1T 832,98 856,51 881,22
111 905,92 930,63 955,34
v 978,87 1.003,58 1.028,28
¥ 1.052,99 1.077,70 1.101,23
NIVEL GRAU
INICIAL 550,61
0 completo | 575,32
I 649,44 661,21 672,97
111 685,91 697,68 710,62
| 4% 722,39 734,15 747,09
\4 758,86 771,80 783,57
NIVEL GRAU
Turismo INICIAL 550,61
Completo, curso técnico em turismo I 575,32
11 649,44 661,21 672,97
111 685,91 697,68 710,62
IV 722,39 734,15 747,09
\% 758,86 771,80 783,57
NIVEL GRAU
d INICIAL 670,61
dicompleto, curso de telefonista | 689,43
11 763,56 788,26 811,79
111 966,50 991,21 1.005,91
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v

e

P —

8% 1.010,62 1.034,15 1.058,86
\4 1.183,57 1.208,27 1.332,98
NIVEL GRAU
INICIAL 734,15
Jeto 1 795,33
11 978,87 1.101,23 1.223,59
111 1.468,30 1.595,37 1.774,20
4% 1.896,56 2.018,92 2.141,28
V- 2.202,45 2.263,63 2.324,81
NIVEL GRAU
INICIAL 734,15
b0, técnico na area de I 758,86
1T 783,57 808,27 832,98
111 856,51 881,22 905,92
1V 930,63 955,34 978,87
v 1.003,58 1.028,28 1.052,99
NIVEL GRAU
INICIAL 465,90
I 489,43
11 538,85 563,56 588,26
111 734,15 856,51 881,22
1V 894,16 905,92 930,63
A\ 955,34 978,87 1.003,58
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ANEXO VIII

1 § CARGOS E VAGAS DISTRIBUIDOS POR SECRETARIA

Nomenclatura do Cargo

Carga

Proviento
e Horaria
GABINETE DO SECRETARIO
% -0
te Comissao 40
or de Governo Comissdo 40
Servico de Alistamento Militar
hefe da JSM Comissio 40
Administrativo Efetivo 40
jturdrio Efetivo 40

~ DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS GOVERNAMENTAIS

denador Geral Comissao 40
essor Executivo Comissdo 40
istente de Servigos Comissao 40
Servi¢o de Expediente
Comissdo 40
iliar de Servicos Externos Efetivo 40
dente Comissao 40
Assessor de Servicos Gerais Comissdo 40
| Assessor de Servigos Externos Comissao 40
1 Servigo de Politicas Publicas
[Consultor Comissdo 40
Comissao 40

) | Assessor de Servigos Externos

RED WnARTON DR KD
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FEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

sessor Tecnico | | Comissio | 40
- DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

Departamento Comissao 40

r de Esportes Comissédo 40

Servi¢o de A¢des Esportivas e de Lazer

or de Educacao Fisica Efetivo 20
rutor de Esportes Efetivo 40
sssor Administrativo IV . Comissao 40
sor Técnico IV Comissao 40

lom Pedro I, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP — CEP 09450-000, fone 4820-8200
site - www.riograndedaserra.sp.gov.br




EFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

'TARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS - SAJ |
Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Hordria |
aal -
GABINETE DO SECRETARIO |
i0 ] d
Comissdo 40
]
DEPARTAMENTO .l]URIDlCO I B
Servigo de Expediente . ]
Soordenador Geral Comissdo 40
de Servigos Comissao 40
r Juridico Comissao 40 '
r Técnico IV Comissdo 40
r Administrativo | Comissdo 40 .
ssor Administrativo II | Comissio | L
liar de Servigos Externos B Efetivo | Y. A
turédrio ) ) Efetivo | 40 |
[Agente Administrativo Efetivo 40
ente Servicos Gerais Efetivo 40

Servigo de Procuradoria 4 _
rvisor Comisséo 490 |
ocurador Efetivo 40
ssistente de Servigos Comissdo 40
sessor de Servi¢os Externos Comissdo 40
|Agente Administrativo Efetivo 40

~ Servigo de Assisténcia Judicidria e
|Coordenador Geral Comissdo | 40 |
| ssor Juridico o Comissio | 40

:J- nte Administrativo Efetivo 40 '
JI =
L Servi¢o de Defesa do Consumidor a0 ]
L |

|

iJ @_emnte Comissido 40

{Consultor . Comissdo | 40
| Assessor Juridico Comissdo R .|
| Agente Administrativo Efetivo 40— |

IS SEAMDE DA IR0
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Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Hordria
GABINETE DO SECRETARIO & ]
. e |
)ervisor Comissdo 40
sessor Executivo Comissao 40 f
otorista Efetivo 40

ARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E CONTROLE q

|

Servi¢o de Expediente

‘oordenador Geral Comissao 40 |
\ssistente Social Efetivo 40 |
Psicologo Efetivo 40
ssistente de Servicos Comissao 40 |
ionista Efetivo 40
\gente Administrativo_ Efetivo 40
Motorista Efetivo 40 _
Vigia Efetivo 40 |
Servente de Servigos Gerais Efetivo 40 |
Faxineira Efetivo 40 |
Assessor de Servigos Gerais Comissdo 40
Consultor de Transporte Comissdo 40
Servico de Controle de Materiais e de Convénios
Gerente Comissdo 40 |
| Assessor Executivo Comissdo 40 |
Assistente de Servigos Comissdo 40
| Assessor de Servigos Externos Comissdo 40 ]'
- | Assessor Administrativo | Comiss@o 40
| Assessor Administrativo I11 Comissdo 40

DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL

Servico Social

BIO SRANDE DA EXRiRA

Regfello por vocé
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istente Social Efetivo 40
slogo Efetivo 40 |
iliar de Servigos Externos Efetivo 40
sor Administrativo IV Comissdo 40 |
2ssor Técnico IV Comisséo 40
essor de Promogéo Social Comissao 40 |

Servico de Treinamento e Capacitacao

tor Comissdo 40 |
Ci ado Efetivo o |
ssessor Administrativo 11 Comissdo 40

Servi¢o de Atendimento ao Idoso - |

ssistente Social Efetivo 40 !

essor de Promog@o Social Comisséo 490 |
sicologo _ Efetivo 490
tendente Comissdo 40 |
\gente Administrativo Efetivo 40 }

Servico de Atendimento a Crianga e Adolescente

‘oordenador de Casa Abrigo Comissdo | 40
\ssistente Social Efetivo 40
Psicologo Efetivo 40
essor de Promog@o Social Comissdo 440 |
Motorista Efetivo 40 _'
Assessor de Transporte Comissdo 40 J-
Atendente Comissdo 40
Assessor de Servigos Gerais Comissdo 40 |
Agente Administrativo Efetivo 40
‘Atendente de Des. Infantil Efetivo 40 ____'
Servente de Servigos Gerais Efetivo 40

Servico de Atendimento e Coordenadoria da Mulher

Coordenador de Departamento Comissao 40 ]
| Agente Administrativo Efetivo 40 |
|Motorista | Efetivo | 40

Rzéf'&ﬂo por vocé
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Estado de Sado Paulo

Centro de Referencia de Assisténcia Social - CRAS __‘

denador de Departamento Comissdo 40 |
istente Social _ Efetivo 40
cologo Efetivo 40
agogo Efetivo 40
nte Administrativo Efetivo 40

orista Efetivo 40

ente de Servicos Gerais Efetivo 40

Proaluiivre Mumicigal

BIQ@ SRANDE DA SNAERL
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< o L

Nomenclatura do Cargo Provimento Carga Hordria |

GABINETE DO SECRETARIO

-

sor Comissdo 40
or Técnico 11 Comissdo 40
or Técnico IV Comissao 40
or Executivo Comissdo 40

ARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E SUPORTE ESCOLAR

rdenador Geral Comissao 40
hefe de Departamento Comissdo 40
icista Efetivo 40
i Efetivo 40
Efetivo

Servi¢co Administrativo

( Efetivo
arife Efetivo
ar de Almoxarifado Efetivo
ate Administrativo Efetivo
Efetivo
neira Efetivo
te de Servigos Gerais Efetivo
sor Administrativo I Comissao
or de Educag¢do Comissao
or Administrativo IV Comissdo
sor de Servigos Gerais Comissdo

Servigo de Merenda Escolar

ente Comissao
egado Efetivo
endeira Efetivo

| Assessor de Servigos Gerais Comissdo

o I, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP — CEP 09450-000, fone 4820-8200
site - www.riograndedaserra.sp.gov.br
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SITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Servico de Transporte Escolar

E led .

b i

St2 Efetivo 40
de Percurso Escolar Efetivo 40
de Transporte Escolar Comissdo 40
Administrativo | Comissao 40
de Servicos Gerais Comissdo 40
Servigo de Convénios ¢ Controle Financeiro
nico de Contabilidade Efetivo 40
e de Controle Efetivo 40
or Administrativo I1 Comissdo 40
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Chefe de Departamento Comisséo 40
(Assessor de Servigos Externos Comisséao 40 |
Servigo de Coordenaciio e Assisténcia Pedagégica |
00gOo Efetivo 40 |
6logo Efetivo 40 :
ente Social Efetivo 40
sistente de Servigos Comissdo 40
nte Administrativo Efetivo 40
ssessor de Assuntos Educacionais Comissao 40
essor de Servigos Gerais Comissdo 40 |
Servico de Educacio Infantil ______ : b
irigente Escolar Comissdo 40
etario Escolar Efetivo 40
. | Agente Administrativo Efetivo 40
| Professor de Educagio Fisica Efetivo 20
| Professor de Educagdo Infantil Efetivo "0
uxiliar de Educag@o Infantil Efetivo 40
tendente de Desenvolvimento Infantil Efetivo 40
Comissao 40

8 | Assessor de Assuntos Educacionais

o =
;}:.f» ey N
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RIS SRAMDE DA EARRA

) ‘ dro I, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP— CEP 09450-000, fone 4820-8200
' site - www.riograndedaserra.sp.gov.br




i R

Estado de Sdo Paulo

SITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

= tente Comissdo 40
,‘.—' r Administrativo IV Comissdo 40 1
'-:Fl r de Servigos Gerais Comissdo 40
;_ vico de Ensino Fundamental e Educagiio de Jovens e Ad;!?oi
3 '
?_ ente Administrativo Efetivo 40 |
< r Técnico 111 Comissdo 40
!1 r de Servigos Gerais Comissédo 40
it R
: DEPARTAMENTO DE CULTURA £
i | =
' ;. e de Departamento Comissdo 40
. nsultor Comissdo 40
1 Assistente Comissédo 40 |
{ endente Comissdo 40
e or Administrativo II Comissdo 40
) Assessor de Servigos Gerais Comissao 40
Servi¢o de Cultura o :
| Gerente Comissdo A |
| Agente Administrativo Efetivo 40 |
| Assessor Administrativo IV Comissdo 40 |
| Assessor de Servigos Gerais Comissdo . .
l
_ Servico de Biblioteca
il
)l |Bibliotecario Efetivo 40
] |Agente Administrativo Efetivo 40
| | Assessor Técnico II Comissdo 40
)1 | Assessor Administrativo IV Comissdo 40
Dl | Assessor de Servigos Gerais Comissao 40

D GRAOR DA SRS
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ol omenclatura do Cargo Provimento |Carga !
L Horaria |
GABINETE DO SECRETARIO |
—
ecretdrio L T .
upervisor Comissdo 40 |
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
Coordenador Geral Comissao . J
l |
Servi¢o de Expediente = '
Gerente Comissao 40
‘ Escriturdrio Efetivo 40
Auxiliar de Servigos Externos Efetivo 40
Assessor Técnico 111 Comissdo 40 |
Assessor Administrativo III Comissio | 40 |
P ~ Servigo de RendaseCTM
| Encarregado Efetivo 40 |
| Agente Administrativo Efetivo 40 |
| Fiscal Efetivo qeist- 1
Assessor de CTM Comissdo 40
L Servico de Divida Ativa B _____]
i1
2 _ | Chefe de Servigos Comissdo 40 - _|
i, | | Assistente de Servigos ~ Comissdo 40 |
| - | Assessor de Servigos Externos Comissao | 40
) | Agente Administrativo Efetivo 40 |
|
N

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Praluilura My

BI© GRARDE DA SR

Rﬁf&ﬂo por voce
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URA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

hefe de Departamento Comissdo 40 |
Servi¢o de Contabilidade |

Efetivo 40

Efetivo 40

o em Contabilidade Efetivo 40

jar de Contabilidade Efetivo 40

Técnico Efetivo 40

or de Contabilidade Comissao 40

Servi¢o de Controle de Receita e Despesa

Comissao

Efetivo

40 |

sente Administrativo

Efetivo

40 |

Servi¢o de Convénios

te Administrativo

Efetivo

sessor Administrativo I

Comissdo

40 |

Reg?et’ro por vocd
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]
- Nomenclatura do Ca:gO_ Provimento |Carga Horéria__
GABINETE DO SECRETARIO |
etrio S
nte Administrativo Efetivo 40
ViSOr Comissdo 40
essor Executivo Comissdo 40
peira Efetivo 40
'DEPARTAMENTO DE PESSOAL E PROTOCOLO 3|
pordenador Geral Comissao 40
iefe da Administragdo Comissdo 40
ssessor Administrativo IV Comissao 40
Servi¢o Administrativo e de Expediente -
iefe de Servigos Comissao 40
[elefonista Efetivo 40 .
Agente administrativo Efetivo 40 -
Recepcionista Efetivo 40
Vigia Efetivo 40
Servente de Servigos Gerais Efetivo 40 b
Assessor de servigos Externos Comissio 40
Faxineira Efetivo 40
1| Assessor Administrativo | Comissao 40
Assessor Administrativo [11 Comissdo 40 |
| Assessor Técnico | _Comissao 40 |
’ |
Servi¢o de Protocolo 3 ]
| Encarregado Efetivo 40 j
| Agente Técnico Efetivo 40
. | Agente Administrativo Efetivo 40 |
| Assessor Administrativo I Comissao 40 :‘
| | Assessor Técnico 111 Comissdo 40 J

IBHG SiRaRiDK Ba SHERA

Rgg?(,ﬂo 1?0“ Voot
 Pedro 1, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP — CEP 09450-000, fone 4820-8200
site - www.riograndedaserra.sp.gov.br
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istente Comissdo 40 |
Servigo de Pessoal I 0 -

Assessor de RH ~ Comissdo 40

Assessor de Pessoal Comissdo 40
[Encarregado Efetivo 40 |
Auxiliar de Pessoal Efetivo 40 i
Agente Técnico Efetivo 40 !
1 Agente Administrativo Efetivo 40 ’

DEPARTAMENTO DE CONTROLE E MATERIAIS _

Coordenador de Departamento Comissao 40
| Consultor Comissdo 40
Servi¢o de Compras J.
= =
|| Gerente Comissdo 40
| | Encarregado Efetivo 40 |
Assistente de Servigos Comisséo 40 ‘
| Auxiliar de Compras Efetivo 40
) | Agente Administrativo Efetivo 40 |
| | Assessor Administrativo IV Comissdo 40
|
Servicos de Licitagoes |
|l | Supervisor Juridico Comissdo 40
)1 | Assessor Juridico Comissdo 40
)2 | Agente técnico Efetivo 40
1 | Auxiliar de Servigos Externos Efetivo 40
01 | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Assessor Administrativo I Comissao 40 |
01 | Assessor Administrativo IV Comissdo | 40
Servigo de Almoxarifado e Patriménio __;_ ]
102 |Encarregado Efetivo 40 |

Pedro I, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP — CEP 09450-000, fone 4820-8200
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SITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sédo Paulo

or de Almoxarifado Comissado 40
noxarife Efetivo 40
ar de Almoxarifado Efetivo 40
sente Administrativo Efetivo 40

DEPARTAMENTO DE SUPORTE TECNICO

Comissdo 40 )
egado Efetivo 40

|
sor Técnico I Comisséao e, |
|

Servico de Processamento de Dados

arregado Efetivo 40 |

sta de Suporte e Processamento Efetivo 40
¢ Dados ___‘
ssistente de Servigos Comissdo 40 '|
essor de Servigos Externos Comissdo 40 |

RIO GRANDE DA SERRA

Rg;f»&llo por Voot
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Estado de Sdo Paulo

omenclatura do Cargo ‘ Provimento Carga Ho;—gﬂa_ _ - _-;
GABINETE DO SECRETARIO

Comissdo

Servigo de Defesa Civil

denador Geral Comissao _
ssor Técnico [ Comisséo 40 v o

DEPARTAMENTO TECNICO

hefe de Departamento Comissdo L
nte Comissdo 40 |
ssor Administrativo IV Comissio 40 '

Servico de Expediente

Comissdo

Administrativo Efetivo _ 40 __
Efetivo 40

essor Técnico IV Comissio 40 el

Servi¢o de Obras

Efetivo

Efetivo 40 |

Efetivo 40
: Efetivo 4%
stente de Servigos Comissdo | 40 '1
essor de Servigos Externos Comissdo 40 J

Servico de Fiscalizagio ]
|

'}' erente Comissdo 40 -
Fiscal Efetivo 40 | |

Prafulluro Municipal F00572008

Ri® GRANMDE DA SARES

Raéf&do por Voot
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FE ITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

stente de Servigos Comissdo sa2 40N |

or Administrativo IV Comissao 40 |
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO l
hefe de Departamento Comissdo 4 |
or de Planejamento Comissdo 40 W

nte Comissédo 40

Servico de Plantas e Projetos A
iior Comisthc ;e
teto ] Efetivo 40 ]
enhista Projetista Efetivo 40 ]
nte Administrativo Efetivo 40 |
Serviqo de Transito e | I.
Agente de Transito Efetivo 40
nte Administrativo Efetivo 40

* Respelho por voc?
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Provimento Carga Horidria

Nomenclatura do Cargo
GABINETE DO SECRETARIO

Comissdo 40

Executivo Comissao 40

EPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E CONTROLE

Departamento Comissdo 40
Técnico | Comissao 40

Servico de Expediente

Comissao
Efetivo

e de Servicos Gerais Efetivo

¢ Administrativo Efetivo
e de Servigos Comissdo
dente Comissao

e Técnico Efetivo
essor Administrativo I Comissao

S e IR - . B

Servi¢o de Garagem e Transporte

Efetivo

dor de Maquinas Efetivo

ico Efetivo

te de Servigos Gerais Efetivo
tente de Servigos Comisséo
essor Técnico 11 Comissdo

ista

Servi¢o de Almoxarifado

Comissdo
Efetivo
Comissdo

RIS BRANDR DA SBRDA

Rggfgﬂo por voce
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|

EITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

[AMENTO DE LIMP. E MAN. DE VIAS E LOGRADOUROS

de Departamento | Comissio 40 |
Executivo Comissao 40
nte de Servigcos Comissao 40
Servico de Pragas, Parques e Jardins.
Efetivo 90 |
_ Efetivo 40
or Efetivo 40 |
or de Servigos Gerais Comissdo 40
te de Servigos Gerais Efetivo 40 _‘
Servigos de Vias e Logradouros _j
Efetivo 0 |
Efetivo 40 iy
ador Efetivo 40 B
Servente de Servicos Gerais Efetivo 40

IPARTAMENTO DE CONSERVACAO DE PROPRIOS PUBLICOS

|

Coordenador Geral Comissdo 40 e
istente de Servigos Comissao 40
essor de Servigcos Externos Comissao 40
Servico de Manutengio de Prédios Publicos |
| Assistente de Servigos Comissdo 40 |
ente Operacional Efetivo 40
| Agente de Manutengio Efetivo 40 )
Eletricista Efetivo 40
| Marceneiro | Efetivo 40
| Pedreiro Efetivo 40 B
| Encanador Efetivo 40 -
Efetivo 40

| Pintor

RIS SRAKDE DA FARPRS
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EITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

Efetivo
de Servigos Gerais Efetivo

Servi¢o de Cemitério

Comissao
Comissao
or Técnico IV Comissdo
Efetivo

]

te de Servigos Gerais | Efetivo

WG SRANBDN DA BIEREA
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JITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

| Nomenclatura do Cargo

Provimento | Carga Hordria |

GABINETE DO SECRETARIO

Secretario = A .
~ | Tecn6logo em gestdo Hospitalar Efetivo | 40 |
[ DEPARTAMENTO DE GE]STAO |

Coordenador Geral : Comissdao | __ZO

Mquti\p 1 Comisséo ‘f_ 40 |

| | |
Servico Administrativo e de Pessoal i

Gerente Comissao 40

Encarregado Efetivo 40

Coordenador Efetivo [ 40

Tecnélogo em Gestdo Hospitalar Efetivo | 40

Assistente de Servigos Comissdo | 40

Vigia - - | Efetivo | 40

Faxineira Efetivo | 40

Servente de Servigos Gerais Efetivo 40 )

| Agente Administrativo Efetivo 40 4:

Assessor Técnico | ~ Comissdo 40

Atendente Comissao | 40

Assessor Administrativo I | Comissdo | 40

Assessor de Servigos Gerais Comissao | 40

Telefonista Efetivo - .30

Servic;o-de Controle Financeiro e de Convénios
i

4

Gerente | Comissdo | 40
Técnico de Contabilidade Efetivo 40
Assessor Administrativo 11 ~ Comisséao ‘ 40
~ Servigo de Agendamento e Transportes __ __
Chefe de Servigos ~ Comissdo i 40
Encarregado Efetivo | 40
Assessor de Servigos Externos Comissdo | 40
Assistente de Servigos Comissdo | 40

RO SRAMNOR DA SNREA

| Rgg‘;;gl-'o for Voot
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TURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

Consultor de Transportes ~ | Comissao 40
Auxiliar de Enfermagem Efetivo 40
Assistente Social Efetivo 40
Votorista | Efetivo | 40 |

Servico de Farmicia e Controle

‘Coordenador de Farmacia Comissdo 40 |
Farmacéutico Efetivo 40 _|
| Almoxarife Efetivo 40 [
| Auxiliar de Almoxarifado Efetivo 40 |
| Agente Administrativo Efetivo 40 |
DEPARTAMENTO TECNICO i
|
| Diretor Comissdo | 40 :{
Chefe de Departamento Comissdo | 40
Consultor Comissdo 40 _1

Servigo de Odontologia

o |
= |

Coordenador Geral Comissdo _
Dentista | Efetivo 20
Auxiliar de Odontologia ~ Efetivo 40
Recepcionista Efetivo | 40 |
|

Servi¢o de Urgéncia e Emergéncia E 1
Coordenador Geral Comissado 40 |
Médico Diversas Especialidades Efetivo | 20/plantdo —l
Enfermeiro | Efetivo | 40
Auxiliar de Enfermagem Efetivo | —’10_
Auxiliar de Enfermagem Efetivo | 40
Técnico de Gesso Efetivo | 40 |
Técnico de Raio x Efetivo 20 |
Recepcionista Efetivo | 40 |
Assessor Técnico | Comissao 40 |
Assessor de Enfermagem Comissio 40

Consultor de Saude | Comissdo 40 __

Pedro I, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP — CEP 09450-000, fone 4820-8200
site - www.riograndedaserra.sp.gov.br




EFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

Servigo de Atengio Basica

Coordenador Geral Comissdo * 3
'Médico Diversas Especialidades Efetivo | 20
Enfermeiro Efetivo 40
Auxiliar de Enfermagem Efetivo |
Auxiliar de Enfermagem | N TAEBfetivo U 40
Atendente de Enfermagem Efetivo

Consultor de Satude Comissdao | 40
Assistente de Servigos Comissdo

Recepcionista Efetivo

Servico de Saide da Mulher e Infincia

Coordenador Geral | Comissao
Médico Diversas Especialidades | Efetivo
Enfermeiro Efetivo
Auxiliar de Enfermagem Efetivo
Auxiliar de Enfermagem Efetivo

Recepcionista Efetivo

Servico de Saude Mental
i

Comissdo |

Coordenador Geral
Médico Diversas Especialidades Efetivo
Assistente Social Efetivo
Psicologo Efetivo
Coordenador de Psicologia Comissdo
Enfermeiro Efetivo
Auxiliar de Enfermagem | Efetivo |
‘__Assistentaié Servigos Comisséo
Consultor de Psicologia Comissdo |
Assessor de Servigos Gerais Comissao
 Recepcionista Efetivo

Servico de Reabilitacdo

Coordenador de Fisioterapia | Comissdo

B IEfetivo

| Fisioterapeuta

RO BieRRMIDN DA BAERA
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TURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo l
‘rr
Fonoaudiologo Efeivo | 40 | |
jonista Efetivo | 40 |
Terapeuta em Acupuntura Comissio | 20 |
Auxiliar de Enfermagem Efetivo | 40 |
| Consultor de Fisioterapia Comissao 40 %
| = |
~ DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE _
| S |
Diretor | Comissdo | 40 |
Chefe de Departamento UAC | Comissdo an. |
 Agente Administrativo Efetivo 40 i
Servigo de Zoonose __]
B 00 s e ‘ |
~ | Medico Veterindrio | Efetivo | 20 |
Agente de Controle | Efeivo | 40 |
| W S
Servigo de Vigilincia Sanitaria
| ]
Coordenador Geral Comisséo 40 :|
Medico Veterinério Efetivo | 21 at g
Agente de Controle | Efetivo | 40 '
Fiscal | Efetivo | 40 [
| S |
Servico de Saide do Trabalhador "
~ | Médico do Trabalho Efetivo 9|
Técnico em Seguranga do Trabalho Efetivo 40 *l
~|Enfermeiro Efetivo |
Auxiliar de Enfermagem el BAERAYO. £ 40
Fiscal | Efetivo | 40 |
| b ]
Servigo de Vigilincia Epidemiol6gica '
P SERTTI—
Coordenador Geral Comissao T 40
Enfermeiro - [ Efetivo |40 |
Auxiliar de Enfermagem | Efetivo | 40 ‘
Assessor Administrativo [ l Comissdo | 40

RIG SEARNSE DA SRR
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JRA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

Nomenclatura do Cargo
Provimento } Carga Horaria

GABINETE DO SECRETARIO

I Comissdo

DEPARTAMENTO DE ACOES ECONOMICAS : |
I | ==

nador Geral o | Comissdo 40
or Executivo | Comissdo | 40

Servico de Expediente D _

Comisséo 40
sta Efetivo | 40 |
Administrativo | Efetivo 'l 40
ar de Servigos Externos | Efetivo | 40
or de Servigos Externos | Comissio w{ 40 -_
| |

Programa de Amparo ao Trabalhador -

\ssistente de Servigos | Comissdo | __ 40 ]
or Administrativo 11 Comissao 40
sor Administrativo IV | Comissdo | 40
essor Técnico | . Comissdo | 40
sessor Técnico IV | Comissdo | 40

Banco do Povo : i

. . e
Agente de Crédito Comissdo | 40
.I I
" DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO
i T T |
I - | | [
| | Coordenador Geral _ Comissdo | 40 |
| | Chefe de Departamento Comissdo | 40 ‘al

il | | | |
ol . i ‘|u
Rggf&ﬂo por voce _
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EITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

Servico de Planejamento Turistico

o de Turismo | Efetivo 40
[ Comissto | 40

Comissdo 40

Efetivo | 40

O GREANMDR DA SHRRA
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EITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

Nomenclatura do Cargo
Provimento Carga Horaria/

GABINETE DO PREFEITO
™ mid '
eretaria Executiva - ~ Comissao d 40
T I ¢ | Comissdo | 40 !
dente Comissdo l—_ 40 |
ssor Administrativo IV Comissdo | 40

DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO

Servi¢o de Expediente

| Comissdo | 40
¢ Comissdao | 40 .
e de Servigos | Comissdo | 40
ssessor de Servigos Externos Comissio | 40 I
otorista ok Efetivo | 40 | |
peira Efetivo | 40 _ i
essor Administrativo | Comissio | 40 '
essor Administrativo IV Comissio | 40
Assessor de Servigos Gerais Comissﬁo__'k 40

~ Servigo de Assessoria Parlamentar
I

Comissdo :_ 40
Comissao T__ 40

pordenador Geral - e s
. ;D_iretor____ﬁ__________‘ —

IConsultor | Comissdo | 40

| | Assistente de Servigos B - T—Co_ljpggao P 40 i

Assessor Téenico I ~ | Comissdo | 40 |
| Assessor Administrativo 11 —[ Comissao | 40 ]

Pralellvro Muni T0052008

B0 ShANMDY DA SEBRA
elto —
Koy ?0( |
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Estado de Sdo Paulo

'EITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ARTAMENTO DE PROJETOS E GESTAO DE CONVENIOS |

Servico de Desenvolvimento de Projetos

.l

ervisor Comissdo | 40 |
Juridico Comissdo | 40
te de Servigos Comissio | 40 |

de Servigos Externos Comissao | 40
nte Administrativo Efetivo ' 40
| |
Servico de Acompanhamento e Gestio de Convénios |
isor Comissao i |
or Juridico Comissdo 40 |
teto Efetivo | 40 |
ador Efetivo | 40 .
nico de Contabilidade Efetivo | 40 .
istente de Servigos | Comissdo | 40 §
\gente Administrativo Efetivo | 40 _4'
sessor Técnico | Comissd@o | 40 |

Praluitira Mumeigal

O GRANDE DA SERRA

Reapello po¢ vocé
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FEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

# TR

U I' 5

Nomenclatura do Cargo , |
‘ Provimento |Carga Hordria

GABINETE DO SECRETARIO e _i

; i

or Comissdo __—4(_} L ‘
sessor Executivo _ | Comissao 40

—
de Departamento - 2 Comissdo 40 _:
or de Servigos Externos Comissdo 40 |

Técnico IV Comissdo 40 |
i
Servico de Expediente ___':

_l

' _ | Comissio | 40

nte Administrativo | Efetivo | 40 |
| Comissdo | 40 |
Servigo de Divulga¢ao - ____ |
. ]
enador Geral Comissdo 40
i Efetivo 0 — |
: Efetivo 40
de Som Efetivo 40 _l

|
Servico de Gerenciamento e Publicagdes |
1

|

Comissdo | 40 |

Consultor Comissao 40
essor de Comunicagdo ) Comissdo | 40 j

nte Técnico )  Efetivo | 40 |
Assistente de Servigos Comissdo 40 |

WG GiANNDE B SR ERA
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~ Nomenclatura do Ca rgo

Carga Hurﬁrsa

“YV‘HI‘. 3

'FEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de S@o Paulo

A = W

Provimento .
GABINETE DO SECRETARIO )
ARSIt 10
isor Comissao Qo Wy
sor de Servigos Externos Comissdo 40 P
DEPARTAMENTO TECNICO _;
Coordenador Geral Comissdo 40 B :
egado Efetivo 40 |
: Comisséo 40 |
ente Técnico Efetivo 40 E .l
ente de Controle Efetivo oicud0 L siortradd
' Comissdo 40 ¥
Efetivo da x40t
Assistente de Servigos Comissdo 40
_ Servico de Fiscalizagio e Controle Ambiental -
H -
I':'h ente Comisséo 40
g ngenheiro Ambiental Efetivo 40
Técnico em Meio Ambiente | Efetivo 40
I'f iscal Efetivo 40
| Agente de Controle Efetivo 40 -
| Assistente de Servigos Comissdo 40
|Agente Administrativo Efetivo 40 |
| Assessor Administrativo I Comissio 40 -
| Motorista Efetivo 40

00452008

R A '1\".:. ik it
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