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Estado de Sdo Paulo

’i Yy PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

LEI MUNICIPAL N°. 1.752, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2009

“Altera dispositivos da Lei Municipal 1.610, de 25 de
maio de 2.006, que dispée sobre a reestruturagdo
administrativa, estabelecendo o sistema de evolugio
funcional e o respectivo plano de cargos, vencimentos e
carreiras da Prefeitura Municipal de Rio Grande da
Serra e dd outras providéncias.”

Adler Alfredo Jardim Teixeira, Prefeito do Municipio de Rio
Grande da Serra, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI
Art. 1°. — Fica criada, na Estrutura Administrativa, a Secretaria do
Verde e Meio Ambiente.

Art. 2°, — O paragrafo tnico do artigo 13, da Lei Municipal n®. 1.610,
de 25 de maio de 2.006, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 13 —.....

Pardgrafo tinico —......

VII — Secretaria de Obras e Planejamento (SOP)

XIII - Secretaria do Verde e Meio Ambiente (SVMA).

| Art. 3°. - Fica acrescida, na estrutura de que trata o Anexo VIII da

1.610. de 25 de maio de 2.006, a Secretaria do Verde ¢ Meio Ambiente, conforme Anexo que
faz parte integrante desta Lei.

Art. 4°. — Ficam extintos 31 cargos de provimento em comissdo, do
Anexo XI. 1.610. de 25 de maio de 2.006, conforme Anexo que faz parte integrante desta
Lei.

§ 1°. — Fica prorrogado, até¢ 31 de dezembro de 2.012, o prazo

previsto no artigo 45, referente ao Anexo XI - Cargos em Comissdo — Transigéo, da Lei
Municipal n°. 1.610, de 25 de maio de 2.006.

Rﬁgfcsilo por vocé

Av. Dom Pedro I, n® 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP — CEP (19450-000, fone 48 20-8200
site - www.riograndedaserra.sp.gov.br
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§ 2°. - — O Anexo XI, a que alude o caput deste artigo, passa a vigorar
na forma do Anexo que faz parte integrante desta Lel.

Art. 5°. — Ficam alterados os Anexos II, III, TV, V, VI, VIII e XI,
todos constantes da Lei Municipal n°. 1.610, de 25 de maio de 2.006, os quais passam a
vigorar conforme os Anexos que fazem parte integrante desta Lei.

Paragrafo Unico — Fica mantido a estrutura administrativa da
Secretaria de Governo a que alude a Lei Municipal n°. 1.610, de 25 de maio de 2006.

Art. 6°. - Os demais Anexos integrantes da Lei Municipal n°. 1.610,
de 25 de maio de 2.006, permanecem inalterados.

Art. 7°. - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta de
verbas proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 8°. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério, retroagindo os seus efeitos a partir de 1°. de fevereiro

de 2.009.

Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra, 19 de fevereiro de 2009
- 44°. Ano de Emancipagio Politico-Administrativa do Municipio.

Adler Alfre
Prefeito
PjLein® 0372009 = PM
Autbgrafo n°. 002.02.2009 = CM
Processo n°. 330/09 = PM

Piblicado no quadro de editais na mesma data e pela imprensa na forma da lei.

R:».sfallo por vocé

Av. Dom Pedro I, n" 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP — CEP 09450-000, fone 4820-8200
site - www. riograndedaserra.sp.gov.br
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REFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

i Municipal n°. 1.752, de 19 de fevereiro de 2.009

ANEXO IV

ESTRUTURA SALARIAL E PLANO DE CARREIRA PARA
FUNCIONARIOS EFETIVOS POR TEMPO DE SERVICO

NIVEL GRAU A B C
do INICIAL 1.713,02
r completo, inscrigdo na OAB I 1.835,38
I 2.766,01 | 3.090,72 3.214,25
I 3.436,61 3.681,32 3.803,68
| &Y 4.026,04 4.248,40 4.670,76
A% 4.793,12 4.915,48 5.037,83
NIVEL GRAU
Administrativo INICIAL 489,43
Ensino fundamental completo | 514,14
I 588,26 624,73 649,44
I11 661,21 685,91 710,62
v 795,33 856,51 917,69
v 978,87 1.040,05 1.101,23
NIVEL GRAU
sente de Controle INICIAL 489,43
psino Fundamental completo I 514,14
II 588,26 624,73 649,44
111 661,21 685,91 710,62
v 795,33 856,51 917,69
v 978,87 1.040,05 1.101,23
NIVEL GRAU
te de Manutengao™* INICIAL
sino Fund. Incompleto — 1. 4 4°. série. I
11
111 734,15 758,86 783,57
8% 795,33 808,27 820,04
\Y% 832,98 844,74 856,51
NIVEL GRAU
te de Transito INICIAL 489,43
nsino fundamental completo I 514,14
11 588,26 624,73 649,44
I11 661,21 685,91 710,62
1A% 795,33 856,51 917,69
A% 978,87 1.040,05 1.101,23




NIVEL GRAU

Operacional* INICIAL
nsino Fund.Incompleto — 1%, a 4%, série. I
- 1 697,68 722,39
I 734,15 758,86 783,57
v 795,33 808,27 820,04
v 832,98 844,74 856,51
0 NIVEL GRAU
te Técnico INICIAL 550,61
médio completo | 611,79
Il 672,97 734,15 795,33
11 820,04 844,74 869,45
v 894,16 917,69 942,40
A% 967,10 991,10 1.016,52
NIVEL GRAU
X INICIAL | 734,15
no médio completo | 795,33
Il 832,98 856,51 881,22
111 905,92 930,63 955,34
v 978,87 1.003,58 1.028,28
A% 1.051,81 1.077,70 1.101,23
NIVEL GRAU
Analista de Sup.e Proc.de Dados INICIAL 734,15
o médio completo e técnico | 795,33
nformatica 1 856,51 917,69 978,87
111 1.040,05 1.101,23 1.162,41
1A% 1.223,59 1.284,77 1.345,94
¥ A% 1.407,12 1.468,30 1.529,48
GO NIVEL GRAU
[Arquiteto INICIAL | 1.468,30
iperior completo em Arquitetura com I 1.590,66
iro no CREA
{ Il 1.713,02 1.774,20 1.835,38
4 11 1.896,56 | 1.957,74 | 2.018,92
_' ¥ v 2.080,10 2.141,28 2.202,45
I v 2.263,63 2.324,81 2.385,99
RGO NIVEL GRAU
sistente Social INICIAL 1.101,23
Superior completo, inscrigao no CRAS I 1.162,41
i I1 1.284,77 1.345,94 1.407,12




111 1.468,30 1.529,48 1.590,66
1A% 1.651,84 1.713,02 1.774,20
v 1.83538 | 1.896,56 | 1.957,74
1) NIVEL GRAU
nte de Desenv, Infantil INICIAL 465,01
und.Incompleto — 1%, 4 4°. série. | 476,21 487,42 498,62
11 509,83 521,03 532,24
111 543,44 554,65 565,85
v 577,06 588,26 600,03
A% 611,79 624,73 636,50
0 NIVEL GRAU
nte de Enfermagem* INICIAL
u completo, inscrigdo no COREN |
Il
I11 795,33 820,04
A% 844,74 869,45 894,16
A% 917,69 942,40 967,10
| NIVEL GRAU
iliar de Almoxarifado INICIAL 514,14
no fundamental completo I 527,08
Il 538,85 550,61 563,56
111 575,32 588,26 600,03
- v 611,79 624,73 636,50
= v 649,44 | 661,21 672,97
0 NIVEL GRAU
ar de Compras INICIAL 514,14
no fundamental completo I 527,08
Il 538,85 550,61 563,56
111 575,32 647,09 600,03
1 v 611,79 624,73 636,50
| V 649,44 661,21 672,97
CARGO NIVEL GRAU
iliar de Contabilidade INICIAL 514,14
no fundamental completo I 550,61
11 672,97 734,15 758,86
y I 783,57 790,62 808,27
.. v 832,98 856,51 881,22
1I' A% 905,45 930,63 955,34
.
Ic NIVEL GRAU




uniliar de Educacio Infantil INICIAL 465,01
sino Fundamental completo | 476,21
A 1] 502,38 514,14 527,08
] 11 563,56 588,26 611,79
IV 672,97 734,15 795,33
v 856,51 917,69 978,87
GO NIVEL
r de Enfermagem INICIAL 734,15
gompleto, inscrigdo no COREN I 758.86
I 832,98 856,51 881,22
111 905,92 930,63 955,34
IV 978,87 1.003,58 1.028,28
v 1.052,99 1.077,70 1.101,23
ARGO NIVEL GRAU
lar de Odontologia INICIAL 514,14
$in0 fundamental completo, inscrigao no | 527,08
ACD
Il 538,85 550,61 563,56
9 111 575,32 587,32 600,03
IV 611,79 624,73 636,50
A% 649,44 661,21 672,97
lar de Pessoal INICIAL 514,14
o fundamental completo I 527,08
I1 538,85 550,61 563,56
i 111 575,32 587,32 600,03
' v 611,79 624,73 636,50
A% 649,44 661,21 672,97
RGO NIVEL GRAU
giliar de Servigos Externos INICIAL 489,43
Ensino fundamental completo I 514,14
' I 588,26 624,73 649,44
I11 661,21 685,91 710,62
v 795,33 856,51 917,69
A% 978,87 1.040,05 1.101,23
|
CARGO NIVEL GRAU
Bibliotecario INICIAL 1.101,23
CUrso superior completo | 1.162,41
11 1.284,77 1.345,94 1.407,12
I11 1.468,30 1.529,48 1.590,66
1Y 1.651,84 1.713,02 1.774,20




v 1.835,38 1.896,56 1.957,74
NIVEL GRAU
INICIAL 465,01
I 476,21
Il 502,38 514,14 527,08
I11 563,56 588,26 611,79
1V 672,97 734,15 795,33
Vv 856,51 917,69 978,87
NIVEL GRAU
INICIAL 672,97
médio completo I 734,15
i 11 978,87 1.101,23 1.529,48
I11 1.787,14 1.811,85 1.896,56
v 2.018,92 2.141,28 2.263,63
V 2.324,81 2.385,99 2.447,17
NIVEL GRAU
: INICIAL
0 Fund. Incompleto — 1°. a 4°. série. I 465,01
11 476,21 487,42 498,62
I11 509,83 521,03 532,24
v 543,44 554,65 565,85
V 577,06 588,26 600,03
NIVEL GRAU
INICIAL 1.345,94
or completo, inscri¢do no CRO I 1.468,30
Il 1.811,85 1.835,38 1.860,09
111 1.884,79 1.909,50 1.934,21
v 1.957,74 1.982,44 2.007,15
A% 2.031,86 2.056,57 2.080,10
50 NIVEL GRAU
ista Projetista INICIAL 734,15
au completo téenico em edificagGes I 758,86
[l 783,57 808,27 832,98
111 856,51 881,22 905,92
A% 930,63 955,34 978,87
¥V 1.003,58 1.028,28 1.052,99

NIVEL GRAU

INICIAL

550,61




0 Fund. Incompleto — 1%, & 4°, série. I 575,32
11 649,44 672,97 697,68
J 111 722,39 747,09 771,80
N v 795,33 820,04 844,74
A v 869,45 894,16 917,69
NIVEL GRAU
or INICIAL 550,61
o Fund. Incompleto — 1°. a 4% série. | 575,32
11 649,44 672,97 696,50
I 722,39 747,09 771,80
IV 795,33 820,04 844,74
v 869,45 894,16 917,69
GO NIVEL GRAU
egado INICIAL 734,15
no Médio completo | 795,33
Il 978,87 1.101,23 1.223,59
111 1.468,30 1.590,66 1.774,20
10 Y% 1.896,56 2.018,92 2.141,28
Vv 2.202,45 2.263,63 2.324.81
RGO NIVEL GRAU
eiro INICIAL 1.345,94
rior completo, inscrigdo no COREN I 1.493,01
L I1 1.567,13 1.590,66 1.615,37
L I11 1.640,08 1.664,78 1.689,49
| IV 1.713,02 1:737,73 1.762,43
| vV 1.787,14 | 1.811,85 1.835,38
|
RGO NIVEL GRAU
genheiro Ambiental INICIAL 1.835,38
Superior completo, inscrigdo no CREA 1 1.896,56
ik Il 2.080,10 2.141,28 2.202,45
‘EI 111 2.263,63 2.324,81 2.385,99
::" A% 2.447,17 2.508,35 2.569,53
[ v 2.630,71 2.691,89 2.753,07
|
CARGO NIVEL GRAU
[Engenheiro Civil INICIAL 1.835,38
Superior completo, inscrigio no CREA | 1.896,56
!' I1 2.080,10 2.141,28 2.202,45
111 2.263,63 2.324,81 2.385,99




| AY 2.447,17 2.508,35 2.569,53
v 2.630,71 | 2.691,89 | 2.753,07
NIVEL GRAU
rio* INICIAL
0 fundamental completo |
Il 489,43 550,61 611,79
I 734,15 856,51 1.101,23
1V 1.345,94 1.468,30 1.713,02
A% 1.774,20 1.835,38 1.896,56
NIVEL GRAU
céutico INICIAL 1.101,23
r completo, inscrigdo no CRF I 1.162,41
11 1.284,77 1.345,94 1.407,12
111 1.468,30 1.529.,48 1.590,66
v 1.651,84 1.713,02 1.774,20
\Y 1.835,38 1.896,56 1.957,74
NIVEL GRAU
INICIAL
10 Fund.Incompleto — 1% & 4°. série. I
11 489,43 502,38 514,14
111 527,08 538,85 550,61
v 563,56 575,32 588,26
X 600,03 611,79 624,73
NIVEL GRAU
INICIAL 611,79
ino fundamental completo I 636,50 649,44 661,21
I1 672,97 685,91 697,68
Il 710,62 734,15 758,86
v 783,57 808,27 832,98
\Y 856,51 881,22 905,92
NIVEL GRAU
INICIAL 588,26
Ensino fundamental completo I 611,79
11 685,91 710,62 734,15
111 783,57 808,27 856,51
1% 917,69 978,87 1.040,04
v 1.101,23 1.162,41 1.223,59
NIVEL GRAU
INICIAL 1.223,59

Fisioterapeuta




urso Superior Completo I 1.284,77
Il 1.407,12 1.529,48 1.713,02
I 1.774,20 1.835,38 1.896,56
A% 1.957,74 2.018,92 2.080,10
A% 2.141,28 2.202,45 2.263,63
paudiologo INICIAL | 1.223,59
o Superior Completo e registro no | 1.284,77
0
11 1.407,12 1.529,48 1.713,02
111 1.774,20 1.835,38 1.896,56
1A% 1.957,74 2.018,92 2.080,10
A" 2.141,28 2.202,45 2.263,63
NIVEL GRAU
INICIAL 611,79
10 Fundamental Completo | 672,97
rofissionalizante na area de atuagio II 770,62 795,33 832,98
111 856,51 881,22 917,69
v 978,87 1.040,05 1.101,23
Vv 1.162,41 1.223.59 1.284,77
__ NIVEL GRAU
de Turismo INICIAL 734,15
no meédio completo, | 758,86
profissionalizante na drea de atuagdo Il 832,98 856,51 881,22
111 905,92 930,63 055,34
v 978,87 1.003,58 1.028,28
Vv 1.052,99 1.077,70 1.101,23
NIVEL GRAU
or de Esporte INICIAL 514,14
Ensino fundamental completo | 527,08
B 11 563,56 575,32 588,26
111 600,03 611,79 624,73
1Y 636,50 649,44 661,21
A" 672,97 685,91 697,68
NIVEL GRAU
neiro INICIAL 550,61
Bnsino Fund.Incompleto — 17, 4 4% série. I 575,32
11 649,44 661,21 672,97




111 685,91 697,68 710,62
v 722,39 734,15 747,09
V 758,86 771,80 783,57
NIVEL GRAU
INICIAL 1.101,23
completo em Jornalismo | 1.162,41
11 1.284,77 1.345,94 1.407,12
111 1.468,30 1.529,48 1.590,66
v 1.651,84 1.713,02 1.774,20
\% 1.835,38 1.896,56 1.957,74
; NIVEL GRAU
2iro INICIAL 550,61
und.Incompleto — 1°, a 4°, série. I 575,32
I1 649,44 661,21 672,97
111 685,91 697,68 710,62
’ v 722,39 734,15 747,09
v 758,86 771,80 783,57
3 NIVEL GRAU
( INICIAL 550,61
‘Fund. Incompleto — 17, a 4°. série. 1 575,32
I1 649,44 661,21 672,97
111 685,91 697,68 710,62
i v 722,39 734,15 747,09
' V 758,86 771,80 783,57
GO NIVEL GRAU
g0 Diversas Especialidades INICIAL 2.202,45
or completo, inscrigio no CRM I 2.263,63
] Il 2.569,53 2.630,71 2.691,89
A 11 2.814,25 2.875,43 2.936,60
v 2.997,79 3.058,97 3.120,14
vV 3.670,76 3.731,94 3.793,12
G( NIVEL GRAU
0 Plantonista INICIAL 550,61
inior completo, inscrigao no CRM | 624,73
11 661,21 672,97 710,62
Il 734,15 758,86 795,33
v 808,27 820,04 832,98
A% 844,74 856,51 869,45




NIVEL GRAU

INICIAL 465,01
ind.Incompleto — 17, a 4%, série. | 476,21
I1 502,38 514,14 527,08
111 538,85 550,61 563,56
|4 575,32 588,26 600,03
Y 611,79 624,73 636,50
NIVEL GRAU
e Percurso Escolar INICIAL 465,01
nd.Incompleto — 1°. & 4°. série. I 476,21
11 502,38 514,14 527,08
111 538,85 550,61 563,56
v 575,32 588,26 600,03
\% 611,79 624,73 636,50
NIVEL GRAU
INICIAL 1.223,59
Superior Completo I 1.284,77
' 11 1.407,12 1.529,48 1.713,02
I11 1.774,20 1.835,38 1.896,56
v 1.957,74 2.018,92 2.080,10
\' 2.141,28 | 2.202,45 2.263,63
NIVEL
INICIAL 611,79
Fundamental Completo, CNH I 672,97
I1 734,15 771,80 820,04
111 856,51 894,16 930,63
IV 967,10 1.003,58 1.040,05
V 1.077,70 1.114,17 1.150,64
( NIVEL GRAU
or de Maquinas INICIAL 575,32
Fund.Incompleto, 1°. 4 4°. série, CNH I 600,03
o Il 672,97 697,68 722,39
I11 734,15 758,86 783,57
|AY 798,33 808,27 820,04
\Y 832,98 844,74 856,51
ARGO NIVEL GRAU
Pedagogo INICIAL 1.101,23
r completo em Pedagogia I 1.162,41
i II 1.284,77 1.345,94 1.407,12




11 1.468,30 1.529,48 1.590,66
v 1.651,84 1.713,02 1.774,20
v 1.835,38 1.896,56 1.957,74
NIVEL GRAU
INICIAL 550,61
Sin0 Fund.Incompleto, 1°. a 4°. série. 1 575,32
11 649,44 661,21 672,97
11 685,91 697,68 710,62
Y 722,39 734,15 747,09
\'} 758,86 771,80 783,57
NIVEL GRAU
INICIAL 550,61
ino Fund.Incompleto, 1°. a 4°, série, CNH | 575,32
11 649,44 661,21 672,97
111 685,91 697,68 710,62
1AY 722,39 734,15 747,09
\Y% 758,86 771,80 783,57
NIVEL GRAU
lor INICIAL 1.835,38
or completo, inscrigdo na OAB I 2.080,10
11 2.691,89 | 2.936,61 3.426,04
111 3.748,40 | 3.993,12 4.215,48
v 4.482,55 | 4.894,34 5.139,06
A% 5.261,42 5.383,78 5.506,14
NIVEL GRAU
r de Educagdo Fisica INICIAL 734,15
jerior completo Licenciatura plena I 758,86
11 832,98 856,51 881,22
11 905,92 930,63 955,34
Y 978,87 1.003,58 1.028,28
Vv 1.052,99 1.077,70 1.101,23
NIVEL GRAU
ssor de Educagdo Infantil INICIAL 514,14
Ensino Médio Completo (Magistério) 1 527,08
11 563,56 575,32 600,03
111 624,73 636,50 649,44
v 672,97 734,15 795,33
\% 856,51 917,69 978,87

NIVEL GRAU




INICIAL 1.101,23
mpleto, inscrigdo no CRP 1 1.162,41
Il 1.284,77 1.468,30 1.590,66
I11 1.651,84 1.713,02 1.774,20
v 1.835,38 1.896,56 1.957,74
A% 2.018,92 2.080,10 2.141,28
NIVEL GRAU
onista INICIAL 465,90
Fundamental Completo | 489,43
. 11 563,56 588,26 611,79
111 636,50 661,21 685,91
IV 710,62 734,15 758,86
v 783,57 808,27 832,98
NIVEL GRAU
INICIAL 465,01
I 476,21
11 489,43 502,38 514,14
111 527,08 538,85 550,61
v 588,26 611,79 636,50
V 661,21 685,91 710,62
NIVEL GRAU
INICIAL 734,15
I 795,33
Il 856,51 917,69 978,87
I11 1.040,05 1.101,23 1.162,41
v 1.223,59 1.284,77 1.345,94
v 1.407,12 1.468,30 1.529,48
GO NIVEL GRAU
nte de Servigos Gerais INICIAL 465,01
betizado I 476,21
11 489,43 502,38 514,14
111 527,08 538,85 550,61
v 588,26 611,79 636,50
Vv 661,21 685,91 710,62
NIVEL GRAU
ico de Contabilidade INICIAL | 1.223,59
p Médio completo, registro no | 1.284,77
11 1.322.,41 1.383,59 1.420,07
111 1.468,30 1.529,48 1.590,66
v 1.651,84 1.713,02 1.774,20




Y 1.835,38 1.896,56 1.957,74
NIVEL GRAU
Seguranga do Trabalho INICIAL 1.223,59
ino Médio completo e tecnico na area 1 1.284,77
11 1.322,41 1.383,59 1.420,07
I 1.468,30 1.529,48 1.590,66
1 v 1.651,84 1.713,02 1.774,20
v 1.835,38 1.896,56 1.957,74
NIVEL GRAU
de Gesso INICIAL 734,15
dio completo, curso técnico na area | 758,86
- 11 832,98 856,51 881,22
3 11 905,92 930,63 955,34
18Y 978,87 1.003,58 1.028,28
v 1.052,99 1.077,70 1.101,23
GO NIVEL GRAU
co de Meio Ambiente INICIAL 550,61
dio Completo, curso técnico na area 1 575,32
I1 649,44 661,21 672,97
111 685,91 697,68 710,62
|AY 722,39 734,15 747,09
1 A% 758,86 771,80 783,57
0 NIVEL GRAU
de Raio-X INICIAL 734,15
o Médio completo, curso técnico Raio X I 758,86
I 11 832,98 856,51 881,22
} 111 905,92 930,63 955,34
L v 978,87 1.003,58 | 1.028,28
i Vv 1.052,99 | 1.077,70 | 1.101,23
|
' GO NIVEL GRAU
co de Som INICIAL 550,61
{Ensino médio completo I 575,32
I 11 649,44 661,21 672,97
1 111 685,91 697,68 710,62
r v 722,39 | 734,15 747,09
I v 758,86 | 771,80 783,57
| ..
ICARGO NIVEL GRAU

[Técnico de Turismo

INICIAL

550,61




BMédio Completo, curso técnico em turismo 1 575.32
1 Il 649,44 661,21 672,97
111 685,91 697,68 710,62
v 722,39 734,15 747,09
\Y 758,86 771,80 783,57
NIVEL GRAU
INICIAL 670,61
d.completo, curso de telefonista I 689,43
11 763,56 788,26 811,79
Il 966,50 991,21 1.005,91
| AY 1.010,62 1.034,15 1.058,86
\% 1.183,57 1.208,27 1.332,98
NIVEL GRAU
( INICIAL 734,15
no Médio completo | 795,33
! 11 978,87 1.101,23 1.223,59
1 1.468,30 1:595.37 1.774,20
v 1.896,56 2.018,92 2.141,28
Y 2.202,45 2.263,63 2.324,81
NIVEL GRAU
INICIAL 734,15
I completo, técnico na area de 1 758,86
- 1T 783,57 808,27 832,98
111 856,51 881,22 905,92
3 v 930,63 955,34 978,87
' V 1.003,58 1.028,28 1.052,99
RGO NIVEL GRAU
INICIAL 465,90
izado I 489,43
g 1l 538,85 563,56 588,26
3 1 734,15 856,51 881,22
IV 894,16 905,92 930,63
Vv 955,34 978,87 1.003,58
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ANEXO V- PLANO DE CARGOS

ESTRUTURA COMISSAO

CARGOS
ASSESSOR DE SERVICOS GERAIS
ASSESSOR ADMINISTRATIVO |
ASSESSOR ADMINISTRATIVO 11
ASSESSOR ADMINISTRATIVO 11
ASSESSOR ADMINISTRATIVO IV
ASSESSOR TECNICO |
/ ASSESSOR TECNICO II
i ASSESSOR TECNICO 11
ASSESSOR TECNICO 1V
ATENDENTES DIVERSOS
ASSISTENTES DE SERVICOS
ASSESSOR DE TRANSPORTE ESCOLAR, DE ENFERMAGEM, DE CTM.
ASSESSOR DE ALMOX, DE ESPORTES, DE PESSOAL, DE COMUNIC., DE COMPRAS, DE
TRANSPORTE
CHEFE DE SERVICOS, CHEFE DA JSM.
ASSESSOR DE SERVICOS EXTERNOS
AGENTE DE CREDITO, TERAPEUTA EM ACUPUNTURA.
ASSESSOR DE PROMOCAO SOCIAL
CONSULTOR, CONSULTOR DE SDE, PSIC, FISIO, TRANSP, OUVIDOR.
ASSESSOR DE ASSUNTOS EDUCACIONAIS
ASSESSOR EXECUTIVO
CHEFE DE DEPARTAMENTO
ASSESSOR JURIDICO
ASSESSOR DE RECURSOS HUMANOS, DIRIGENTE ESCOLAR
GERENTE, COORDENADOR DE FARMACIA, DE FISIO, DE PSIC.
CHEFE DE ADMINISTRACAO
ASSESSOR DE GAB, DE GOV. DE EDUC. DE PLANEJAMENTO, COORDENADOR DE
DEPARTAMENTO.
1l DIRETOR, COORDENADOR GERAL.
(VI SUPERVISOR
SECRETARIA EXECUTIVA

Rgsfglb por vocé
Av. Dom Pedro 1, n* 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP — CEP 09450-000, fone 4820-8200
| site - www, riograndedaserra.sp.gov.br




' URA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ANEXO VI
ESTRUTURA SALARIAL - CARGOS EM COMISSAO

CLASSE A
I R$ 465,01
11 R$ 477,67
M1 R$ 489,43
v R$ 514,14
v R$ 550,61
VI R$ 563,56
VII R$ 601,20
VIII RS 611,79
IX R$ 649,44
X R$ 685,91
X1 R$ 771,80
XII R$ 795,33
XIIT R$ 869,45
XIV R$ 978,87
XV RS 1.016,52
XVI RS 1.101,23
XVII RS 1.125,93
XVIII R$ 1.237,70
XIX RS 1.284,77
XX RS 1.345,94
XXI RS 1.419,36
XXII R$ 1.468,30
XXI1I R$ 1.590,66
XXIV RS 1.713,02
XXV RS 1.873,03
XXVI R$ 2.202,45
XXVII RS 2.447,17
XXVIII RS 3.036,61
XXX RS 3.058,97




EFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

ANEXO VIII

QUADRO DE CARGOS E VAGAS DISTRIBUIDOS

: POR SECRETARIA
SECRETARIADE GOVERNO-SG " ="~ '
Nomenclatura do Cargo Provimento Carga
Hordria

GABINETE DO SECRETARIO

1 | Secretario
01 |Gerente Comissio 40
01 |Assessor de Governo Comissédo 40

Servico de Alistamento Militar

0] |Chefe da JSM Comissio 40
] | Agente Administrativo Efetivo 40
01 | Escriturario Efetivo 40

DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS GOVERNAMENTAIS

Coordenador Geral Comissao 40
Assessor Executivo Comissdo 40
Assistente de Servigos Comissdo 40

Telsl=

Servi¢o de Expediente

_' 01 |Gerente Comissao 40

| 01 | Auxiliar de Servigos Externos Efetivo 40
| 01 [Atendente Comissdo 40
1 01 |Assessor de Servigos Gerais Comissdo 40

01 | Assessor de Servigos Externos Comissido 40

Servi¢o de Politicas Publicas

{ 01 |Consultor | Comissio | 40

Rgx_;Pgﬂo por vocé
Av. Dom Pedro I, n® 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP— CEP 09450-000, fone 4820-8200
site - www.riograndedaserra.sp.gov.br
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2 | Assessor de Servigos Externos Comissao 40
1 | Assessor Técnico | Comissio 40
DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

01 | Chefe de Departamento Comissio 40
01 | Assessor de Esportes Comissdo 40

Servico de A¢des Esportivas e de Lazer

01 |Professor de Educagdo Fisica Efetivo 20
01 | Instrutor de Esportes Efetivo 40
02 | Assessor Administrativo IV Comissio 40
01 | Assessor Técnico IV Comissio 40

Rﬂé?&ib por voc
Av. Dom Pedro I, n® 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP— CEP 09450-000, fone 4820-8200
site - www.riograndedaserra.sp.gov.br
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" SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS - SAJ J

Nomenclatura do Cargo | Provimento [C‘lrga Ilor:iria

GABINETE DO SECR_ETAR!O L

j | ] ‘
|01 |Secretario B
| 01 |Gerente Comissdo 40

DEPARTAMENTO JURIDICO

[ PULN ]

) Servi¢0 de | Exp__e;;liente

101 |Coordenador Geral . Comissio | 40
01 |Chefe de Servigos | Comissdo | 40 |
01 |Assessor Juridico | Comissao 40

101 | Assessor Téenico V. | Comissio | 40
01 |Assessor Administrativol Comissdo | 40
01 |Assessor Administrativo Il | Comissdo 40 )
01 |Auxiliar de Servigos Externos | Efetivo | 40
01 |Escriturario | Efetivo | 40
02 |Agente Admmmtralwo | Efetivo | 40 ]|
01 |Servente Servu;os Gerais o l“tt.nvo .

— —~1
[
S

Servu;o  de Procuradorla

Ol [Supervisor Comissdo | 40
05 |Procurador _ Efetivo 40

02 | Advogado ) Efetivo 40

01 |Assistente d-._SJ{ug,os, .__.____-__ _ Lom:ssao 40
02 | Assessor de Servigos Externos | Comissdo | 40

02 |Agente Admlmslrdu\»n_ - | Efetivo 40 [

Servico dc Assnstcncla Judluar:a

1

01 |Coordenador Geral | Comissdo 40
01 Ad\’obado - | E fetivo | 40
01 |AssessorJuridico | Comissdo 'T 40 |
01 |Agente Admmlstralwo - | E Ietwo : 40 |

|

Rz,sfeilo por vocé
Av. Dom Pedro I, n® 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP— CEP 09450-000, fone 4820-8200
site - www.riograndedaserra.sp.gov.br
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Se_rvit;o dg:pgfcsa d;ff(;nsul_n_idor

| .
{01 |Gerente | Comissao | 40 |
101 | Consultor = | Comissio | 40
0l |Assessor Juridico | Comissdo 40
{01 [Agente Administrativo | Efetivo | 40

Av. Dom Pedro I, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP— CEP (09450-000, fone 4820-8200

site - www.riograndedaserra.sp.gov.br
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TCRETARIA DA CIDADANIA E ACAO SOCIA ]
Nomenclatura do Cargo \ Provimento |Ca arga Horérla
GABINETE DO SECRETARIO

— ——— — 4+

Secretario I (.. | -~
Supervisor - Comissdo 40
Assessor Executivo | Comissdo 40

Motorista ' | Efetivo. 40

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E CONTROLE

| L = 1 .

Servigo de Expediente

|
]
Coordenador Geral ‘ | Comissdo 40 |
Assistente Social _ ) | Efetivo | 40
Psicélogo Efetivo 40 ‘
Assistente de Servigos ~Comissdo | 40 |
Recepcionista vl Efetivo | 40 ‘
Agente Administrativo ) Efetivo | 40 |
Motorista N B Ll Erewvo e 40
Viga | Bfeivo | 40 |
Servente de Servigos (Jerals | Efetivo | 40 |
Faxineira ] Efetivo 40 _1
Assessor de Servigos Gerais | ~ Comissdo 40
Consultor de Transporte | Comissao | 40

Servigo de Controle de Materiais ¢ de Convénios

01 |Gerente = B | Comissdo )
01 |Assessor Executivo . ] ~ Comissdao | 40

01 |Assistente de Servigos _ Comissio | 40
01 |Assessor de Servigos Externos ~ Comissdo 40
01 |Assessor Administrativo ' I ~ Comissdo 40

01 |Assessor Administrativo lll S _- Comissdo | 40

R&é?&l'ro por voct
Av. Dom Pedro I, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP— CEP 09450-000, Sone 4820-8200
site - www.riograndedaserra.sp.gov.br




Estado de Sdo Paulo

'FEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL

| 'Servi_(;_q'_S;J-cial

Rgg{;g;ﬂo por voce
Av, Dom Pedro 1, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP - CEP 09450-000, fone 4820-8200
site - www.riograndedaserra.sp.gov.br

|
| |Assistente Social Efetivo 40 |
Psicologo | Efetivo 40
Auxiliar de Servigos Externos Efetivo 40
Assessor Administrativo IV Comissdo 40
Assessor Técnico IV _ Comissédo 40
Assessor de Promogio Social Comissdo | 40
Servigo de Treinamento e Capacita¢io B
01 |Consultor - | Comissio | 40 |
01 |Encarregado  Efetivo 40 |
rﬁl Assessor Administrativo I Comissao | 40
Scrvu;o de Atendimento ao Idoso
"“0-1 Assistente Social | Efeivo [ 40
01 | Assessor de Promogdo Social Comissdo 40
_;01 Psicologo - Efetivo | 40
| 01 |Atendente ' B Comiss@o 40 |
01 |Agente Administrativo Efetivo 40 |
- g I T
Servio de Atendimento a Crianga ¢ Adolescente |
01 |Coordenador de Casa Abrigo ) Comissdo 40
01 |Assistente Social Efetivo | 40 _*
01 |Psicologo Efetivo 40
01 |Assessor de Promogzo Socn] Comissdo 40 |
01 |Motorista - . _l;_fetwo 40 |
01 |Assessor de Transporte | Comissio | 40
09 |Atendente _ _ Comissdo 40 |
02 | Assessor de Servigos Gerais Comissdo | 40
01 |Agente Administrativo ~ Efetivo 40
10 | Atendente de Des. Infantil Efetivo 40
03 |Servente de Servigos Gerais ~ Efetivo | 40
Servi¢o de Atendimento e Coordenadoria da Mulher
01 |Coordenador de Departamento | Comissdo 40




PFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sd@o Paulo

01 |Agente Administrativo - [ Efetivo __-] 40 B

01 [Motorista [ Efetivo | 40 |
Centro de Referencia de Assisténcia Social - CRAS _]'

| |

Coordenador de Departamento Comissao | 40 !

| Assistente Social | Efetivo 40 ?
Psicélogo Efetivo | 40
Pedagogo 0000000 Efetivo 40 |
Agente Administrativo Efetivo 40 |
Motorista ) Efetivo 40 -
Servente de Servigos Gerais Efetivo 40 !

J R;F.;t.lo For\)océ "

Av. Dom Pedro I, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP— CEP 09450-000, fone 4820-8200

site - www.riograndedaserra.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Nomenclatura du Cargo

Prov:mento

" GABINETE DO SECRETARIO

[

B

Rsepeﬂo por vocg
Av. Dom Pedro I, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP - CEP 09450-000,

site - www.riograndedaserra.

sp.gov.br

01 | Secretdrio o N ISR T 7
01 |Supervisor | Comissio | 40
01 | Assessor Técnico I . Comissdo | 40
01 |Assessor Téenico IV~ | Comissdo 40
0l |Assessor Executivo Comissio | 40
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E SUPORTE |LE_SC0LAR |
01 | Coordenador Corgl it g 1. % . e ¥ Comissdo | 40 |
01 |Chefe de Deparlamuno Connssao __49 o
01 Elelrlclsta_ ol e _Efetwo 40
0l |Jardineio Efetivo 40 |
01 |Marceneiro Efetivo 40 !
Servigo Agl_mlmatra%wo -
01 |Encarregado | Efetivo 1 40 |
01 |Almoxarife - Efetivo 40 __I
01 | Auxiliar de Almoxarlrado__ - Efetivo 40
01 | Agente Ad_n“}imslratwg _ Efetivo | 40 |
36 | Vigia SR A Efetivo | 40 |
05 | Faxineira B Efetivo 40
31 | Servente de Scrwgus Gerais | Efetivo | 40 |
14 | Assessor Admmlstratwol | Comissio | 40
02 | Assessor de Educag@io Comissao | 40
03 | Assessor Administrativo IV Comisséao 40 |
06 | Assessor de Servigos Gerais _Comissdo | 40 |
L =l — e —
(s Serwg:o dc Mcrenda Escolar ]
|
01 |Gerente 7l LT —— ~ Comissdo | 40 |
01 Encarregado IR Efetivo 40 |
12 | Merendeira e Efetivo | 40 |
01 | Assessor de ‘§01v1c;os Gcr’ns B ___(_?__c_)_:_mssao 40 '

Sone 4820-8200
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Servu;o de Transporte Escolar
o =i

Efetvo |

| Motorista 40
"I Monitor de Percurso Escolar Efetivo | 40 —1
| Assessor de Transporte Escolar Comissio 40 |
| Assessor Administrativo | Comissdo 40 {
] | Assessor de Servigos Gerais | Comisséo 40 I
' T | | I
Servigo de Convénios ¢ Controle Financeiro ‘
)1 | Téenico de Contabilidade Efetivo | 40 |
)1 | Agente de Controle. Efetivo | 40 _l
01 | Assessor Administrativo II Comissdo 40 |
!
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
01 |Chefe de Departamento Comissdo | 40 __]'
02 | Assessor de Servigos Externos Comissdo 40 '|
; : _ .
|
|
! Servigo de Coordenagio e Assisténcia Pedagégica |]
r — '
02 |Pedagogo Efetivo 0 |
01 |Psicologo ~ | Eetivo [ 40
101 | Assistente Social | Efetivo | 40
104 | Assistente de Servu;m | Comissao 40
01 | Agente Administrativo | Efetivo | 40 |
01 | Assessor de Assuntos I l"duaa(:lonals ~ Comissdo | 40
1 01 | Assessor de Servigos os Gerais Comissdo 40 !
| a = 1
:: Servigo de Educagio Infantil - .
__Servigo de X Cucagn0 A
' 07 |Dirigente Escolar | Comissao | 40 |
11 |Secretario Escolar | Efetivo | 40 |
02 | Agente Administrativo N ~ Efetivo 40 |
01 |Professor de Educagdo Fisica Efetivo 20 |
64 | Professor de Educagdo Infantil | Efetivo 20 |
18 | Auxiliar de Educagdo Infantil  Efetivo 40
70 | Atendente de Desenvolvimento Infantil | Efetivo | 40 |
18 | Assessor de Assuntos Educacionais Comissio | 40 |
01 |Assistente | Comissao | 40
01 |Assessor Admmlstralwo olV | Comissdo | 40

Roe{:'sl'ro For \Jocﬁ
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\ssessor de Servigos Gerais

[ Comissdo

40

|

iigo de Ensino Funda;ne_nta-lj_e_Eilucaf;ﬁo de Jovens c Adultos

l
ente Administrativo | Efetivo | 40
Assessor Técnico I1I | Comissdo | 40 |
| Assessor de Servigos Gerais Comissdo 40
DEPARTAMENTO DE CULTURA 0
Chefe de Departamento | Comissio | 40
| Consultor N Comissdao | 40
| Assistente | Comissdo 40
| Atendente | Comissio | 40
| Assessor Administrativo 11 . Comissdo 40 |
| Assessor de Servigos Gerais ~ Comissdo 40 I
' |
~ServigodeCultura |
- !
Gerente g Comissio 40 |
~ | Agente Administrativo Efetivo 40 I
1 | Assessor Administrativo IV Comissao 40 j‘
| | Assessor de Servigos Gerais Comissdo 40 1|
: . (——
! Servico de Biblioteca I Py \
| Bibliotecdrio __'Efetivq____ 40
1 | Agente Administrativo Efetivo 40
1 | Assessor Técnico II | Comissio 40
| | Assessor Administrativo IV | Comissao | 40
01 | Assessor de Servigos Gerais | Comissio | 40

——

R&erﬂo por vocd
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iy i - -..-| SRR
- |Nomenclatura do Cargo | Provimento | Carga '
8 ‘ ﬁforcirm
1 GABINETE DO SECRETARIO
| |Secretario _ 1 i |
1 |Supervisor | Comissio 40
| = | i
DEPARTAMENTO DE FINANCAS o
Coordenador Geral | Comissio | 40
— Servigo de Expediente N
SO SN | S—
1 |Gerente - t Comissdo | 40
1 |Escriturario | Efetivo | 40
01 |Auxiliar de Servigos Externos | Efetivo | 40 |
01 | Assessor Técnico III _ . Comissdio | 40 |
01 |Assessor Administrativo ITT | Comissdo | 40 |
| e
|f Servigo de Rendas e CTM ‘
102 |Encarregado Efetivo | 40 |
!'@2 Agente Administrativo Efetivo 40 |
03 |Fiscal ‘ | Efetivo 40 |
101 |Assessor de CTM B Comissao 40 |
~ Servio de Divida Ativa |
| EVIC0 Ge LIVIOR SAIIVA . — |
1 N — o -
101 |Chefe de Servigos Comissdo | 40 ‘
. 01 |Assistente de Servigos | Comissao _|____ 40
101 | Assessor de Servigos Externos | Comissdo | 40 |
03 |Agente Administrativo Efetivo } 40 |
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE ﬂ
|' |
01 |Chefe de Departamento | Comissdo 40 |

ResgellogorvoZ
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3 |

“Servigo de Contabilidade

1 |Encarregado ] ) | Efetivo 40 N
)1 | Técnico em C_q:;t_ablhdade | Efetivo | 40
3 | Auxiliar de Contabilidade | Efetivo 40
| | Agente Técnico - Efetivo | 40
, Assessor de Contabilidade | Comisso | 40
; e ———————
Servico de Controle de Receita e Despesa
Bl Consultor Comisséo [To 40
01 |Tesoureiro ) Efetivo | _4(_}_____|
'01 Agente Administrativo Efetivo 40 |
i ~Servigo de _‘Convéq-_ios N I
| | ‘
01 [Agente Administrativo ~ | Efetivo | 40 |
" Comissdo | 40 |

01 | Assessor Administrativol

Rggfsﬂo por vocé
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./ NISTR! b SA TR Sl
Nomenclatura do Cargo ~ | Provimento Carga Horaria
GABINETE DO SECRETARIO B
Secretério .. 1 3 | T
| Agente Administrativo Efetivo 40
| | Supervisor Comissdo 40
1 | Assessor Executivo ' | Comissdo 40
1 | Copeira Efetivo 40
__ DEPARTAMENTO DE PESSOAL E PROTOCOLO
1 | Coordenador Gu‘al : _—:______ B taﬁs_séz) i ?1{_}_ N
Chefe da Admmlstraqao ) Comissdo 40
Assessor Administrativo IV Comissdo 40
—_l -
1 Servigo Administrativo e de Expediente o
Chefe de Servigos ~Comissio | 40
4 |Telefonista _ | Efetivo 40
02 |Agente administrativo ] Efetivo 40
] | Recepcionista Efetivo 40
30 |Vigia ' Efetivo 40
9 |Servente de Servigos Gerais  Efetivo | 40
2 | Assessor de servigos Externos | Comissdo | 40
01 |Faxineira o ~ Efetivo 40
I | Assessor Administrativol | Comissdo | 40
101 | Assessor Administrativo II1 Comissdo 40
01 |Assessor Técnico I Comissdo 40
''''' Servigo de Protocolo __
101 |Encarregado Efetivo 40
101 |Agente Técnico N Efetivo 40
02 | Agente Administrativo B Efetivo 40
01 |Assessor Administrativo I o  Comissio | 40
01 |Assessor Técnico Il Comissio 40
01 |Assistente Comissdo 40

‘l__

~ Servigo de Pessoal

Rf,gf»gﬂ-o Por \Jocé‘
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| Assessor de RH TPE Comissio | 40
| Assessor de Pessoal Comissdo 40
Encarregado Efetivo 40
| Auxiliar de Pessoal _Efetivo | 40
| Agente Técnico ] ) Efetivo 40 |
~ [Agente Administrativo Efetivo 40 |

DEPARTAMENTO DE CONTROLE E MATERIAIS

Rgg{:el'ro por Vocé
Av, Dom Pedro I, n® 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP— CEP 09450-000, fone 4820-8200
site - www.riograndedaserra.sp.gov.br

- |Coordenador de Departamento Comissdo | 40
| {Consultor B | Comissdo 40
" Servigo de Compras B
1 | Gerente - | Comissio 40
| |Encarregado . ~ Efetivo 40
)1 | Assistente de Servigos | Comissdo | 40
4 | Auxiliar de Compras | Efetivo 40
2 | Agente Administrativo Efetivo 40
)1 | Assessor Administrativo IV Comissdo 40
| Servigos de Licitagdes i
: . .
01 Supems;b_;.lunduo - (E}_m_u:sqo 40 __l
01 |Assessor Juridico B “Comissio 40
02 |Advogado Efetivo 40
02 | Agente técnico Efetivo 40
01 |Auxiliar de Servigos Externos Efetivo | 40 |
101 |Agente Administrativo | Efetivo | 40 |
01 |Assessor Admlql_-.;.g_r_anvo I | Comissio | 40
101 | Assessor Administrativo vV | Comissao | 40
' — I
Servi¢o de Almoxarifado e Patrimdnio |
102 |Encarregado Efetivo 40 |
101 |Assessor de Almoxarifado Comissdao | 40
{01 [Almoxarife _ Efetivo 40
01 |Auxiliar de Almoxarifado ~ Efetivo | 40
01 |Agente Administrativo | Efetivo | 40
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| —— _—
= V— |
DEPARTAMENTO DE SUPORTE TECNICO |
: ,l =

| Gerente [ Comissao | 40
| Encarregado 1 o Ul Bfetive | 40

Assessor Técnico | | Comissdo | 40 |

| Servico de Processamento de Dados ]

| Encarregado Efetivo 40 ]
Analista de Suporte e Processamento Efetivo 40 |
_|de Dados L ]
Assistente de Servigos Comissao 40 ]

| Assessor de Servigos Externos Comissio | 40 |

R%P&ﬂo Fomooa :
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Nomenclatura do Cargo ~ | Provimento |
P GABINETE DOSECRETARI_O g N
| T 5
té,rio - i i T _“_ 1
rvisor | Comissdo | 40
_Sgrvic;n de Defesa Civil
I — v _ ; o -
sordenador Geral Comissdo | 40
ssessor Téenicol | Comissdo | 40 |
i DEPARTAMENTOTECNICO |
efe de Departamento - | I-_C_‘Idmissﬁg)__l 40 -
ssistente - Comissdo | 40
ssessor AdministrativoIV. Comissio | - 40
E. | |
Servigo de Expediente
|
wpervisor | Comissio | 40
Agente Administrativo | Efetivo | 40
Viotorista Efetivo 40 o
Assessor TécnicolV.  Comissdo | 40
i
— S Obm —
i
.B enheiro Civil - ___Eﬂ.two Sl 40 ‘
rqui Efetivo | 40
'Coordcnador - | Efetivo | 40
Topografo ) | Efetivo | 40
Assistente de Servu;os | Comissao | 40 |
Assessor de Servigos Externos Comissdo | 40
S| | [ |
~ Servigo de Fiscalizagio - ep—
i
Gerente - | Comissao 40 |
| Fiscal | Efetivo 40
| Comissdo 40

| Assistente de Servigos

Ragfallo por vocd
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'; r Administrativo IV Comissao __FJO = R
| L8 Ly SN | - ;
| DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO |
' i
de Departamento | Comissio | 40 |
;' sor de Planejamento Comissio | 40 |
- Comissdo 40
Servigo de Plantas e Projetos s
¥ _ AR e S .- N I —
| e
| Comissio | 40 |
teto Bl ) ~ Efetivo 40
anhista Projetista Efetivo | 40 |
Agente Administrativo Efetivo 40 _____‘
S'crvico de Transito - ‘
entede Transito | Efetivo | 40
gente Administrativo D ~ Efetivo | 40

Respelloorvo?
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WCRE A DE S|
_ Nomenclatura do Cargo roviment
GABINETE DO SECRETARIO

l

=11 [

EITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ario

isor v Comissdo 40
essor Executivo Comissdo 40 )
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E CONTROLE )
1' F— - -
s de Departamento - -Com_issz'io__ _— __4_0___ .
essor Técnico | [ Comissdo B 40 B
_‘Scrvig;_(lde Expediente - R,
| Comissio | 40 !
a _ ~ Efetivo 40
ente de Servigos Gerais Efetivo 40
pente Administrativo Efetivo 40
ssistente de Servigos Comissao 40
dente il | Comissdo | 40
gente Técnico | Efetivo | 40
ssor Administrativol | Comissao | 40
e ——— IO SN0 N -
Servi¢o de Garagem e Transporte B
’___otorista | Bfetive | _49__ ______ B
Operador de Maquinas Efetivo | 40
| Mecanico B Efetivo 40
) |Servente de Servigos Gerais | Efetivo | 40
istente de Servigos | Comissao | 40
01 | Assessor Técnico 111 . Comissdo 40
i
Bl Servigo de Almoxarifado
bl _
)l |Consultor - Comissdo 40
MAlmoxarife Efetivo | 40
Il | Assistente de servigos _ | Comissdao | 40
\RTAMENTO DE LIMP. E MAN. DE VIAS E LOGRADOUROS |

.. Rggpel#o forvoég
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efede Departamento | Comissdo | 40
sessor Executivo | Comissdo | 40
sistente de Servigos | Comissdo 40
Servico de Pragas, Parques e Jardins. - o
.l
citor | Efetivo | _40 |
rdineiro - Efetivo 40 |
ogador B 2 20200 | Efetive | 40
ssessor de Servigos Gerais | Comissdo | 40
ente de Servigos Gerais | Efetivo 40
el R S , = .. DY
Sen‘iqﬁ;_dé_Vi;; e Logradouros __ B
eitor E. | Efetivo | 40
Calceteiro - | Efetivo | 40
Rogador | Efetivo _ 40
Servente de Servigos Gerais N '} Efctiyo i 40

EPARTAMENTO DE CONSERVACAO DE PROPRIOS PUBLICOS

[ Comissdo

Servigo de Cemitério

| Coordenador Geral B _ 40
|Assistente de Servigos __T!._(_;_onr_]_[_s_?ﬁq 40
| Assessor de Servigos Externos | Comissao | 40
| I.
Servi¢o de Manutengio de Prédios Pill?Iicos -
| |
| Assistente de Servicos | Comissdo 40
Agente Operacional |  Efetivo 40
JAgente de Manutengao | Efetivo 40
| Eletricista - | Efetivo | 40
Marceneiro Efetivo | 40
| Pedreiro  Efetivo 40
| Encanador | Efetivo 40
Pintor Efetivo 40
Rogador Efetivo 40
~ |Servente de Servigos Gerais Efetivo | 40

Rggfigi-]o FOf vocé
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Y S il

:' ente de Servigos | Comissdo _}_ 40
: or Técnico | ~— | Comissio | 40 |
tTécnicolV | Comissio | 40 |
dor | Efetivo | 40 |
te de Servigos Gerais | Efetivo | 40

Prale.sura Municipe
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Estado de Sdo Paulo

Nomenclatura do Cargo Provimento | Carga Horéria |
GABINETE DO SECRETARIO |
3 LDUS e |
Secretario ____ _ L apuslle | __j
F _ DEPARTAMENTO DE GESTAO
__|Coordenador Geral “Comissio | 40 |
- | Assessor Executivo o Comissio | 40 [
Servico Administrativo e de Pessoal {
Geete | Comissdo | 40
Encarregado o Efetivo | 40
(Coordenador | Efetivo | 40
Assistente de Servigos Comissdao | 40
Vigia N . | Efetivo | 40 |
Faxineira r— | Efetivo | 40 l'
Servente de Servigos Gerais | Efetivo | 40 |
|Agente Administrativo | Efetivo | 40 ;
Assessor Técnicol | Comissdo | 40
Atendente Comissdo 40 |
Assessor Administrativo | 5 Comissdo 40 ]
Assessor de Servigos Gerais | Comissdo | 40 [
Sgr_vig:b -njd“e_:__(_font_l_"p_lg [*‘_inance'ir_o ed;(‘&@;] ms NER
i . § e |
Gerente = 00000  Comissao | 40
B Técnico d;;_CiJm_abilidade o Efetivo ' 40
Assessor AdministrativoIII Comissdo | 40 ]
PV | T A
_____ Servigo de Agendamento e Tra_nsp_o_r_tes -
Y T e — ._ e ——
(Chefede Servigos | Comissdo | 40
Encarregado | Efetivo | 40 |
Assessor de S_r;rv_ig;_gs Externos '_Comissiio |_ 40
Comissdo | 40 |

Rgefmilo por vocé
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Consultor de Transportes Comissdo 40
| Auxiliar de Enfermagem - Efetivo | 40
Assistente Social Efetivo - 40 |
Motorista _Efetivo | 40 |
E |
Servigo de Farmicia ¢ Controle - ‘
ORI |
Coordenador de Farmacia Comissdo | 40 |
Farmacéutico | Efetivo | = 40 '
Almoxarife - | Efetivo | 40
Auxiliar de Almoxarifado | Efetivo | 40
Agente Administrativo | Efetivo | 40
DEPARTAMENTO TECNICO — 1
Diretor - Comissdo - 40:
Chefe de Departamento Comissdo 40
Consultor Comissio | 40
~__Servigo de Odontologia |
[ [ '
Coordenador Geral Comissao | 40
Dentista _I:f‘(l.._,l_l}’_o | 20 |
Auxiliar de Odontologia __Efetivo | 40
Recepcionista " Lfetwo | 40 |
Servigo de Urgéncia e | Emergéncia el _'
" I———— — L Ll !
Coordenador Geral - [ Comissdo | 40
Meédico Dlversas ESpCCla]ldddL '__L_ﬂ_auyo _ 20/plantdo
Enfermcl_rg__ il - | Efetivo | 40 |
Auxiliar de Enferrnagt,m Efetivo | 40 |
Auxiliar de Enfermagem L_fe_llvo 40 I
_'_I_'p_qgl_(ic!e Gesso Efetivo 40 :
| Técnico de Raiox _ - Efetivo 20
Recepcionista - [ Efetivo |l 40
Assessor Técnico | ‘! Comissio } 40
As_se%gdignlgrmagem (.0!]1188‘19 40
Consultor de Saude ~ Comissdo [ 40

~ Servigo de Atengio Bisica

Av. Dom Pedro I, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP —

* Resploporvoct
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|
I T
| Coordenador Geral | Comissdo 40 !
| Médico Diversas Especialidades Efetivo | 20 |
Enfermeiro Efetivo 40 )
| Auxiliar de Enfermagem | Efetivo 40 |
 |Auxiliar de Enfermagem | Efetivo | 40 |
Atendente de Enfermagem Efetivo 40
| Consultor de Saude | Comissao | 40 ;
| Assistente de Servigos Comissio | 40 ;
Recepcionista Efetivo | 40 |
l
Servigo de Satide da Mulher e Infincia K. ..
|
Coordenador Geral | Comissdo 40 _]
Médico Diversas Especialidades | Efetivo | 40
Enfermeiro Efetivo | 40
Auxiliar de Enfermagem Efetivo 40 1
Auxiliar de Enfermagem Efetivo 40
Recepcionista Efetivo | 40 |
Servigo de SatdeMental |
|
Coordenador ‘Ge_:_r_al'; Comissdo | _ _-_-_40__'__i
Meédico Diversas Especialidades Efetivo | 20 |
Assistente Social Efetivo | 40
Psicdlogo ) Efetivo | 40 |
Coordenador de Psicologia | Comissdo | 40 |
Enfermeiro - Efetivo 40 ‘
Auxiliar de Enfermagem Efetivo 40 |
Assistente de Servigos | Comissio | 40 |
Consultor de Psicologia Comissdo 40 ]|
Assessor de Servigos Gerais Comissio | 40 |
Recepcionista Efetivo 40 i_
Servigo de Reabilitagio ol .
Coordenador de Fisioterapia B | Comissao | 20 |
Fisioterapeuta Efetivo | 40
Fonoaudiélogo | Efetivo ‘| 40
Recepcionista Efetivo |40
Terapeuta em Acupuntura Egmi_s_s_?lpj 20

Aw. Dom Pedro I, n° 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP — CEP 019450-000, fone 4820-8200
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ITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

_ﬂ Augiliar de Enfermagem ) Efetivo L
| Consultor de Fisioterapia _Comissio | 40
| e |
DEPARTAMENTO DE v_l_gilif'\lqw_ﬁ_l_)g_ Jil
| Dirctor - Comissio | 40
| Chefe de Departamento UAC Comissdo 40 |
Agente Administrativo ~Efetivo 40
Servico de Zoonose =
S s RO —
Medico Veterindrio | Efetivo | 20 _.
| Agente de Controle L ]~felw0 I 40 |
) T E— _
Servu;o ‘de Vigilancia Sanitéria - |
Coordenador Geral Comissao 40 j‘
| Medico Veterinario | Efetivo | 20 ;
Agentede Controle | Efetivo | 40 |
Fiscal Efetivo | 40 |
| |
Servico de Saude do Trabalhador i
I I
Meédico do Trabalho - Efetivo | 20
Técnico em Seguranga do Trabalho _Efetivo | 40
Enfermeiro - _Efetivo | 40
Auxiliar de Enfermagem Efetivo | 40
Fiscal A _ Efetivo i 40 |
|
B | ]
Servigo de Vigilincia Epidemiologica ]
Coordenador Geral - Comissao 40 |
Enfermeiro B Efetivo 40 |
Auxiliar de Enfermagem | Efetivo 40 |
Assessor Administrativo | . ] Comissio 40 |

Resgelloporvoct
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,[w "‘11';"’;‘:‘ ,'
Q?EMQ@ M;.lx .

g
Nomenclatura do Cargo

Prowmemo

GABINETE DO SECRETARIO

Carga Horaria |

e =

o _ | | ]
visor - | Comissdo | 40 |
| |

DEPARTAMENTO DE ACOES ECONOMICAS

idenador Geral - 4‘ Comissio _ZOF _
ssor Executivo l Comiss#o | 0

I I
“Servigo de Expediente

|

rente i Comissdo | 40 |

otorista __ ~ Efetivo ‘ 40 |

nte Administrativo Efetivo 1 40 _‘

xiliar de Servi¢os Externos | Efetivo | 40 |
sessor de Servigos Externos | Comissdo | 40
Programa de Amp_:;ro ao_'ml;.;lhador B

ssistente de Servicos _ Comissdo 40
ssessor Administrativo III Comissdao | 40
essor Administrativo [V | Comissdo 40 _
ssessor Técnicol | Comissdo 40

ssessor Técnico IV | Comissao | 40
!. -
”__ _ | B'*“_l_‘_‘_'?_d;?“[f‘?.}’_!’_ SE— S
\gente de Crédito __ B B __!_:"C_‘.%i_sls__éqn_ _ __fl{_Jt o j

" DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO
MENTO DE DE; VIM 0 TU

“oordenador G&I’E-ii - Il .E‘omissﬁ_o_” o .46- _

Chefe de Departamento | Comissdo 40 ]

Servi¢o de Planejamento Turistico
|

 Respellogorvo
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B0 0 0 [ Efetivo | 40 |
or | Comissdo | 40 :
igos _ p | Comissdo | 40 |
| Efetivo | 40 |

Municipal 20052008

Rg,g?gll-o por vocé
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TURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

IR T S O e = i
Nomenclatura do Cargo '|
) 1 Provimento | Carga Horaria/
GABINETE DO PREFEITO '
1 I I R
aria Executiva | Comissdo | 40
@ @200 _ ~Comissdo | 40
ndente - Comissdo | 40
_" or Administrativo IV | Comissdo | 40
|
DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO -
\ Servic;(i de Expediente
B - | Comissio | 40
erente | Comissio | 40
hefe de Servigos Comissdo | 40 ‘
ssessor de Servicos Externos | Comissao | 40 |
fotorista - Efetivo | 40 |
Copeira _ Efetivo 40 |
Assessor Administrativol | Comissao | 40
Assessor Administrativo IV | Comissdo | 40 |
Assessor de Servigos Gerais o | Comissdo 40 |
Sei'v_i_c.o de A_ss_(_:gsorih -P;rlamen_t_:;dr - —_ _]
Coordenador Geral ) ~ | Comissdo | 40 j
Diretor _ | Comissio | 40 |
Cowulor | Comissio| 40 |
| Assistente de Servicos _ _ Comissdo | 40 |
|Assessor Técnicol | Comissao | 40 |
[ Assessor AdministrativolIll \ Comissdo 40

DEPARTAMENTO DE PROJETOS E GESTAO DE CONVENIOS

SRR

Servigo de Descnvolvnmento de l‘roletos - B _‘

Rgg{;gdo por vocé
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RA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

Estado de Sdo Paulo

e

o £ | Comissdo | 40 j

Juridico S T T Komissinlls 40
zado Efetivo 40 I
te de Servigos _ | Comissao 40
Sor de Servigos Externos | Comissio | 40 |
nte Administrativo B | Efetivo | 40 _‘

|

~ Servigo de Acompanhamento e Gestiio de Convénios - _‘!
isor | Comissao | 40
sor Juridico | Comissdo | 40 |
liteto A | Efetivo 40 |
| Efetivo | 40 |
nico de Contabilidade | Efetivo 40 l
stente de Servicos | Comisséo 40 ]
nte Administrativo | Efetivo | 40 |
ssor Técnico | | Comissao | 40 |

Respello porvoct

Av. Dom Pedro I, n* 10, Centro, Rio Grande da Serra- SP — CEP 09450-000, fone 4820-8200
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Estado de Sdo Paulo

_.43»" s

RA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

".@

Nomenclatura do Cargo

Provimento

GABINETE DO SECRETARIO

e Comissdo | 40 |
gssor Executivo | Comissdo 40 |
I |
DEPARTAI\_‘!ENTO DE IMP} IMPRENSA o ]
' |
|

efe de Deartamento i o _i C_O]T_l@g | 40 __
de Servigos Exu,rnos Comissdo | 40
r Téenico IV N Comissdo 40

Sergi_qo_d_g_'Expediente -
‘ -
=i | Comissao | 40 |
ite Administrativo | Efetivo | 40 ‘
' ~ | Comissio | 40 ,
Serv:co de D:;-lil_é;z;) i __ - B _
Comiss&o 40 |
B Efetivo 40 \
: _Efetivo | 40 |
_ Efetivo | 40 o
|

Servico de (.crcncnamento e Pu hlicagoes"_ - -

g Comi_ss}:‘lo'_ 40 -

tor - ~ Comissdo 40
or de Comunicagdo ~ Comissdo 40
ate Técnico - Efetivo | 40 |
stente de Servigos ! Comlssao | 40 |

R‘zspal#o por vocé
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Estado de Sdo Paulo

omenclatura do Cargo _ Prowmenm

Carga Horana . .

GABINETE DO SECRFTARIO )

TURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

) AMBIENTE =

Comissdo 40
or de Servigos Externos Comissdo 40
DEPARTAMENTO TECNICO -
enador Geral _____Cgiinissﬁo 40 —
egado 1 Efetivo | 40
e . Comlssao i 40
nte Téenico . Efetivo - 40 J
nte de Controle - | Efetivo | 40 .
sultor - Conllssao 40 _—
liteto ! Efetivo 40
stente de Servicos | Comissdo | 40
|
Servigo de Fiscalizagio e Controle Ambiental - B
ente ' Comissdo | 40____ B
enheiro Ambiental | Efetivo 40
pico em Meio Ambiente I| Efetivo 40
sca N _ Efetivo 4
te de Controle Efetivo 40 B
istente de Servigos . i E‘ﬂussao | 40
ate Administrativo | Efetivo | 40
esSor Admlnlslrall\«o I . Com:ssno o | 40
Efetivo | 40 i

| Motorista

ResgeloorvoZ
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A MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

ANEXO XI
0S EM COMISSAO - TRANSIGAO
VALIDADE 24 MESES

CLASSE VALOR QUANTIDADE
I 465,01 61
[l 471,67 28
111 502,38 2
v 514,14 2
VIl 550,61 11
IX 624,73 2
X 649,44 2
X1 710,62

1
X1l 771,80 3
X111 808,27 1

XV 1.237,70
2

XVI 1.284,77
1

X VIl 1.345,94
1
X VIl 2.716,60 10
127






