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LEI MUNICIPAL N°. 1.477, DE 18 DE JUNHO DE 2004

"Dispoe sobre as Diretrizes Orcamentdarias
para o exercicio de 2005 e da outras
providéncias.”

Ramon Alvaro Velasquez, Prefeito Municipal de Rio Grande da Serra.
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei. faz saber que a Camara Municipal aprovou
¢eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI

(‘.-\I:i'l‘l’l.() 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. - A elaboragdo do Orcamento para o exercicio de 2005
abrangera os poderes Legislativo e Executivo. seus fundos. autarquias e demais entidades de
Administra¢do Direta e Indireta.

Art. 2°. - A Lei Orgamentiaria para 2005 sera elaborada com a
observancia das diretrizes fixadas nesta Lei. dos paragrafos 5°. 6° e 8° do artigo 165 da
Constituicdo Federal. da Lei Federal n®. 4320, de 17 de margo de 1964. da Lei Complementar
n°, 101. de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e dos artigos 104 ¢ seguintes
da Lei Orginica do Municipio.

Art. 3°. - O Orgamento para 2005 conterd as prioridades da

administracio municipal definidas nesta Lei.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA DO ORCAMENTO

Art. 4°. - A Lei Or¢camentaria para 2005 apresentara a programagao a
ser implementada mediante a expectativa de arrecadagdo de tributos e outras receitas ¢ a

realizacio de despesas na forma e com o contetdo programatico determinado pela legislagao
vigente e pelas demais normas complementares.

Art. 5°. - A receita piblica sera estimada de forma criteriosa e realista.
nos termos e prazos preconizados pelo artigo 12 ¢ paragrafos da Lei Complementar n°. 101/00.
considerando ainda os seguintes fatores:
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I- comportamento da arrecadag¢iio no primeiro semestre de 2005:

[ - estimativa da arrecada¢io estadual do ICMS e o indice de
participagio na distribui¢ao do ICMS fixado para 2004 ¢ o proy isorio para 2005:

[l - alteragdes na legislagdo tributaria e respectivas normas a serem

efetuadas até 31 de dezembro de 2004

IV - projecdo da taxa de crescimento econdmico do pais para 0 ano

2005: i

V - indices inflaciondrios correntes e os previstos até dezembro de 2004
com analise da conjuntura econdmica e politica do pais. observando o disposto no artigo T4,

desta lei:

VI - acdo fiscal a ser desenvolvida durante o exercicio de 2005

conforme programagio estabelecida: ¢

VII - outros fatores que possam influir significativamente no
comportamento da arrecadagio. no ano de 2005, desde que devidamente embasados.

Pariagrafo tumico — O Poder Executivo. através da Secretaria de
Financas. apresentard uma estimativa preliminar do pnluuml de arrecadagdo para 2005 no
prazo fixado no caput do Artigo 9°. desta lei para que wqam estabelecidos os parametros
necessarios ao cumprimento do disposto nos paragrafos 1°. ¢ . do artigo 9°. desta lei.

Art. 6°. - A programagio da despesa publica serd realizada por meio de

KV um processo de coordenagdo e operacionalizagao capaz de:

| - assegurar a realizagdo das prioridades de governo e garantir a
transparéncia através do incentivo a p‘ullup‘u‘m popular e realizagdo de audiéncias publicas
durante o processo de elaboragao do Projeto de Lei Or¢amentdria para 2005:

Il - assegurar a participa¢io de todos os 6rgdos da Administragdo no

processo de discussio e elaboragio do Or¢amento:

Il - disseminar os conceitos e as técnicas previstas na legislagao
vigente. de modo a tornar seguro que a |1mﬂ|t11mlg.m uinlunp[dm as acoes de intervengio e

|
transformacio da realidade. de acordo com as prioridades de governo:

[V - garantir que o processo de elaboracdo do Projeto de Lei
Orcamentaria para 2005 seja compatiy el com o Plano Plurianual e com esta Lei, bem como
assegurar 0s principios de transpa réncia ¢ as normas de gestdo fiscal.
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Art. 7°. — O Projeto de Lei Or¢amentaria para 2.005 sera consolidado
a0s pregos de julho de 2004 ¢ podera ser atualizado e ajustado posteriormente de acordo com o
disposto nos paragrafos deste artigo.

§ 1°. - No primeiro dia util de Janeiro de 2.005 o Poder Executivo.
através da Secretaria de Finangas. podera proceder através de Decreto a atualizagdo dos valores
da despesa e da receita constantes do Or¢amento para 2.005. de acordo com a variagdo da
inflagio ocorrida nos meses de agosto a dezembro de 2004, nos termos do paragrafo 7°. deste
artigo.

§ 2°. - Adicionalmente a atualiza¢do procedida na forma do paragrafo
anterior. o Poder Executivo. através de Decreto e mediante estudo e proposta apresentada pela
Secretaria de Finangas. podera proceder, nessa mesma data, a uma atualiza¢do complementar
dos valores da receita e da despesa. para o periodo de janeiro a dezembro de 2.005 com base na
projecdo da média da inflagdo apurada no dltimo quadrimestre de 2.004.

§ 3°. - No primeiro dia atil de maio de 2.005, o Poder Executivo,
mediante estudo e proposta apresentada pela Secretaria de Finangas. poderd proceder. através de
Decreto. ao ajuste dos saldos globais das dotagdes existentes. com base na diferenca entre a
inflacio efetivamente ocorrida no quadrimestre imediatamente anterior a0 més de inicio do
eventual ajuste e a inflagdo projetada para 0 mesmo quadrimestre na forma do parigrafo 2°.
deste artigo.

§ 4°. - Para efeito do paragrafo anterior, consideram-se saldos globais
das dotagdes. exclusivamente:

| - os saldos contabeis. que correspondem aos valores das dotagdes
autorizadas em lei. deduzidos dos valores empenhados em geral:

Il - os saldos dos empenhos estimativos, que correspondem aos valores
empenhados em regime de estimativa. deduzidos dos valores ja subempenhados: e.

Il - os saldos de empenhos globais. que correspondem aos valores ja

empenhados em regime global. deduzidos dos valores ja objeto de realizagio.

§ 5° - O ajuste a que se refere o pardgrafo 3°., deste artigo. ndo podera
ser superior ao crescimento nominal das receitas do Municipio verificado no mesmo
quadrimestre.
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§ 6°. - No primeiro dia 1til de setembro de 2.005. o Poder Executivo
podera adotar procedimento idéntico ao disposto nos Pardgrafos 3°.. 4°.. ¢ 5° deste artigo.

§ 7.° - Para célculo da inflagao a que se refere este artigo, sera utilizado
0 IPC — SP medido pela FIPE — Fundagdo Instituto de Pesquisas Economicas da Universidade
de Sio Paulo ou. no caso de extin¢do deste. o indice que vier a substitui-lo, considerando-se,
para 0 ultimo més de cada periodo, a ultima variagdo quadrissemanal da inflagdo. publicada até
10 (dez) dias antes do término desse més.

Art. 8°. - Sera constituida Reserva de Contingéncia correspondente a
(trés por cento) da Receita Corrente Liquida de 2005.

Art. 9°. - Até o dia 30 de junho de 2004, o Poder Executivo. por meio

também a Camara Municipal. Fundos e demais entidades da Administragao Direta ¢ Indireta.
toda a instru¢io técnica. inclusive formularios padronizados e parametros or¢amentarios
estabelecidos com base na estimativa preliminar do potencial de arrecadagiao previsto para

2005.

§ 1° - Os programas de trabalho a serem elaborados pelas entidades
mencionadas no caput do artigo deverdo ser formalizados de acordo com os preceitos
constantes na Lei Federal n° 4.320/64. ¢ demais normas complementares vigentes.
especialmente a Portaria n°. 42, de 14 de Abril de 1999, do Ministério de Orgamento ¢ Gestao,
além de perfeitamente adstritos aos pardmetros or¢amentirios fornecidos pelo Poder Executivo,
bem como observados os preceitos da Lei Complementar n®. 101/00.

§ 2°. - As programagdes elaboradas nos termos do paragrafo anterior
deverio ser entregues na Secretaria de Finangas até o dia 31 de Julho de 2.004. para analise.
compatibilizagio e consolidag¢ao do Projeto de Lei Or¢amentaria para 2005.

Art. 10 — Com vistas ao cumprimento do disposto no artigo 16 da Lei
Complementar n°. 101/00, consideram-se despesas irrelevantes aquelas que ndo ultrapassarem
50% (cingilienta por cento) dos limites (atualizados) de dispensa de licitagiao pelo valor. nos
termos preconizados nos Incisos I e Il do artigo 24 da Lei Federal n®. 8.666/93 (com redagio
alterada pela Lei Federal n®. 9.648/98).
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CAPITULO 111 '
DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Art. 11 — A Lei Or¢camentaria para 2005 a ser apresentada pelo Poder
Executivo ao Poder Legislativo, obedecera as seguintes diretrizes especiais:

[ - equilibrio entre as receitas arrecadadas ¢ as despesas empenhadas
durante a execucio orcamentaria de 2005:

I1 - as obras em execugdo terdo prioridade sobre 0s novos projetos:

[l - as despesas com pagamento de pessoal e seus reflexos e com a
contrapartida do financiamento de investimentos, bem como as despesas necessarias para o
cumprimento dos limites minimos fixados constitucionalmente para os gastos com saude e
educagio. terdo prioridade sobre as demais despesas decorrentes de agdes de expansio de
servicos publicos. com exce¢do daquelas financiadas com recursos vinculados. ¢ deverdo
respeitar os limites legalmente estabelecido de 60% da receita corrente liquida. especialmente
previsto na Lei Complementar n®. 101/00:

IV - devera buscar a integracio com as agdes de desenvolvimento
regional: e,

V - as programag¢des constantes do Anexo desta Lei terdo prioridade
especial.

§ 1° - Os projetos habitacionais. quando ndo contarem com 0s recursos
obtidos por financiamentos subsidiados, deverdo ser realizados preferencialmente com a
participagiio das comunidades a serem beneficiadas por tais projetos. cabendo ao Poder Publico,
o fornecimento de recursos necessarios a aquisicdo dos materiais, equipamentos ¢ assisténcia
técnica e. 4 comunidade. o fornecimento da mao de obra necessaria.

§ 2°. - As areas habitacionais, ainda ndo beneficiadas com o adequado
ordenamento urbano e da infra-estrutura viaria, deverio contar. no minimo. com a constante
manutencio das areas ja existentes, por meio de desobstrugdes. limpeza e cascalhamento de
forma a evitar. a0 maximo, a erosao. o deslize de areas elevadas e a inutiliza¢ao dos tragados
viarios ja desenvolvidos anteriormente.
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CAPITULO IV
DAS METAS FISCAIS

Art. 12 — A despesa total com pessoal, definida nos termos do artigo 18
¢ paragrafos da Lei Complementar n®. 101/00, podera ser acrescida em até 20% (vinte por
cento) sobre o montante verificado no exercicio de 2004, desde que ndo ultrapasse os limites

fixados nos termos dos artigos 20 ¢ 71 da Lei Complementar n®. 101/00.

Art. 13 — As operagdes de crédito deverdo ter autorizagdo legislativa,
abedecer aos limites e procedimentos estabelecidos pela legislagdo em vigor, especialmente a
Lei Complementar n°. 101/00, ndo podendo ser superior ao montante das despesas de capital.

Paragrafo dnico — E facultado ao Poder Executivo contratar operagdes
de crédito. inclusive por antecipagio de receita or¢amentaria (ARO). para o financiamento de
despesas relativas as diretrizes e prioridades fixadas nesta lei. até o limite de 20% (vinte por
gento) dos valores da despesa fixada na Lei Or¢amentaria para 20035, eventualmente atualizados
na forma do artigo 7°. desta lei ou atualizados por eventuais excessos de arrecadagdo que
venham a ocorrer durante aquele exercicio.

Art. 14 — A divida consolidada obedecera aos limites fixados pela lei.

Parigrafo unico — Caso o limite fixado no caput seja ultrapassado.
deverio ser adotadas as medidas preconizadas no artigo 31 da Lei Complementar n®. 101/00,
tespeitado o que dispde o paragrafo unico do artigo 16 desta Lei de Diretrizes Orgamentérias.

Art. 15 — A transferéncia de recursos humanos e financeiros a entidades
ptiblicas ¢ privadas devera atender o disposto nos artigos 25. 26 ¢ 27 da Lei Complementar n®.
101/00 e. adicionalmente. considerando a natureza e finalidade da transferéncia, os preceitos
estabelecidos na Lei Organica da Assisténcia Social. no Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente,
Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do (Lei Federal n®. 9.394/96). na Lei Organica da Saide
(Leis Federais n°. 8.080/90 e n°. 8.142/90) e demais normas vigentes do Sistema Unico de
Saide.

Paragrafo unico — Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a
contribuir para o custeio de despesas de competéncia da Unido ¢ do Estado. desde que previsto
em lei. convénio, acordo. ajuste ou congénere. justificado o interesse piblico e a relevancia
social ¢ programado na Lei Or¢amentaria para 2005.

Art. 16 — Se a arrecada¢@o nio tiver o comportamento esperado, serd
estabelecida uma Quota de Regularizagdo (QR), mecanismo gerencial destinado a tornar
indisponiveis determinadas dotagdes or¢amentdrias ou parte delas. de forma a orientar a
limitagio de empenhos nos termos previstos no artigo 9°. da Lei Complementar n®. 101/00.
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Paragrafo inico — Nio serdo objeto da limitagdo prevista no caput as
despesas que constituam obrigagdes constitucionais e legais. as despesas com folha de
pagamento e respectivos encargos trabalhistas, as despesas classificadas no artigo 10 desta lei ¢
as despesas relativas aos recursos vinculados (e respectivas contrapartidas de recursos
municipais) aos Fundos e as Transferéncias Voluntérias do Estado e da Unido, obsery ado o que
dispde o paragrafo 2°. do artigo 9°. da Lei Complementar n®. 101/00.

Art. 17 — Os gestores dos programas financiados com recursos do
orcamento deverdo estabelecer mecanismos de avaliagido quantitativa e qualitativa dos servigos
prestados e de controle de custos. visando auxiliar no gerenciamento dos gastos ¢ oferecer
informagdes para a tomada de decisdes.

Art. 18 - O Anexo que faz parte integrante desta Lei devera conter:

[ - metas anuais. em valores correntes e constantes, relativas a receitas,
despesas. resultado nominal e primario ¢ montante da divida puablica para o exercicio a que se
referirem ¢ para os anos posteriores

I - avaliagdo do cumprimento das metas do ano anterior;

Il - demonstrativo das metas anuais instruido. com memoria e
metodologia de calculo que justifiquem os resultados pretendidos. comparando-as com as
fixadas nos trés exercicios anteriores:

IV - evolu¢io do patrimdnio liquido. levando em consideracao os
dltimos trés exercicios. destacando a origem e a aplicagdo dos recursos obtidos com a alienagao
de ativos:

V - avalia¢io da situag¢io financeira ¢ atuarial dos Regimes Geral de
Previdéncia Social e proprio dos servidores publicos e dos demais fundos publicos e programas
estatais de natureza atuarial: e,

VI - demonstrativo da estimativa e compensagao da renuncia de receita
¢ da margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado, se for o caso.
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 — A Secretaria de Finangas, juntamente com a da Administracio
serdo responsaveis pela elaboragao de todas as etapas dos processos licitatorios. bem como pela
armazenagem dos bens adquiridos, deverdo se valer de sistemas. métodos e procedimentos
administrativos que assegurem otimizar a aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 20 — A Secretaria de Finangas devera atuar na analise e verificagido
dos procedimentos relativos ao processamento da receita e da despesa publicas. identificando
‘eventuais imperfeicoes de natureza organizacional. funcional ou legal e recomendando. se
necessario, medidas de carater preventivo e corretivo, visando a correta aplicacao dos recursos
piblicos.

Art. 21 — E vedada a vinculagdo de receitas de impostos a drgio. fundo
ou a qualquer despesa. ressalvadas aquelas previstas na Constituigdo Federal, especialmente a
destinagao de recursos para a manutengdo ¢ desenvolvimento do ensino, para a saide ¢ a

prestacao de garantia as operagdes de crédito. inclusive por antecipagio de receita.

Art. 22 — As alteragdes tributdrias a serem propostas pelo Poder
Executivo para vigorarem a partir de 2005 deverao objetivar principalmente:

[ - a ajustar a legislagdo tributaria aos novos ditames impostos pela Lei
Complementar n°. 101/00:

[l - adequar a tributacio em fun¢dao das caracteristicas proprias do
Municipio ¢ em razao das alteragdes que vém sendo processadas no contexto da economia

nacional:

IIT - dar continuidade ao processo de modernizacdo e simplifica¢do do
sistema tributario do Municipio:

IV - revisar os valores das taxas ¢ dos demais tributos. objetivando a sua
constante adequacao aos custos reais dos servigos:

V- corrigir qualquer injustica tributdria constante na legislagio vigente:

VI - consolidar toda a legislagdo tributaria do Municipio.

Art. 23 — Os reajustes de salarios e vencimentos, inclusive vantagens de

qualquer espécie, nao poderdo ser concedidos sem que haja recurso orgamentdrio suficiente para

atender as proje¢des de despesa de pessoal e dos acréscimos dela decorrentes, obedecidos os
limites fixados pelos artigos 20 e 71 da Lei Complementar n®. 101/00.
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Art. 24 — Os Poderes Executivo e Legislativo somente efetuario
admissoes de pessoal efetivo quando constatada a impossibilidade de prover as necessidades de
recursos humanos com o remanejamento de pessoal de outras dreas.

Art. 25 — A concessdo de beneficios fiscais com base na legislagio
municipal vigente. bem como qualquer projeto de lei que objetive conceder ou ampliar isen¢io.
incentivos ou beneficios de natureza tributaria ou ndo tributaria, que impliquem rentncia de
receita. gerando efeitos sobre a receita estimada para o or¢amento de 2005, somente se atender
a0 Inciso I ou I do Artigo 14 da Lei Complementar n®. 101/00.

§ 1° - A definig¢do de rentincia de receita é aquela estabelecida na Lei
Complementar n°. 101/00. em seu artigo 14. paragrafo 1°..

§ 2° - Os procedimentos previstos no caput deste artigo deverdo estar
formalizados em processos administrativos proprios e instruidos com a estimativa do impacto
orgamentario-financeiro para o exercicio referente ao inicio de sua vigéncia ¢ para os dois
seguintes. observadas as demais disposigdes contidas nos paragrafos 2°. ¢ 3°. do artigo 14 da Lei
Complementar n®. 101/00.

Art. 26 - As emendas ao projeto de lei or¢amentaria ou de créditos
adicionais observarao o disposto no artigo 165, §§ 3°. e 4°. e artigo 166 da C. R. F. B. ¢ somente
poderdo ser aprovadas quando:

I - compativeis com o plano plurianual vigente: e.

[T - indiquem os recursos necessarios. admitidos apenas os provenientes
de anulagao de dotagdes. excluidos os que incidem sobre:

a) dotagdo para pessoal e seus encargos:
b) servicos da divida: e,
¢) dotagdo destinada ao atendimento de precatdrios judiciais.

Art. 27 — As emendas ao Projeto de Lei Or¢amentaria ou de créditos

adicionais observarao as disposi¢des contidas no artigo 165 e nos paragrafos 3°. e 4°. do artigo
166 da Constitui¢ao Federal.

Art. 28 — Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénios.
acordos. ajustes e congéneres com Orgaos, fundos e demais entidades da Administra¢io Direta ¢
Indireta da Unido ¢ do Estado para obtengdo de recursos complementares aos do municipio e
que ndo representem elevagdo da divida municipal, visando o financiamento de despesas
relativas as diretrizes e prioridades fixadas nesta lei. até o limite de 20% (vinte por cento) dos
valores da despesa fixada na Lei Orcamentdria para 2005, eventualmente atualizados na forma
do artigo 7°. desta lei ou atualizados por eventuais excessos de arrecadagdo que venham a

ocorrer durante aquele exercicio.
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Art. 29 — Fica o Poder Executivo autorizado a abrir. no exercicio de
2005, créditos suplementares e especiais até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) dos
valores da despesa fixada na respectiva Lei Or¢amentaria. eventualmente atualizados na forma
do artigo 7°. desta lei ou atualizados por eventuais excessos de arrecadagdo que venham a
ocorrer durante aquele exercicio.

§ 1°. - Adicionalmente ao limite fixado no caput. fica o Poder Executivo
autorizado a abrir créditos suplementares e especiais para atender as disposi¢des contidas no
Paragrafo Unico do Artigo 13 e no Artigo 27 desta lei.

do caput estd condicionada a existéncia. na Lei Or¢amentaria de 2005, dos elementos
economicos a serem criados nos orgdos que niao os contenham.

§ 2° - A abertura de créditos especiais pelo Poder Executivo nos termos

Art. 30 — O pagamento dos precatorios deverdo estar consignados na lei
orcamentaria do ano de 2005.

Art. 31 - O Poder Executivo disciplinara através de Decreto a execugio
orcamentaria de 2.005. inclusive com o estabelecimento de quotas mensais de desembolso ¢
metas bimestrais de receita. no prazo maximo de 30 dias contados da publicagdo da Lei
Orgamentdria do exercicio de 2.005, obedecidas as diretrizes or¢amentdrias fixadas na presente
lei. especialmente no que tange ao controle necessario para se atingir o equilibrio entre receitas
arrecadadas ¢ despesas empenhadas. e em consondancia com os dispositivos da Lei
Complementar n°. 101/2000.

Art. 32 — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra, 18 de junho de 2.004 -
40°. Ano de Emancipagio Politico-Administrativa do Municipio.

Ramon Alvaro Velasqu
Prefeito Municipal

PjLein®. 04/2004 =PM
Autdgrafo n®. 010.06.2004 = CM
Processo n”, 882/04 = PM
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO - Diretrizes e Prioridades Especiais

~ ADMINISTRACAO

OBJETIVOS

1.1 Participagio Cidada |a)
b)

c)

Ter a Participagao Popular como eixo norteador das politicas pablicas
Fortalecer os Conselhos Gestores

Ampliar e fortalecer o Orgamento Participativo como instrumento de
transparéncia, planejamento da gestao piblica ]

- Administra¢ao a)
Geral

b)

Revisar a legislagdo e dos procedimentos administrativos. garantindo |
um melhor desempenho no atendimento ao municipe e melhor producio
das atividades realizadas pelo setor publico municipal.

Fortalecer a imagem do servidor publico enquanto prestador de servigos
a comunidade, através da continuidade do Plano de Cargos. Carreira e
Salarios. da intensifica¢ao da capacita¢do e treinamento profissional.
Investir nas areas de bem-estar do servidor piblico. saude ocupacional.
seguranca ¢ medicina do trabalho.

Reformar. equipar e manter os equipamentos, instalagdes e prédios
publicos integrantes do patriménio da municipalidade.

Renovar e ampliar a frota de veiculos. maquinas e equipamentos da
municipalidade.

I Tecnologia da
Informatizagao

Dar inicio a aquisi¢do de equipamentos. programas ¢ treinamento de
pessoal. visando a integrag¢do das diversas unidades na rede. melhorando .

as informagdes gerenciais ¢ cadastrais. em especial das dreas de recursos |
humanos. protocolo, receita ¢ despesa.

Iniciar Plano de Modernizagdo Administrativa, com objetivo de reduzir |
o tempo de atendimento ao municipe e disponibilizar informag¢des de |
forma mais agil ¢ confiavel, aproximando os servigos da prefeitura uo‘

Comunicagao Social : a)

b)

cidadao. s ulte i ‘
Promover campanhas de divulgacdo e informagdo dos projetos e agoes |
desenvolvidas pelas diferentes areas de atuagdo do setor publico i
municipal.

Implantar uma politica de comunicag¢ao para a atragio de investimentos
e geragdo de emprego e renda dando maior visibilidade ao municipio
junto a midia nacional e regional ou através de publicidade apropriada.
visando fortalecer nossas vantagens competitivas. como a qualidade de
vida, e ajudar a incrementar o desenvolvimento econdmico e social.

Estrutura Administrativa |a)

Realizar reforma administrativa (extinguindo ou criando secretarias)

visando melhorar o atendimento ao municipe, bem como propiciar o melhor
| planejamento estratégico das agdes municipais.

SEGURANCA PUBLICA
OBJETIVOS

Administracio Geral |a)

Buscar a criagdo da Guarda Municipal para a atuacido na defesa do |
patriménio da municipalidade. na ocupa¢do € no monitoramento dos
espagos publicos de convivéncia, agindo de maneira preventiva a
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contribuir para a melhoria das condi¢des de seguranga da populagiao

b) Expandir as a¢des de seguranga em parceria com as policias militar e
civil mediante participagdo da sociedade, tais como. as bases de
segurang¢a comunitaria. o

Defesa Civil

SUB FUNCAO

a) Manter. capacitar ¢ equipar as diferentes areas do setor p(lhlicu'
municipal relacionadas a defesa civil. possibilitando uma agédo integrada
e preventiva.

b) Criar Plano Preventivo de Defesa Civil. com a implementa¢io dos
Nucleos Voluntarios de Defesa Civil nos bairros criticos.

| . * ~ . = "
¢) Buscar articular regionalmente a operagio do sistema de Prevencio "on-

line" com a Defesa civil Estadual e a Fundagao Centro Tecnologico de

~ Hidréulica. Tenis 1T
ASSISTENCIA SOCIAL

OBIETIVOS

Administracao Geral

a) Ampliar os Programas de Enfrentamento a Pobreza (Geragdo de
Emprego e Renda e Fortalecendo a Familia).

b) Implantar (¢ implementar) os programas voltados a mulher vitima de
violéncia, com atuag¢do direta do municipio. com parceria regional ou
com Orgdos publicos federais e estaduais.

¢) Fortalecer e capacitar os Conselhos Municipais de Assisténcia Social.
dos Direitos da Crian¢a ¢ do Adolescente. Tutelar ¢ outros afins a drea
da Assisténcia Social.

d) Prosseguir com os programas de formagdo continuada dos gestores ¢
profissionais que atuam na area da Assisténcia Social (entidades
assistenciais governamentais e ndo-governamentais).

e) Construcio. reforma e ampliagdo de unidades assistenciais

governamentais ou no governamentais.

Assisténcia ao Idoso

Assisténcia ao Portador
de Deficiéncia

a) Ampliar os programas voltados a terceira idade e a pessoa idosa e a

implantagdo de programas alternativos de atendimento a pessoa idosa.
Criar programa de acessibilidade para deficientes fisicos. ;

Assisténcia a Crianga e
a0 Adolescente

Assisténcia Comunitaria

a) Criar (e ampliar) programas para atendimento de Criangas e |

a) Apoio e fomento a criagdo da Rede Municipal de Voluntariado.

Adolescentes em situagdes de risco na faixa etdria entre 07 ¢ 14 anos |
em projetos educacionais. auxiliares a educa¢do escolar, em parceria |
com as areas de Educac¢ao. Cultura., Esporte. Lazer e Saude. |
b) Criar (¢ ampliar) Programa de Medidas Sdcio-Educativas em meio |
aberto (prestagao de servicos a comunidade e liberdade assistida) para |
atendimento ao adolescente em conflito com a lei. |
¢) Implantar (e ampliar) os programas para adolescentes e jovens em
situagdo de risco com enfoque na formagdo profissional (para os acima
de 16 anos). cultura, esporte ¢ lazer.

b) Ampliar ¢ melhorar a qualidade dos servigos prestados aos |
consumidores do municipio pelo Procon de Rio Grande da Serra.
¢) Ampliar e articular os projetos para a juventude, fomentar a participagio

e
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do jovem nos foruns existentes ¢ promover a discussio dos assuntos
especificos a sua condigdo através da criagdo da Conferéncia Municipal
da Juventude. !

"SAUDE o !

B SUB FUNCAO

OBJETIVOS i

inistragao Geral

Renovar ¢ Ampliar a frota de veiculos para fiscalizagio sanitaria e |
epidemioldgica. remogdes e transporte de pacientes.

Aprimorar a qualidade dos servigos prestados a populagio.

Garantir ¢ ampliar a participa¢do dos Conselhos Gestores ¢ Conselho
Municipal de Saude, articular a criagdo do Conselho Regional .

Revisar os parametros fixados para a defini¢ao dos recursos do Sistema
Unico de Saude transferidos para o municipio visando aumentar a
participa¢do da Unido e do Estado no financiamento dessas despesas.

ologia da
rmatizagao

Informatizar os Servigos de Satde do municipio.
Redefini¢do de procedimentos e fluxos visando melhorar a qualidade no |
atendimento aos municipes e redugdo dos custos praticados pelas |
diversas unidades de servigo.

Implantar uma nova logica de atendimento. promovendo uma Rede de
Inclusdo Social. visando atender a satide do cidadiao na perspectiva dos
principios norteadores do Sistema Unico de Saude.

Implantar o Sistema de Informagdo em Saude (SIS). com cobertura de
todas as unidades de servi¢o. visando disponibilizar para a populagio
indicadores econdmicos, sociais. demograficos. epidemiologicos.
administrativos. bem como da politica ¢ dos programas de saude |
municipais.

[ Atengio Basica

c)

d)

Implantar o programa Saide em Casa
Dar inicio ao programa de readequagdo ¢ padronizagio fisica dos|
servigos, instalagdes e equipamentos de satde, considerando no minimo
os seguintes critérios: perfil epidemiologico. indicadores basicos do
estado de saude da populagdo. estimativa da demanda reprimida e
populagao a ser atendida.

Capacitar e desenvolver os recursos humanos para possibilitar a
consolida¢do do Sistema Unico de Saude.

Qualificar os programas de saude existentes no municipio.

Vigilancia Ta)
|Epidemiologica b)
|

Implementar programas educativos integrados a outras secretarias.
Intensificar o controle de Zoonoses, (fazendo o cadastramento de
animais que perambulam pela cidade) com aten¢do especial para a
observagio de animais agressores. exames para diagnosticos da raiva.
vacina¢do anti-rabica. ag¢des de desratizagdo e agdes educativas
integradas a outras secretarias.

(Criagao de multas por abandono de animais)

Ampliar a fiscalizagdo para as a¢des sanitarias ¢ epidemiologicas.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

SUB FUNCAO

OBJETIVOS
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i . pregabilidade

Incentivar e fomentar a articulagio do comércio local. visando seu |
fortalecimento. 1l

pento ao Trabalho

Promover agdes locais ou regionais que ampliem a oferta de emprego e|
renda na cidade.

Aprimorar. coordenar ¢ ampliar as agdes de combate ao desemprego ¢
de geracio de trabalho e renda ja existentes através da elaboragdo e
implementagdo do programa municipal de combate ao desemprego .
Estabelecer parcerias com o governo do estado e centrais sindicais para a
criacio de uma Agéncia Publica de Emprego.

Participar de agdes regionais que possibilitem o financiamento ¢ a
capacitagio de agdes de geragio de emprego ¢ renda. |

a) Desenvolver projeto de turismo na cidade em parceria com 0s |
demais municipios .
b) (Implantar o Conselho Municipal de Turismo) |

EDUCACAO '\

OBJETIVOS ]

a) Aquisi¢io de equipamentos, softwares e estrutura de suporte técnico |
e administrativo visando Informatizagdo das unidades escolares do |
setor publico existentes no Municipio.

b) Melhorar a estrutura de funcionamento e atendimento ao publico |

¢) Aquisi¢do de veiculos de transporte escolar |

a) Preparar a populagio trabalhadora ativa. ocupada ou desempregada. no
mercado formal ou informal, para os desafios local e regional de oferta de |
emprego. |

a) Ampliagio e melhoria da qualidade da educagio basica destinada as |
criangas de 0 a 6 anos '
b) Construir. reformar, equipar ¢ ampliar as unidades escolares do setor
publico existentes na cidade, objetivando a melhoria da qualidade no

atendimento e a ampliagio da oferta de vagas. considerando 0s |

seguintes critérios: indicadores demograficos locais. custo por aluno. |
estimativa de demanda reprimida . baseado nos recursos que sobram

apos retengdo pelo Fundef. |

I= =
|1t ducagao de Jovens ¢

Adultos

O

a) Ampliar o programa MOVA (Movimento de Alfabetizagdo de

Adultos)
b) Ampliar . reformar os nucleos de Educagao de lovens ¢ Adultos

| Educagio Especial

|

a) Ampliar o atendimento a populagdo portadora de deficiéncia, nos
termos da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo (Lei Federal
n°9394/96).

| Educacio Ambiental

1

(Ter a Educacio Ambiental como eixo em todas a modalidades de
educacdo no municipio.) ’

Turismo

Dar continuidade ao processo de sensibilizagio ¢ educagdo para o
turismo. tornando uma atividade continuada. elaborando projetos

especificos para as criangas e adolescentes sobre seu papel para a|

consolidagio da cidade como Estancia Turistica.

¢) Aprimorar as agdes de qualifica¢do e requalificagio profissional pautada
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pelo setor de turismo, buscando atingir um nimero cada vez maior de |
cidadaos. ampliando assim a oportunidade de integrag¢do da populagio a
nova alternativa de desenvolvimento econdmico.
i CULTURA
SUB FUNCAO oL dneis OBIETIVOS ] .
timonio Historico, a) Reformar. ampliar e equipar os equipamentos publicos da drea de cultura
c0 e Arqueologico | qualificando o atendimento a populagdo nas diversas atividades |
| desenvolvidas. bem como no atendimento as produgdes publicas e privadas. |
contatando entidades dos setores ptiblico e privada interessadas no fomento |
¢ financiamento da cultura municipal através da criagio e fortalecimento do
| Fundo Municipal de Cultura. S
isdo Cultural ' a) Implantar os programas para adolescentes e jovens em situagio de
' risco com enfoque na formagao profissional (para os acima de 16
anos), cultura, esporte ¢ lazer.

b) Cria¢do. manutengao e ampliagdao da Banda Municipal

¢) Desenvolvimento de atividades artisticas através de cursos. oficinas
e eventos

a) Estabelecer um calendario permanente de eventos. continuando a politica |
de resgate das tradi¢oes das culturais locais.
. URBANISMO
SUBFUNCAO | OBJETIVOS o
Estrutura Urbana | a) (Urbanizac¢do e Remodelagdo da area Central da cidade)
'b) Dar continuidade as a¢des de manuten¢io ¢ melhoria das condigdes de
trafego. transporte e acessos da cidade. na perspectiva de recuperagdo do
viario principal. secundario ¢ local. bem como da amplia¢io das
condigdes de seguranga no transito: '
Viabilizar o Plano Comunitario para financiar a implanta¢io da
pavimentagao nos bairros. |
Construgio de pragas e demais logradouros publicos. |
Construgio de Rodoviaria. L D |
igos Urbanos Ampliar a rede de iluminagio publica. estabelecendo parcerias com os |
setores publico e privado, especialmente com a Eletropaulo |
Metropolitana:
b) Manter e aprimorar o servigo de limpeza urbana. com a inclusdo da
coleta seletiva e reciclagem de entulho da construgao civil.

portes Coletivos ~ |a) Implantar novas linhas de onibus nos bairros ndo atendidos. ampliar a
08 freqiiéncia .

HABITACAO

SUBFUNCAO [ ' OBJETIVOS

itagdo Urbana a) Garantir apoio ao autoconstrutor. com o objetivo de melhorar as suas
condi¢des de "habitabilidade" através de assessoria técnica a construgdo,
capacitagio da mado-de-obra, além de buscar alternativas de
financiamento;
Garantir apoio a auto gestao de risco geoldogico:
Continuar o processo de regularizagio da situagio fundiaria ¢ urbanistica
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d)

dos bairros da cidade apds a revisao da legislagdo de Protegao aos
Mananciais:

Viabilizar através de parcerias junto aos setores publico e privado u|
execugdo de empreendimentos habitacionais de interesse social em area
de preservagido aos mananciais.

SUB FUNCAO

SANEAMENTO

OBJETIVOS

peamento Basico
0

a)
b)

Iniciar agdes de drenagem e combate as enchentes:
Implantar. em parceria com a Sabesp, o Plano de Gestiao Participativa. |
visando universalizar o atendimento do fornecimento de agua. coleta. |
afastamento e tratamento dos esgotos do municipio.

GESTAO AMBIENTAL

SUB FUNCAO

acdo e
acdo Ambiental

- OBJETIVOS o
a) Compatibilizar a legislagdo urbana ¢ ambiental a nova Lei Llcf
Prote¢io aos Mananciais, através de projetos a serem desenvolvidos |
através de convénios com a Unido e o Estado. abrangendo. entre |
outras, as areas de minera¢do e recursos hidricos.

. ntrole Ambiental

a) Dar continuidade as agdes de conscientizagdo e recuperagiao
ambiental e sanitaria. compativeis com a nova legislacdo de protegao
aos mananciais ¢ com o desenvolvimento economico da cidade.

b) (Criar o Conselho Municipal de Meio Ambiente)

DESPORTO E LAZER

SUB FUNCAO

OBJETIVOS

Desporto Comunitério

a)

|[-,}

Implantar os programas para adolescentes e jovens em situag¢do de risco
com enfoque na formagdo profissional (para os acima de 16 anos).
cultura. esporte e lazer. '
Reformar. ampliar e equipar os equipamentos publicos da drea de
esporte ¢ lazer. qualificando o atendimento a populagido nas diversas
atividades desenvolvidas. contatando entidades dos setores publico ¢
privada interessadas no fomento e financiamento do esporte municipal
através de criagdo ¢ fortalecimento do Fundo Municipal de Apoio ao
Esporte e Lazer.

a)

Criar programas de esportes ¢ lazer na cidade.

B SUBFUNCAO |

ENCARGOS ESPECIAIS
OBJETIVOS

tros Encargos
ciais

a) Viabilizar o pagamento dos precatorios judiciais em condi¢des de prazo e
encargos moratorios que resultem prestagdes anuais ou mensais compativeis
com a situagdo fiscal do municipio. compatibilizando com o pagamento de
outras dividas. visando preservar o interesse da maioria da populacio ¢ :15!
diretrizes e prioridades estabelecidas nesta lei, na perspectiva do cquilihrin‘
das contas publicas. !






