
LEI MUNICIPAL 2.683, DE 02 DE MARÇO DE 2.026

Anexo VI

FUNÇÃO/SECRETARIA SAJ SF SAS GP SASCI SMA TOTAL

Gestor Administrativo 1 1 1 1 1 1 6

Gestor de Compras e Suprimentos - - - - - 1 1

Gestor de Controle Interno - - - 1 - - 1

Gestor de Apoio e Gestão - - 2 - - - 2

Gestor de Execução Financeira e Orçamentária - - - - 1 - 1

Gestor de Apoio Legislativo - - - 1 - - 1

Gestor de Divida Ativa - 1 - - - - 1

Gestor de Enfermagem - - 4 - - - 4

Gestor de Ouvidoria - - - 1 - - 1

Gestor de Receita e Contas a Pagar - 1 - - - - 1

Gestor de Vigilância Epidemiológica - - 1 - - - 1

Gestor de Vigilância Sanitária - - 1 - - - 1

Gestor de Zoonose - - 1 - - - 1

Procurador Fiscal 1 - - - - - 1

Procurador-GeraL 1 - - - - - 1

TOTAL 3 3 10 4 2 2 24

Gestor de Ouvidoria: Formação Ensino Médio Completo 

Gestor de Zoonose: Formação superior em medicina veterinária, com registro no órgão competente 

Procurador Fiscal: Formação superior em direito, com registro no órgão competente. 

Procurador – Geral: Formação superior em direito, com registro no órgão competente.

Gestor Administrativo – Ensino superior em Ciências Contábeis, Economia; Direito, Administração, Serviço Social, Psicologia 

ou Gestão em Políticas Públicas.

Gestor de Compras e Suprimentos – Ensino superior em Ciências Contábeis; Economia; Direito ou Administração.

FUNÇÃO POR SECRETARIA

Gestor de Execução Financeira e Orçamentária – Formação Superior preferencialmente Direito, Administração, Ciências 

Contábeis, Economia, Gestão Pública, ou título de especialização ou pós-graduação relacionado ao tema,  com registro 

profissional no respectivo Conselho Regional, quando houver.

Gestor de Controle Interno – Ensino superior em Ciências Contábeis; Economia; Direito ou Administração, com registro no 

órgão competente 

Gestor de Apoio e Gestão: formação superior em enfermagem com registro no órgão competente 

Gestor de Enfermagem: formação superior em enfermagem com registro no órgão competente


