b ke

:: Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra

N Estado de Sao Paulo

R
DECRETO MUNICIPAL N°. 3.008, DE 08 DE MARCO DE 2.023

“Dispoe sobre o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Cultura de Rio Grande da Serra”.

MARIA DA PENHA AGAZZI FUMAGALLI, Prefeita do Municipio
de Rio Grande da Serra, no uso de suas atribuigdes legais

DECRETA

Art. 1°. - Fica instituido a partir deste Decreto o Regimento Interno do
Conselho Municipal de Cultura de Rio Grande da Serra.

CAPi:I'ULO I .
DA INSTITUICAO E DEFINICAO

Art. 2°. — O presente regimento tem por finalidade conceituar, definir e
regulamentar a estrutura, funcionamento e competéncia do Conselho Municipal de Cultura de Rio
Grande da Serra.

Art. 3°. — O Conselho Municipal de Cultura de Rio Grande da Serra — é
um o6rgdo colegiado, de carater propositivo, consultivo, deliberativo e orientador, que objetiva
institucionalizar a relagéo entre a Administracdo Municipal e os setores da sociedade civil ligados
a cultura, promovendo a participacdo popular, na execucdo e na fiscalizacdo da politica cultural de
Rio Grande da Serra.

Art. 4°, — O Conselho Municipal de Cultura de Rio Grande da Serra tera
sede em dependéncia da Secretaria de Educacdo e Cultura ou em local a ser definido pela
Administracdo Municipal.

Art. 5°. — O Conselho Municipal de Cultura de Rio Grande da Serra
manifestar-se-a através de deliberacdes, mocOes, pareceres e resolucdes ou outros expedientes, na
conformidade deste Regimento.

CAPITULO Il _
DA CONSTITUICAO

Art. 6°. — O Conselho Municipal de Cultura de Rio Grande da Serra €
constituido de 03 (trés) conselheiros titulares e 03 (trés) suplentes, indicados pela Administracdo
Municipal e 03 (trés) conselheiros titulares e 03 (trés) suplentes eleitos pela sociedade civil, de
acordo com Lei Municipal n°. 2.460, de 02 de junho de 2022.

§ 1°. — O mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos.
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8 2°. — A funcéo a ser exercida no Conselho é considerada servigo relevante
e de utilidade publica, ndo implicando em nenhum tipo de remuneracéo.

Art. 7° — Os membros titulares deste Conselho perderdo o mandato
quando se ausentarem em 03 (trés) reunides ordinarias e/ou extraordinarias consecutivas ou em 05
(cinco) alternadas, num periodo de 12 (doze) meses, sem prévia justificativa escrita por carta ou
pelo e-mail conselhoculturargs@gmail.com a presidéncia do Conselho e sera substituido, por
quem de direito.

8§ 1°. — O Presidente do Conselho ¢ a autoridade competente, para declarar
a perda de mandato de qualquer membro, cabendo recurso aos membros que decidirdo por maioria
simples, a permanéncia ou ndo do membro excluido.

§ 2°. — Os membros do Conselho estardo dispensados de comparecer as
reunides, por ocasido de férias ou de licencas que lhes forem regularmente concedidas pelos
respectivos 0rgaos, reparti¢des onde desenvolvem suas atividades, desde que comuniquem por carta
ou pelo e-mail conselhoculturargs@gmail.com ao Conselho suas auséncias com antecedéncia de
15 (quinze) dias.

CAPiTULQ Il
DA COMPETENCIA

Art. 8°. — Compete ao Conselho Municipal de Cultura de Rio Grande da
Serra:

I — representar a sociedade civil da cidade junto ao Poder Publico
Municipal nos assuntos culturais;

Il —elaborar, junto a Secretaria de Educacdo e Cultura, diretrizes e normas
referentes a politica cultural do Municipio;

111 — apresentar, discutir e dar parecer sobre projetos que tratam do
desenvolvimento da cultura, da producéo, do acesso, da difuséo, da formacéo e da descentralizacéo
cultural do Municipio;

IV — emitir parecer sobre as questbes que se referem propostas
programaticas, propostas de obtencdo de recursos e estabelecimento de convénios com instituicdes
e entidades culturais;

V — propor programas, acdes e instrumentos objetivando estimular a
democratizacdo e a descentralizacdo das atividades de producéo e difusdo artistico-cultural, visando
garantir a cidadania cultural através do direito de acesso aos bens e servigos culturais, de producédo
e circulacdo culturais;
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VI — garantir a continuidade de programas e projetos de interesse do
Municipio;

VIl — colaborar para o estudo, atualizacdo e o aperfeicoamento da
legislacdo sobre a politica cultural, em &mbito municipal, e mediante a participagdo em conferéncias
regional, estadual e federal;

V111 —colaborar na elaboragéo da Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO),
Plano Plurianual e Orgcamento Anual (LOA), relativos a Secretaria de Educagéo e Cultura;

IX — contribuir na elaboragéo do Plano Municipal de Cultura, fiscalizando
e orientando a sua execugao;

X — auxiliar na realizacdo da Conferéncia Municipal de Cultura ou outra
modalidade de evento que tenha por objetivo ouvir a sociedade para fins de revisdo da politica
cultural do Municipio;

X1 — auxiliar a Secretaria de Educacdo e Cultura na efetivagcdo e
implementacdo de uma politica cultural em conson&ncia com a Lei Orgénica do Municipio;

XI1 —elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

X1 — promover e incentivar estudos, eventos, campanhas, atividades
permanentes e pesquisas na area da cultura;

XIV — propor politicas de geracdo, captacao e alocacdo de recursos para 0
setor cultural,

XV —auxiliar a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura na proposicéo
de instrumentos que assegurem um permanente processo de monitoramento das atividades
desenvolvidas por entidades que recebem subvencéo ou auxilio;

XVI — auxiliar na gestdo e fiscalizar a execugdo do Fundo Municipal de
Cultura;

XVII — convidar representantes do Poder Executivo e dos demais
conselhos municipais, quando se tratar de pauta nas esferas de suas respectivas competéncias, a fim
de instruir a elaboracdo de suas deliberacdes, decisdes, recomendacdes, mogdes, resolucgdes,
pareceres ou outros expedientes;

XVIII — exercer demais atividades de interesse da arte e da cultura;

XIX — executar outras atribuicdes que lhe forem conferidas.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO INTERNA
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Art. 9°. — O Conselho Municipal de Cultura de Rio Grande da serra conta
com a seguinte estrutura:

I — Presidéncia;

Il — Coordenagéo;
11 — Secretaria;
IV — Plenério;

SECAO I
DA DIRETORIA DO COLEGIADO

Art. 10 — O Presidente do Conselho, de acordo com a Lei Municipal n°.
2.460/22, seré o Secretario(a) de Educacéo e Cultura ou algum membro por ele(a) designado.

8§ 1°. — O Conselho Municipal de Cultura eleger4 em votagéo, dentre seus
conselheiros titulares mediante quérum qualificado, uma (um) Coordenadora (0) e uma (um)
Secretéria (0), em Plenério na primeira Reunido Ordinaria dos anos impares.

§ 2° — O mandato da (0) Coordenadora (0) e da (0) Secretéaria (0) sera de 1
(um) ano, podendo ser reconduzido por igual periodo, por meio de votacdo entre os conselheiros.

Art. 11 — Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Cultura de
Rio Grande da Serra:
a) representar o Conselho Municipal de Cultura;

b) cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Colegiado;

c) apresentar, anualmente, relatério do Conselho para conhecimento e
aprovacao dos demais membros, bem como encaminhé-los ao Executivo e Legislativo Municipais;
d) assinar a correspondéncia ou comunicacdes expedidas pelo Conselho;

e) manter os contatos que o Conselho Municipal de Cultura entender
necessarios, junto aos 6rgaos do Poder Publico, em nivel municipal, estadual ou federal ou com
entidades ndo governamentais;

f) solicitar do Poder Executivo Municipal as providéncias e recursos
necessarios ao atendimento dos servi¢os do Conselho.

Art. 12 — Compete a (ao) Coordenadora (0) do Conselho Municipal de
Cultura:
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a) coordenar as reunibes ordinarias, bem como convocar as reunides
extraordinarias quando for o caso;

b) convocar com antecedéncia minima de 72 horas os membros do
Conselho para se fazerem presentes aos atos necessarios ao seu bom desempenho;

c) assessorar e manter atualizado o cadastro do Colegiado em coordenacéo
com a (o) Secretéaria (0);

d) representar o Presidente, por delegagdo, nos seus eventuais
impedimentos;

Art. 13 — Compete a (ao) Secretéaria (0):

a) organizar e manter atualizado o cadastro do Conselho;

b) elaborar as atas das reuniées do Conselho;

c) organizar a correspondéncia dirigida ao Conselho, bem como no inicio
de cada reunido prestar contas da correspondéncia recebida e expedida;

d) atualizar e organizar ficharios, notas de imprensa, documentos no
ambito das atribuicdes do Conselho;

e) executar tarefas afins.
DO PLENARIO

Art. 14 — O Plenario do Conselho Municipal de Cultura de Rio Grande da
Serra é seu 6rgao deliberativo maximo, composto pelos conselheiros titulares e, na auséncia destes,
por seus suplentes.

Art. 15 — Compete aos Conselheiros integrantes do Plenério:

a) deliberar sobre todas as matérias de competéncia do Conselho;

b) comparecer a&s reunides ordinarias e extraordinaria justificando a
auséncia;

C) requerer que constem em pauta assuntos que devem ser objetos de

discussao e deliberacdo do Conselho bem como preferéncia para exame de matéria urgente;

d) votar e ser votado para integrar a coordenacao e secretaria do Conselho;
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e) representar o Conselho quando designado por seu Plenario e/ou
Presidéncia;
f) requerer a convocacéo de reunides extraordinarias do Plenério;
g) formular mogdes, pareceres e resolucdes no ambito de competéncia do
Conselho;

h) propor alteragdes, parciais ou total, deste Regimento Interno.

CAPITULO YV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 16 — O Conselho Municipal de Cultura de Rio Grande da Serra reunir-
se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente, sempre que convocado.

8 1° — As reunibes ordinarias do Conselho se realizardo as primeiras
quintas-feiras de cada més as 18h, com um quorum minimo de 4 (quatro) de seus membros, sendo
necessariamente 2 (dois) representantes da sociedade civil e 2 (dois) da Administragcdo Municipal.

8§ 2°. — As convocagdes das reunides ordinarias deverao ser efetuadas com
antecedéncia minima de 15 dias, via Diario Oficial, e-mail: conselhoculturargs@gmail.com e
aplicativo de mensagem do grupo do Conselho, salvo motivo de urgéncia devidamente justificado.

8§ 3°. — As deliberacOes serdo tomadas pela maioria simples, cabendo a (ao)
Coordenadora (0), além do voto comum, o de desempate.

Art. 17 — As reuni@es ordinarias do Conselho Municipal de Cultura de Rio
Grande da Serra terdo duracdo de, no méximo, duas horas, com tolerancia maxima de 30 minutos
para o seu inicio.

Art. 18 — Nas reunides plenarias do Conselho Municipal de Cultura
poderdo fazer uso da palavra os suplentes e outras pessoas convidadas, mediante autorizagdo do
Colegiado.

Art. 19 — As reunides plenarias do Conselho Municipal de Cultura
funcionardo da seguinte forma:

a) abertura, verificacdo do nimero de presentes com direito a voto e
existéncia de “quorum” conforme lista de presenca;

b) leitura, discussdo, votacdo, aprovacdo e assinatura da ata de reunido
anterior,
c) distribuicao dos assuntos a serem analisados e relatados;
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d) indicacdo de pauta da reunido subsequente;
e) informes.

Art. 20 — Os assuntos apresentados para discussdo e deliberacdo nas
reunides plenarias do Conselho Municipal de Cultura se referem as questdes de competéncia
especifica, conforme disposto no artigo 7°. deste Regimento.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho poderdo manifestar-se sobre
todos os assuntos respeitando a ordem da pauta e inscricdo com tempo de fala combinado pelo
colegiado.

CAPITULO VI
DAS ATAS

Art. 21 — As reunides do Conselho Municipal de Cultura seréo registradas
lavrando-se atas contendo o resumo das reunides, a fim de ser submetida ao Plenario, constando:

I —dia, més, ano e hora da abertura da sessao;

I1 — 0 nome da (0) Presidente e/ou Coordenadora (0) e Secretéaria (0);

111 — 0os nomes dos membros que houverem comparecido, bem como dos
eventuais convidados, ou copia anexa de lista de presenca;

IV — o registro dos fatos ocorridos, dos assuntos tratados, dos pareceres,
mencionando sempre a natureza dos assuntos efetuados;

V — s0 podera assinar a ata a (0) conselheira (0) que tiver participado da
respectiva reuniao;

VI —a ata sera encaminhada para apreciacao/consulta das (0s) conselheiras
(os) no respectivo grupo deste colegiado, via aplicativo de mensagem e/ou em seus referidos e-
mails;

VIl - a ata, depois de aprovada pelo Colegiado, ficard disponivel para
consulta no site da Prefeitura Municipal — www.riograndedaserra.sp.gov.br.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 — O Conselho Municipal de Cultura de Rio Grande da Serra podera
solicitar a colaboracao de entidades, pessoas e/ou especialistas para participarem da elaboragéo de
estudos, proferirem palestras ou prestarem os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Art. 23 — O Conselho Municipal de Cultura de Rio Grande da Serra podera
aprovar propostas de alteracdo da Lei que o constituiu, bem como de seu Regimento Interno.
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Art. 24 — O Conselho Municipal de Cultura de Rio Grande da Serra
convocara obrigatoriamente uma vez por ano uma Assembleia Plenaria da Cultura.

Art. 25 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario do Conselho
Municipal de Cultura de Rio Grande da Serra, no ambito de sua competéncia:

I — quando acordado pelo Colegiado determinados assuntos/ comunicados
deverdo obedecer critério de divulgacao prévia.

Art. 27 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Rio Grande da Serra, 08 de marco de 2.023 - 58°.
Ano de Emancipacdo Politico-Administrativa do Municipio.

Maria da Penha Agazzi Fumagalli
Prefeita Municipal

PA: 1.799/2022
Publicado no quadro de editais na mesma data e pela imprensa na forma da lei.



